Załącznik nr 37
WPFP-CM Wieloletni Plan Finansowy Państwa – Cele i mierniki dla funkcji państwa
	Funkcja

	Właściwość  ministra definiującego cel/e funkcji
	Opis WPFP na lata (N do N+3) dla danej funkcji państwa w zakresie właściwości spraw danego ministra
	Powiązanie poszczególnych celów dla funkcji z dokumentami strategicznymi Rady Ministrów (Strategią na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, innymi strategiami, programami, itp.)
	Miernik (nazwa)
	Wartości mierników na poszczególne lata (N do N+3)

	1.
	2.
	3.
	4.
	5.
	6.

	




……………
(nazwa funkcji)

	
Minister właściwy do spraw: 

1.…………………………….
2.…………………………….
3.…………………………….

(nazwa/y spraw
wg właściwości)

	………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………
 (syntetyczny opis – nie więcej niż 10-15 zdań – analogicznie do zakresu merytorycznego, poziomu szczegółowości i  formatu zawartego w  części II. „Cele głównych funkcji państwa wraz z miernikami stopnia ich realizacji" obowiązującego WPFP)
	Cel. 1 …….......…… (nazwa)
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… (proszę o podanie nazw poszczególnych dokumentów oraz odniesień do konkretnych zapisów,
tj. pkt, nr str.).



Cel 2. (…)

Cel 3.  (…)
	Miernik.1………(nazwa)
………………………………………………………………………………


Miernik.2………(nazwa)
………………………………………………………………………………


Miernik.3………(nazwa)
………………………………………………………………………………
	(N) r……………
(N+1) r………....
(N+2) r…………
(N+3) r…………



(N) r……………
(N+1) r………....
(N+2) r…………
(N+3) r…………




(N) r……………
(N+1) r………....
(N+2) r…………
(N+3) r…………




Osoba/y do kontaktu w zakresie merytorycznym formularza: 
…………………….………….………….(imię i nazwisko) ………………………………………………(nazwa komórki organizacyjnej) ……………………………(telefon)……………………………(e-mail).
