17.12.2008 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej L 338/21
ROZPORZADZENIE KOMIS]JI (WE) NR 1262/2008
z dnia 16 grudnia 2008 r.

zmieniajace rozporzadzenie (WE) nr 1126/2008 przyjmujace okreslone miedzynarodowe standardy

rachunkowosci zgodnie z rozporzadzeniem (WE) nr 1606/2002 Parlamentu Europejskiego i Rady

w odniesieniu do Interpretacji 13 Komitetu ds. Interpretacji Miedzynarodowej Sprawozdawczos$ci

Finansowej (IFRIC)
(Tekst majacy znaczenie dla EOG)

KOMISJA WSPOLNOT EUROPEJSKICH, Rachunkowosci z zadaniem doradzania Komisji

uwzgledniajac Traktat ustanawiajacy Wspdlnote Europejska,

uwzgledniajac rozporzadzenie (WE) nr 1606/2002 Parlamentu
Europejskiego i Rady z dnia 19 lipca 2002 r. w sprawie stoso-
wania miedzynarodowych  standardéw  rachunkowosci (1),
w szczegllnosci jego art. 3 ust. 1,

a takze majgc na uwadze, co nastgpuje:

(1) Rozporzadzeniem Komisji (WE) nr 1126/2008 () zostaly
przyjete okreslone migdzynarodowe standardy rachunko-
wosci oraz ich interpretacje istniejace w dniu 15 pazdzier-
nika 2008 r.

(20 W dniu 5 lipca 2007 r. Komitet ds. Interpretacji Migdzy-
narodowej Sprawozdawczosci Finansowej (IFRIC) opubli-
kowat Interpretacje KIMSF 13 Programy lojalnosciowe,
zwang dalej ,KIMSF 13”. KIMSF 13 eliminuje wystepujace
obecnie w praktyce niespdjnosci w sposobie ujmowania
w ksiegach dobr lub ustug przekazywanych nieodplatnie
lub sprzedawanych po obnizonej cenie w ramach
programéw lojalnosciowych dla klientéw, ktére przedsie-
biorstwa prowadza w celu nagradzania swoich klientow
poprzez punkty, mile lotnicze lub inne formy dodatko-
wych uprawnien przy sprzedazy débr lub ustug.

(3)  Konsultage z Grupg Ekspertéw Technicznych (TEG)
z Europejskiej Grupy Doradczej ds. Sprawozdawczosci
Finansowej (EFRAG) potwierdzily, ze KIMSF 13 spelnia
techniczne kryteria przyjecia okreslone w art. 3 ust. 2
rozporzadzenia (WE) nr 1606/2002. Zgodnie z decyzja
Komisji 2006/505/WE z dnia 14 lipca 2006 r. powolu-
jaca Grupe Kontrolujaca Opinie Dotyczace Standardéow

w kwestii obiektywizmu i neutralnosci opinii Europejskiej
Grupy Doradczej ds. Sprawozdawczosci Finansowej
(EFRAG) (}) Grupa Kontrolujaca Opinie Dotyczace Stan-
dardéw Rachunkowosci przeanalizowala opinie EFRAG
w sprawie przyjecia standardu i poinformowala Komisje
Europejska, ze opinia ta ma wywazony charakter i jest
obiektywna.

(4)  Nalezy zatem odpowiednio zmieni¢ rozporzadzenie (WE)
nr 1126/2008.

(5)  Srodki przewidziane w niniejszym rozporzadzeniu sa
zgodne z opinig Komitetu Regulacyjnego ds. Rachunko-
woSci,

PRZYJMUJE NINIEJSZE ROZPORZADZENIE:

Artykut 1

W zalgczniku do rozporzadzenia (WE) nr 1126/2008 dodaje si¢
Interpretacje 13 Komitetu ds. Interpretacji Migdzynarodowej
Sprawozdawczosci Finansowej (IFRIC) Programy lojalnosciowe,
zgodnie z zalacznikiem do niniejszego rozporzadzenia.

Artykut 2

Wszystkie  przedsi¢biorstwa  stosuja  KIMSF 13 zgodnie
z zalacznikiem do niniejszego rozporzadzenia najpdzniej wraz
z rozpoczeciem swojego pierwszego roku obrotowego rozpo-
czynajacego si¢ po dniu 31 grudnia 2008 r.

Artykut 3

Niniejsze rozporzadzenie wchodzi w zZycie trzeciego dnia po
jego opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskiej.

Niniejsze rozporzadzenie wigze w calosci i jest bezposrednio stosowane we wszystkich

panstwach cztonkowskich.

Sporzadzono w Brukseli, dnia 16 grudnia 2008 r.

() Dz.U. L 243 z 11.9.2002, s. 1.
() Dz.U. L 320 z 29.11.2008, s. 1.

W imieniu Komisji
Charlie McCREEVY
Czlonek Komisji

() Dz.U. L 199 z 21.7.2006, s. 33.
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ZALACZNIK

MIEDZYNARODOWE STANDARDY SPRAWOZDAWCZOSCI FINANSOWE]

KIMSF 13 JInterpretacja KIMSF 13 Programy lojalnosciowe”

Powielanie dozwolone w obrebie Europejskiego Obszaru Gospodarczego. Wszystkie istniejace prawa s3 zastrze-
zone poza EOG, z wyjatkiem prawa do powielania na uzytek wlasny lub w innych uczciwych celach. Wigcej
informacji mozna uzyska¢ na stronie RMSR www.iasb.org
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INTERPRETACJA IFRIC 13

Programy lojalnosciowe

ODWOLANIA
— MSR 8 Zasady (polityka) rachunkowosci, zmiany wartosci szacunkowych i korygowanie bledow

— MSR 18 Przychody
— MSR 37 Rezerwy, zobowigzania warunkowe i aktywa warunkowe

WPROWADZENIE

1 Programy lojalnosciowe dla klientow sa stosowane przez jednostki w celu zachgcenia klientéw do zakupu ich débr

badZ ustug. W momencie zakupu okreslonego dobra lub ustugi klient otrzymuje od jednostki punkty lojalnosciowe
wymienne na nagrody (okreslane czgsto jako ,punkty”). Klient moze dokona¢ wymiany punktéw lojalnosciowych na
nagrody w postaci bezplatnych lub po obnizonej cenie débr lub ustug.

Programy lojalno$ciowe moga funkcjonowaé w réznorodny sposéb. Klienci mogg by¢ zobligowani do zebrania
odpowiedniej minimalnej liczby lub warto$ci punktéw lojalnosciowych zanim beda mieli mozliwo$¢ dokonania
ich wymiany. Punkty lojalno$ciowe moga by¢ przyznawane za pojedyncze zakupy lub grupy zakupdw lub tez za
kontynuacje¢ zakupéw w okreSlonym czasie. Jednostka moze sama by¢ organizatorem programu lojalnosciowego lub
tez uczestniczy¢ w programie lojalno$ciowym organizowanym przez strong trzecia. Oferowane nagrody moga byé
dobrami lub ustugami oferowanymi przez samg jednostke oraz/lub mogg stanowi¢ prawa do zadania débr lub
$wiadczenia ustug od strony trzeciej.

ZAKRES

3 Niniejsza interpretacja ma zastosowanie do punktow lojalnoSciowych w ramach programow lojalnosciowych, ktore:

(a) jednostka przyznaje swoim klientom jako czg$¢ transakeji sprzedazy, tj. sprzedazy dobr, Swiadczenia ustug lub
korzystania przez klienta z aktywow jednostki, oraz ktore

(b) klienci, po spetnieniu dodatkowych warunkow, beda mogli w przyszlosci wymieni¢ na bezplatne lub po obni-
zonej cenie dobra badz ushugi.

Niniejsza interpretacja odnosi si¢ do ksiggowego podejscia w jednostce przyznajacej punkty lojalno$ciowe swoim
klientom.

PROBLEM

4 Niniejsza interpretacja dotyczy nastepujacych kwestii:

(a) czy obowiazek jednostki polegajacy na dostarczeniu w przyszlosci bezplatnych lub po obnizonej cenie dobr lub
ustug (nagréd) powinien by¢ ujety i wyceniony poprzez:

(i) przypisanie czeéci zaplaty otrzymanej lub naleznej z transakcji sprzedazy do punktéw lojalnoSciowych
i odroczenia ujecia przychodu (stosujac paragraf 13 MSR 18) lub

(i) uwzglednienie szacowanych przysziych kosztéw dostarczenia nagréd (stosujac paragraf 19 MSR 18) oraz
(b) jesli zapfata jest przypisana do punktéw lojalnosciowych:
(i) jak duza kwota powinna zosta¢ do tych punktéw przypisana,
(i) w jakim momencie nalezy uja¢ przychdd oraz

(iii) jak nalezy wyceniaé przychdd w przypadku, gdy nagrody dostarcza strona trzecia.

UZGODNIONE STANOWISKO

5 Jednostka stosuje paragraf 13 MSR 18 i ujmuje punkty lojalnosciowe jako odrebny element transakcji sprzedazy,

w ktérej sa one przyznawane (,sprzedaz poczgtkowa’). Warto$¢ godziwa zaplaty otrzymanej badZ naleznej
w zwiazku ze sprzedaza poczatkowsa powinna by¢ przypisana pomiedzy punkty lojalnoSciowe oraz pozostale
elementy transakcji sprzedazy.

Zaplat¢ przypisang do punktow lojalnosciowych wycenia si¢ poprzez odniesienie do ich wartosci godziwej, tj. do
kwoty za jaka punkty lojalnoSciowe moglyby by¢ sprzedane oddzielnie.

7 Jesli jednostka sama dostarcza nagrody, to ujmuje zaplate przypisang do punktéw lojalnosciowych jako przychéd

w momencie wymiany punktéw lojalnoSciowych oraz po spehieniu obowiazku przekazania nagréd. Kwota ujetych
przychodow opiera si¢ na liczbie punktéw lojalnosciowych, ktére zostaly wymienione na nagrody, odpowiednio do
catkowitej liczby punktéw lojalnoSciowych, dla ktérych mozna oczekiwaé wymiany.
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8 Jesli nagrody dostarcza strona trzecia, jednostka powinna oceni¢, czy pobiera zaplate przypisang do punktéw
lojalno$ciowych na swoj rachunek (tj. jako gtéwna strona transakgji) czy tez w imieniu strony trzeciej (tj. jako
przedstawiciel strony trzeciej).

(a) Jesli jednostka pobicra zaplate w imieniu strony trzeciej, wéwczas:
(i) wycenia swoj przychdd w wartosci netto zatrzymanej na wlasny rachunek, tj. jako réznice pomiedzy zaplatg
przypisang do punktéw lojalnosciowych a kwotg nalezng na rzecz strony trzeciej w zamian za dostarczenie

nagrod, oraz

(i

ujmuje powyzsza warto$¢ netto jako przychéd w momencie, gdy strona trzecia zostaje zobligowana do
dostarczenia nagréd oraz uprawniona do otrzymania za nie zaplaty. Zdarzenia te moga nastgpié
w momencie, gdy punkty lojalnosciowe sg przyznawane. Alternatywnie, jesli klient moze dokonaé wyboru
i zada¢ nagrody albo od jednostki albo od strony trzeciej, to powyzsze zdarzenia moga mie¢ miejsce tylko
wtedy, gdy klient postanowi zazada¢ nagrody od strony trzeciej.

(b) Jesli jednostka pobiera zaplate na swoj rachunek, wycenia przychéd w kwocie brutto zaplaty przypisanej do
punktow lojalnosciowych i ujmuje przychéd w momencie spelnienia swoich zobowiazan w odniesieniu do
przekazania nagrod.

9 Jesli mozna oczekiwad, ze w ktérymkolwiek momencie nieuniknione koszty wypelnienia obowigzku przekazania
nagrod przewyzsza otrzymang lub mozliwa do uzyskania za nie zaplate (tj. nie ujgta jeszcze jako przychéd zaplate
przypisang do punktéow lojalnosciowych w momencie sprzedazy poczatkowej, powigkszona o jakakolwiek przyszia
zaplat¢ nalezng w momencie wymiany przez klienta punktéw lojalno$ciowych), jednostka staje si¢ strona umowy
rodzacej obcigzenia. W odniesieniu do nadwyzki nalezy ujaé zobowigzanie zgodnie z MSR 37. Potrzeba ujecia takiego
zobowigzania moze powsta¢é w momencie, gdy wzrosly oczekiwane koszty dostarczenia nagréd, na przyklad gdy
jednostka dokonata weryfikacji swoich oczekiwan co do ilosci punktéw lojalnosciowych, ktére moga by¢ wymienione
przez klientow.

DATA WEJSCIA W ZYCIE 1 PRZEPISY PRZEJSCIOWE

10 Jednostka stosuje niniejsza interpretacje w odniesieniu do okreséw rocznych rozpoczynajacych si¢ 1 lipca 2008 r.
i p6Zniej. Dopuszczalne jest weze$niejsze zastosowanie interpretacji. W przypadku zastosowania niniejszej interpre-
tacji w odniesieniu do okresu rozpoczynajacego si¢ przed 1 lipca 2008 r., jednostka ujawnia ten fakt.

11 Zmiany zasad (polityki) rachunkowosci wykazuje si¢ zgodnie z MSR 8.

Zalgcznik
Objasnienie stosowania
Ninigjszy zalgcznik stanowi integralng czgsé interpretagji.

Pomiar warto$ci godziwej punktéw lojalnoSciowych

OS1 Paragraf 6 uzgodnionego stanowiska wymaga, aby zaplata przypisana do punktéw lojalnoSciowych byla wyceniona
poprzez odniesienie do wartosci godziwej tych punktéw, tj. kwoty, za jaka punkty te moglyby by¢ sprzedane
oddzielnie. Jesli warto$¢ godziwa nie jest bezposrednio dostepna, nalezy dokona¢ jej oszacowania.

0S2 Jednostka moze oszacowaé warto$¢ godziwa punktow lojalnoSciowych poprzez odniesienie do wartosci godziwej
nagrod, jakie mozna otrzymal za te punkty. Warto$¢ godziwa tych nagréd powinna zostal obnizona, aby
uwzgledniala nastepujace czynniki:

(a) warto$¢ godziwa nagrdd, ktore bylyby zaoferowane klientom, ktérzy nie zebrali punktéw lojalno$ciowych przy
sprzedazy poczatkowej, oraz

(b) odsetek punktéw lojalnosciowych, dla ktérych mozna oczekiwal, ze nie zostang wymienione przez klientéw.

Jesli klienci moga wybieral sposrod zestawu réznych nagrdd, to warto$¢ godziwa punktéw lojalnosciowych
powinna odzwierciedla¢ warto$¢ godziwa zestawu mozliwych nagréd wazong proporcjonalnie do oczekiwanej
czestotliwosci wyboru kazdej z nagrdd.

0S3 W niektérych przypadkach mozna zastosowa¢ inne techniki wyceny. Na przyklad, gdy strona trzecia dostarcza
nagrody oraz gdy jednostka placi stronie trzeciej za kazdy z przyznanych punktéw, to moze szacowaé warto§é
godziwg punktéw lojalnosciowych poprzez odniesienie do kwoty, ktérg placi na rzecz strony trzeciej, dodajac
odpowiednia marz¢ zysku. Przy wyborze i zastosowaniu najlepszej w danych okolicznosciach techniki wyceny
spelniajacej wymogi paragrafu 6 uzgodnionego stanowiska nalezy kierowac si¢ osadem.



