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zwanych dalej: »Strong Spoteczng”,
tacznie zwanych dalej: ,,Stronami”,

0 nastepujacej tresci:

mnoznikowymi systemami wynagrodzen zatrudnionych w ramach Krajowe;j Administracji
Skarbowej (KAS), zwanych dalej ,,Beneficjentami” oraz w odpowiedzi na postulaty placowe

Strony Spotecznej, Strony ustalaja, co nastepuje:

§ 1.

1. Zarzadzeniem Nr 34 Szefa Krajowe;j Administraciji Skarbowej z dniem 20 listopada
2018 r. zostat powotany Zespot do opracowania programu modernizacji Krajowe;j

Administracji Skarbowe;.



2. Opracowany przez Zesp6t program, o ktorym mowa w ust. 1, zostanie przedstawiony
Stronie Spotecznej do konsultacji.

3. Na podstawie wypracowanego przez Strony stanowiska w zakresie programu,
o ktorym mowa w ust. 1, zostanie zawarte Porozumienie Stron zawierajgce
w szozegblnodci uregulowania dotyczace podwyzek uposaZenia/wynagrodzenia
wyplacanych w ramach Krajowej Administracji Skarbowej Beneficjentom w roku
2020.

§2.

1. Strony ustalajg, iz ramowymi zalozeniami w zakresie realizacji postulatéw placowych
przedstawianych przez Strone Spoteczna sg podwyzki wynagrodzen 1 uposaieﬁ
Beneficjentow od dnia 1 stycznia 2019 1. W miesiecznej wysokosci 655 zt brutto dla
kazdego zatrudnionego/pelnigcego  stuzbe (wlaczajac wszystkie  sktadniki
wynagrodzenia/uposazenia, W tym dodatkowe wynagrodzenie roczne/nagrode 10¢zng),
7 zastrzezeniem, o ktérym mowa w pkt 2.

7 Kwota miesiecznej podwyzki moze ulec zmniejszeniu ze wzgledu na ograniczenia
wynikajace z obowigzujacych w tym zakresie przepisoéw prawa - maksymalnych
mnoznikéw lub limitéw wynagrodzef okreslonych odpowiednio dla poszczegdlnych
grup Beneficjentow.

3. Strony ustalaja, ze podwyzki, 0 ktérych mowa w ust. 112 zostana wyptacone do konica

trzeciego kwartatu 2019 1.
§ 3.

Szef KAS podejmie dziatania, w toku prac legislacyjnych nad projektem, w celu nowelizacji
ustawy z dnia 18 lutego 1994 1. 0 zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji
Bezpieczefistwa Wewnetrznego, Agencjii Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego,
Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej,
Stuzby Ochrony Pafstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby Celno-Skarbowej 1 Stuzby
Wieziennej oraz ich rodzin (Dz. U. z 2018 1., poz. 132, z pbzn. zm.), W zakresie zrownania
uprawnien emerytalnych funkcjonariuszy Stuzby Celno-Skarbowej z uprawnieniami
pozostatych stuzb mundurowych w szczegblnosci odnoszacych sie do rezygnacji z wymogu
ukoficzenia 55 lat zycia przy przechodzeniu na emeryture oraz w zakresie modyfikacji daty

nabycia uprawnief emerytalnych dla funkcjonariuszy.



§ 4.

oy

Strona Spoteczna zobowigzuje sie do niepodejmowania akcji protestacyjnej w ramach

Jednostek organizacyjnych KAS i niezglaszania innych postulatow i roszezeti w czasie

realizacji niniejszego Porozumienia.

2. Szef KAS i Strona Spoteczna zobowiazuja sie do wspbtdzialania w zakresie realizacji
postanowiefl niniejszego Porozumienia.

3. Szef KAS zobowigzuje sie zapewnié Stronie Spofecznej udzial w pracach Zespohy, o

ktérym mowa w § 1 ust. 1.

§5.

1. Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

2. Porozumienie sporzadzono w egzemplarzach — 1 dla Szefa KAS oraz po jednym dla

kazdego z sygnatariuszy wchodzacych w sklad Strony Spoteczne;.
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