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• odformalizowanie ochrony danych osobowych i  
dopasowanie obowiązków do skali i charakteru 
działalności.

• system bezpieczeństwa informacji przyjmuje się na 
podstawie analizy ryzyka, co pozwala dopasować się do 
specyfiki  danej branży oraz rodzaju prowadzonego 
przetwarzania.

• w wykazywaniu zgodności pomocne będą mechanizmy 
samoregulacji: kodeksy postępowania i certyfikacja

NOWY SKUTECZNY SYSTEM OCHRONY DANYCH 
OSOBOWYCH
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RODO przyznaje inspektorom 
ochrony danych nową, dużo 
istotniejszą rolę niż ta, jaką 

przewidywała dla nich Dyrektywa 
95/46/WE i wdrażające ją ustawy 

krajowe. 
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• zapewnienie fachowego wsparcia administratorom i 
podmiotom przetwarzającym wobec nowych wyzwań 
i stanu prawnego opartego na zasadzie rozliczalności

• monitorowanie razem z organami nadzorczymi inspektorzy 
przestrzegania przepisów o ochronie danych osobowych.

RODO ujednolica terminologię, kryteria powołania, status i 
zadania inspektorów ochrony danych we wszystkich PC UE.

DLACZEGO RODO WZMACNIA ROLĘ I POZYCJĘ IOD?
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„W świetle RODO DPO ma kluczowe znaczenie  w  
procesie  administrowania danymi”

„DPO  jest  warunkiem  rozliczalności  a  powołanie  DPO  
może  ułatwić  przestrzeganie  przepisów jak  również  
przyczynić  się  do  wzrostu konkurencyjności  
przedsiębiorstwa.”

WYTYCZNE DOTYCZĄCE INSPEKTORÓW OCHRONY DANYCH 
(‘DPO’)  PRZYJĘTE PRZEZ GRUPĘ ROBOCZĄ  ART. 29.
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Administrator Bezpieczeństwa Danych Osobowych (ABI)

Inspektor Ochrony Danych (DPO)

Znowelizowane przepisy UODO w zakresie statusu ABI  
korespondują z rozwiązaniami przyjętymi w RODO.

STATUS  ABI – STATUS DPO
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1. od przywileju do obowiązku – wyznaczenie IOD

2. więcej gwarancji niezależności IOD oraz konkretne 
formy wsparcia ze strony organizacji

3. charakter zadań inspektorów w związku z zasadą 
rozliczalności i podejścia opartego na ryzyku.

4. zamiast obowiązku zgłaszania powołania i odwołania 
ABI do rejestracji, ado i podmioty przetwarzające będą 
zobowiązani powiadomić o danych kontaktowych 
osoby, których dane dotyczą oraz organ nadzorczy. 

JAKIE ZMIANY W ZAKRESIE IOD PRZEWIDUJE RODO?
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Nowe wymagania wobec funkcji IOD zmuszają do 
dokonania oceny:

- czy osoba, która ma pełnić tą funkcję spełnia 
kryteria z RODO (wiedza, umiejętności, pozycja w 
strukturze organizacyjnej, konflikt interesów)

- jakie w związku z wyznaczeniem tej osoby 
obowiązki ma administrator lub podmiot 
przetwarzający i w jaki sposób zostaną one 
spełnione 
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To administratorzy i podmioty przetwarzające 
muszą zagwarantować, żeby zgodnie z zasadą 
rozliczalności  - zostały przeprowadzone analizy 
oraz rozwiązania organizacyjne, aby obowiązki 
określone w art. 37-39 RODO zostały  
zrealizowane. 
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Zgodność z przepisami dotyczącymi ochrony danych jest 
obowiązkiem administratora lub podmiotu 
przetwarzającego.

To administrator lub podmiot przetwarzający musi 
zapewnić i móc wykazać, że przetwarzanie jest 
wykonywane zgodnie z RODO. 

KTO PONOSI ODPOWIEDZIALNOŚC ZA ZAPEWNIENIE 
ZGODNOŚCI PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH Z 
PRAWEM?
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Art 83 ust. 4 RODO - naruszenia obowiązków administratorów i
podmiotów przetwarzających, o których mowa w art. 37–39
RODO podlega karze w wysokości 10 mln EUR a w przypadku
przedsiębiorstwa - w wysokości do 2 % jego całkowitego rocznego
światowego obrotu z poprzedniego roku obrotowego, przy czym
zastosowanie ma kwota wyższa.

Obowiązki w zakresie:

- wyznaczenia

- gwarancji niezależności

- udzielania wsparcia

- zapewnieni prawidłowego wykonania zadań IOD
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Obowiązek dotyczy:

1. wszystkich  organów i podmiotów publicznych, z wyjątkiem 
sądów w zakresie sprawowania przez nie wymiaru 
sprawiedliwości

2. podmiotów, które  w  ramach  swojej  głównej  działalności  

regularnie  i  na  dużą  skalę  monitorują  osoby 

3. podmiotów których główna działalność polega na 

przetwarzaniu na dużą skalę szczególnych kategorii danych 

osobowych lub danych dotyczących wyroków skazujących 

lub naruszeń prawa

4.

OD PRZYWILEJU DO OBOWIĄZKU 

– WYZNACZENIE IOD



www.giodo.gov.pl

Dlaczego obowiązek wyznaczenia IOD maja 
wszystkie podmioty i organy publiczne?
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Wobec braku w RODO definicji  pojęcia  „organu  lub  
podmiotu  publicznego” użytego w art. 37 ust 1 lit a GR 
wskazuje, że to pojęcie powinno  zostać  określone  na  
poziomie  przepisów  krajowych. 

Do podmiotów  takich  najczęściej  zalicza  się  organy  
władzy,  ale też na mocy właściwego  prawa  krajowego -
szereg  innych  podmiotów prawa  publicznego oraz inne  
osoby  fizyczne  i  prawne, które  realizują zadania w 
interesie publicznym lub sprawują władzę publiczną. 

ORGAN LUB PODMIOT PUBLICZNY
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Art. 10. Przez organy i podmioty publiczne obowiązane do 
wyznaczenia inspektora, o których mowa wart. 37 ust. l lit. a 
rozporządzenia 2016/679, rozumie się:

l) jednostki sektora finansów publicznych, o których mowa w art. 9 
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

2) instytuty badawcze, o których mowa w ustawie z dnia 30 
kwietnia 2010 r. o instytutach badawczych (Dz. U. z 2017 r. poz. 
1158 oraz 1452 i 2201);

3) Narodowy Bank Polski.

PROJEKT USTAWY O OCHRONIE 
DANYCH OSOBOWYCH
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•organy władzy publicznej, w tym organy administracji rządowej, 
organy kontroli  państwowej i ochrony prawa oraz sądy i 
trybunały; 

•jednostki samorządu terytorialnego oraz ich związki;

• samodzielne publiczne zakłady opieki zdrowotnej;

•uczelnie publiczne; 

•inne  państwowe  lub  samorządowe  osoby  prawne  utworzone  
na  podstawie odrębnych  ustaw  w celu  wykonywania  zadań  
publicznych,  z wyłączeniem przedsiębiorstw, instytutów 
badawczych, banków i spółek prawa handlowego.

ZGODNIE Z USTAWĄ O FINANSACH PUBLICZNYCH,
PODMIOTAMI PUBLICZNYMI BYŁYBY  M.IN. :



www.giodo.gov.pl

Jeden  inspektor  może zostać wyznaczony dla kilku  organów  

lub  podmiotów publicznych, przy uwzględnieniu  ich  struktury  

organizacyjnej i wielkości. 

Konieczna jest  dostępność IOD - fizycznie w miejscu pracy, 

telefonicznie lub przy wykorzystaniu innych środków 

komunikacji. 

Ponieważ IOD  posiada  wiele  zadań, rozwiązanie to może być 

zastosowane pod warunkiem, że jedna osoba jest w stanie 

pozytywnie wypełnić  swoje  obowiązki. 

JEDEN IOD DLA KILKU PODMIOTÓW
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•Czy podmioty publiczne mogą powołać 
jednego IOD poza sytuacją uregulowaną w art. 
37 ust. 2 RODO?

• Ile maksymalnie podmiotów będzie mógł 
obsługiwać jeden IOD? 

ABI –INFORMATOR/PYTANIA I 
ODPOWIEDZI/INSPEKTOR OCHRONY DANYCH 
OSOBOWYCH 
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Motyw 49 Dyrektywy 95/94 w sprawie ochrony danych: „(…) 
urzędnik odpowiedzialny za ochronę danych będący lub niebędący 
pracownikiem administratora danych (…)” 

Uzasadnienie do projektu ustawy o ułatwianiu wykonywania 
działalności gospodarczej: „(…) projektowane zmiany nie zakazują 
outsourcingu zadań administratora bezpieczeństwa informacji przez 
administratora danych”

art. 37 ust. 6 RODO: 

„Inspektor ochrony danych może być członkiem personelu 
administratora danych lub przetwarzającego lub wykonywać 
zadania na podstawie umowy o świadczenie usług.” 

OUTSOURCING FUNKCJI ABI 
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KWALIFIKACJE DO PEŁNIENIA FUNKCJI -
KRYTERIA WYBORU ODPOWIEDNIEGO DPO

Wiedza i umiejętności
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Istotne jest, by DPO posiadał odpowiednią wiedzę z 

zakresu krajowych, europejskich oraz sektorowych 

przepisów oraz praktyk w zakresie ochrony danych 

osobowych oraz dogłębną znajomość RODO. 

Jednocześnie powinien posiadać odpowiednią wiedzę na 

temat:

 procesów przetwarzania, systemów informatycznych oraz     

zabezpieczeń stosowanych u administratora,

sektora, w którym działa administrator,

procedur administracyjnych i funkcjonowania jednostki. 

KWALIFIKACJE DO PEŁNIENIA FUNKCJI -KRYTERIA 
WYBORU ODPOWIEDNIEGO IOD
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POZIOM WIEDZY 

Poziom wiedzy musi być on współmierny do 
charakteru, skomplikowania i ilości danych
przetwarzanych w ramach jednostki. 

Wyższy poziom wiedzy wymagany być powinien np. w 
przypadku:  wyjątkowo skomplikowanych procesów 
przetwarzania lub przetwarzania dużej ilości danych 
szczególnych kategorii.



www.giodo.gov.pl

RODO  akcentuje wymóg wiedzy i fachowości DPO, nie 
reguluje zasad czy trybu weryfikacji spełnienia tego 
wymogu. 

Certyfikaty, dyplomy oraz inne dokumenty 
poświadczające wiedzę i doświadczenie inspektora 
w większości przypadków będą ważnym kryterium 
kwalifikacyjnym i argumentem przemawiającym na 
korzyść osoby wyznaczanej do pełnienia tej funkcji. 

ABI – INFORMATOR: CZY IOD MA BYĆ 
WYZNACZANY NA PODSTAWIE TAKICH SAMYCH 
KWALIFIKACJI JAK OBECNIE ABI?
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Jeśli chodzi o osobiste cechy DPO 

kwalifikujące go do wykonywania 

funkcji to są to: rzetelne podejście i 

wysoki poziom etyki zawodowej.
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WIEDZA DPO

administrator oraz podmiot przetwarzający wspierają
inspektora ochrony danych w wypełnianiu przez niego 
zadań, zapewniając mu m.in.:

zasoby niezbędne do utrzymania jego wiedzy fachowej

 dostęp do danych osobowych i operacji przetwarzania. 

 aby był właściwie i niezwłocznie włączany we wszystkie 
sprawy dotyczące ochrony danych osobowych.
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- zakomunikowanie wszystkim w organizacji, kto 
pełni funkcję i co należy do jego zadań i 
uprawnień

- prawidłowe umiejscowienie osoby w strukturze 
organizacyjnej danego podmiotu (podległość 
najwyższemu kierownictwu)

WIĘCEJ GWARANCJI NIEZALEŻNOŚCI IOD 
ORAZ KONKRETNE FORMY WSPARCIA ZE 
STRONY ADO 
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NIEZALEŻNOŚĆ DPO

Motyw 49 i art. 18 ust. 2 dyrektywy 95/46/WE administrator 
danych może  powołać urzędnika do spraw ochrony danych 
osobowych (personal data protection official), który musi 
sprawować swoją funkcję w sposób całkowicie niezależny.

Art. 36a ust. 8 UODO - funkcję ABI może pełnić osoba, która ma
zapewnione środki i organizacyjną odrębność, niezbędne do
niezależnego wykonywania przez niego zadań.

Motyw 97 RODO inspektorzy ochrony danych – bez względu na
to, czy są pracownikami administratora – powinni być w stanie
wykonywać swoje obowiązki i zadania w sposób niezależny.
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- zapewnienie udziału inspektora  we wszystkich 
zagadnieniach związanych z ochroną danych 
osobowych (art. 38 ust. 1 rodo) i to od 
najwcześniejszego etapu.

Takie angażowanie inspektora powinno być
standardową procedurą w organizacji i służyć
zapewnieniu zgodności z rodo i uwzględnianiu ochrony
danych w fazie projektowania.  

WIĘCEJ GWARANCJI NIEZALEŻNOŚCI IOD 
ORAZ KONKRETNE FORMY WSPARCIA ZE 
STRONY ADO 
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Zapewnienie, aby  inspektor ochrony danych, nie otrzymywał instrukcji 
dotyczących wykonywania zadań (art. 38 ust 3 RODO). Zakaz ten 
odnosi się np. do poleceń dotyczących sposobu załatwienia sprawy, 
środków jakie mają zostać podjęte, czy też celu jaki powinien zostać
osiągnięty. 

Ponadto, administrator nie powinien uniemożliwiać, bądź ograniczać
inspektorowi ochrony danych kontaktu z organem nadzorczym. 

inspektor ma mieć też możliwość jasnego i niezależnego 

przedstawienia swojego stanowiska 

WIĘCEJ GWARANCJI NIEZALEŻNOŚCI IOD 
ORAZ KONKRETNE FORMY WSPARCIA ZE 
STRONY ADO 
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zapewnienie respektowania zakazu odwoływania 
i karania DPO za wypełnianie przez niego jego zadań 
(art. 38 ust 3 RODO).

Inspektor nie może zostać odwołany ani ukarany za 
udzielenie określonego zalecenia, nawet jeśli jest ono 
niezgodne ze stanowiskiem reprezentowanym 
przez administratora lub podmiot przetwarzający. 

WIĘCEJ GWARANCJI NIEZALEŻNOŚCI IOD 
ORAZ KONKRETNE FORMY WSPARCIA ZE 
STRONY ADO 
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Zapewnienie, aby inne zadania i obowiązki, jakie mogą być 
nakładane na inspektora, nie  powodowały konfliktu 
interesów (art. 38 ust 6. RODO). 

Co  do  zasady,  za  powodujące  konflikt  interesów  

uważane  będą  stanowiska  kierownicze  (dyrektor 

generalny, dyrektor ds. operacyjnych, dyrektor 

finansowy, dyrektor ds. medycznych, kierownik działu 

marketingu, kierownik działu HR, kierownik działu IT), 

ale również niższe stanowiska, jeśli biorą udział w  

określaniu  celów  i  sposobów  przetwarzania  danych.

WIĘCEJ GWARANCJI NIEZALEŻNOŚCI IOD 
ORAZ KONKRETNE FORMY WSPARCIA ZE 
STRONY ADO 
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PYTANIA I ODPOWIEDZI W ABI-
INFORMATORZE

• Czy administrator bezpieczeństwa informacji może 
jednocześnie pełnić funkcję pełnomocnika do spraw 
ochrony informacji niejawnych?

• Czy możliwe jest łączenie funkcji ABI z obowiązkami 
administratora systemu informatycznego (ASI)?

• Czy administratorem bezpieczeństwa informacji może 
być osoba pełniąca funkcję kierownika komórki 
w organizacji (np. będąca dyrektorem departamentu, 
kierownikiem działu IT)?
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Inspektor związany jest tajemnicą dotyczącą 
wykonywania zadań DPO, zgodnie z prawem Unii 
lub prawem państwa członkowskiego (art. 38 ust. 5 
RODO).

• obowiązek ten nie dotyczy kontaktów z organem 
nadzorczym.

WIĘCEJ GWARANCJI NIEZALEŻNOŚCI IOD ORAZ 
KONKRETNE FORMY WSPARCIA ZE STRONY ADO 
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Zapewnienie zasobów  niezbędnych do 
wykonywania zadań i utrzymania wiedzy fachowej. 

Zasada jest taka, że im bardziej skomplikowane 
procesy przetwarzania danych, tym więcej środków 
należy przeznaczyć na wsparcie inspektora. 

WIĘCEJ GWARANCJI NIEZALEŻNOŚCI IOD 
ORAZ KONKRETNE FORMY WSPARCIA ZE 
STRONY ADO 
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Formy udzielania wsparcia inspektorowi, to np.: 

 ustalenie odpowiedniego wymiaru czasu na wykonywanie zadań 

(zwłaszcza w przypadku DPO zatrudnionych w niepełnym wymiarze, albo 

łączących obowiązki DPO z innymi zadaniami) 

odpowiednie wsparcie finansowe, kadrowe i infrastrukturalne 

(pomieszczenia, sprzęt, wyposażenie)

w uzasadnionych przypadkach powołanie zespołu (DPO i jego 

pracownicy)

oficjalne zakomunikowanie wszystkim pracownikom faktu wyznaczenia 

DPO.

dostęp do informacji o strukturze organizacyjnej (np. w celu ustalenia 

przepływu danych)

ZASOBY NIEZBĘDNE DO WYKONYWANIA ZADAŃ I 
UTRZYMANIA WIEDZY FACHOWEJ 
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1. INFORMOWANIE I DORADZANIE W ZAKRESIE OBOWIĄZKÓW 
CIĄŻĄCYCH NA ADMINISTRATORZE, PODMIOCIE 
PRZETWARZAJĄCYM I PRACOWNIKACH 

2. MONITOROWANIE PRZESTRZEGANIA PRZEPISÓW I POLITYK W 
DZIEDZINIE OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH

3. ZALECENIA I KONSULTACJE CO DO OCENY SKUTKÓW DLA 
OCHRONY DANYCH I MONITOROWANIE JEJ WYKONANIA

4. WSPÓŁPRACA Z ORGANEM NADZORCZYM

5. PEŁNIENIE FUNKCJI PUNKTU KONTAKTOWEGO DLA ORGANU 
NADZORCZEGO (w tym uprzednie konsultacje z art. 36)

6. PEŁNIENIE FUNKCJI PUNKTU KONTAKTOWEGO DLA OSÓB, 
KTÓRYCH DANE DOTYCZĄ 

ZADANIA DPO
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- audytorską  wobec działań i decyzji administratorów 
danych i podmiotów przetwarzających dane 
(monitorowanie)

- doradczą i edukacyjną (informowanie, doradzanie, 
ułatwienie dokonania oceny skutków dla ochrony danych)

- pośrednika  pomiędzy zainteresowanymi stronami 
(między ADO a organem ochrony danych osobowych, 
między ADO a osobami, których dane dotyczą)

Charakter zadań inspektora wskazuje, że 
osoba ta ma pełnić rolę:
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ZADANIA DPO

1. INFORMOWANIE I DORADZANIE W ZAKRESIE OBOWIĄZKÓW 
CIĄŻĄCYCH NA ADMINISTRATORZE, PODMIOCIE 

PRZETWARZAJĄCYM I PRACOWNIKACH  
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ZADANIA DPO

• 2. MONITOROWANIE PRZESTRZEGANIA PRZEPISÓW 
I POLITYK W DZIEDZINIE OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH

Np. 

 zbieranie informacji w celu identyfikacji procesów 

przetwarzania

 analizowanie i sprawdzanie zgodności przetwarzania

 rekomendowanie określonych działań 
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• 3. ZALECENIA I KONSULTACJE CO DO OCENY SKUTKÓW DLA 
OCHRONY DANYCH I MONITOROWANIE JEJ WYKONANIA

W art. 35 RODO NA ADMINISTRATORA DANYCH nałożony został obowiązek 
dokonywania oceny oraz konsultowania się przy dokonywaniu oceny z 
inspektorem ochrony danych, jeżeli został on wyznaczony. 
Przepis ten określa, kiedy i jak należy dokonywać oceny skutków  dla ochrony 
danych.

Monitorowanie – art. 35 ust. 11 RODO - W razie potrzeby, przynajmniej gdy 
zmienia się ryzyko wynikające z operacji przetwarzania, ADMINISTRATOR 
DOKONUJE przeglądu, by stwierdzić, czy przetwarzanie odbywa się zgodnie z oceną 
skutków dla ochrony danych.

ZADANIA DPO
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GR zaleca administratorowi konsultowanie z DPO m.in. następujących 

kwestii:
 czy należy przeprowadzić ocenę skutków dla ochrony danych

 metodologii przeprowadzenia oceny skutków dla ochrony danych

 czy należy przeprowadzić wewnętrzną ocenę, czy też zlecić ją podmiotowi 

zewnętrznemu

 zabezpieczeń zastosowanych, żeby złagodzić ryzyko naruszenia praw i 

interesów osób, których dane dotyczą

prawidłowości przeprowadzonej oceny i zgodności jej wyników z RODO 

tzn. czy należy kontynuować przetwarzanie czy też nie oraz jakie jeszcze 

zabezpieczenia należy zastosować).

Jeśli administrator nie zgadza się z zaleceniami DPO, dokumentacja 

oceny powinna zawierać pisemne uzasadnienie nieuwzględnienia tych 

zaleceń.

ROLA DPO W OCENIE SKUTKÓW DLA OCHRONY

DANYCH
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4. WSPÓŁPRACA Z ORGANEM NADZORCZYM

• Artykuł 31

• Współpraca z organem nadzorczym

• Administrator i podmiot przetwarzający oraz – gdy ma to zastosowanie –
ich przedstawiciele na żądanie współpracują z organem nadzorczym 
w ramach wykonywania przez niego swoich zadań.

ZADANIA DPO
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5. PEŁNIENIE FUNKCJI PUNKTU KONTAKTOWEGO DLA ORGANU 
NADZORCZEGO w tym w zakresie uprzednich konsultacji z art. 36 i 
konsultacji we wszelkich innych sprawach

ZADANIA DPO

DPO ma pełnić funkcję punktu kontaktowego by umożliwić 

organowi nadzorczemu dostęp do dokumentów i informacji w 

celu realizacji zadań, o których mowa w art. 57, jak również 

wykonywania uprawnień w zakresie prowadzonych 

postępowań, uprawnień naprawczych, uprawnień w zakresie 

wydawania zezwoleń oraz uprawnień doradczych, zgodnie z 

art. 58. 
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• art. 38 ust. 4 RODO, osoby,  których dane dotyczą, 
mogą kontaktować się z inspektorem ochrony danych 
we wszystkich sprawach związanych z przetwarzaniem 
ich  danych osobowych oraz z wykonywaniem praw 
przysługujących im  na mocy  RODO .

ZADANIA IOD

• 6. PEŁNIENIE FUNKCJI PUNKTU KONTAKTOWEGO DLA OSÓB, 
KTÓRYCH DANE DOTYCZĄ 
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Art. 12 RODO
ust. 2  Administrator ułatwia osobie, której dane 
dotyczą, wykonanie praw przysługujących jej na mocy 
art. 15–22. 

ust 3. Administrator bez zbędnej zwłoki – a w każdym 
razie w terminie miesiąca od otrzymania żądania –
udziela osobie, której dane dotyczą, informacji 
o działaniach podjętych w związku z żądaniem na 
podstawie art. 15–22.
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Art. 12 RODO

ust. 4. Jeżeli administrator nie podejmuje działań 

w związku z żądaniem osoby, której dane dotyczą, to 

niezwłocznie – najpóźniej w terminie miesiąca od 

otrzymania żądania – informuje osobę, której dane 

dotyczą, o powodach niepodjęcia działań oraz 

o możliwości wniesienia skargi do organu 

nadzorczego oraz skorzystania ze środków ochrony 

prawnej przed sądem.
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DPO ma ustalać priorytety w swojej pracy 
i koncentrować się na aspektach 

pociągających za sobą większe ryzyko. 

WYPEŁNIANIE ZADAŃ „Z NALEŻYTYM 
UWZGLĘDNIENIEM RYZYKA”
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Takie podejście powinno ułatwić DPO doradzenie 

administratorowi np.:

na które operacje przetwarzania należy przeznaczyć więcej 

czasu i zasobów. 

które obszary powinny zostać poddane wewnętrznemu albo 

zewnętrznemu audytowi, 

jakie szkolenia należy przeprowadzić dla pracowników lub 

kierowników odpowiedzialnych za przetwarzanie danych

WYPEŁNIANIE ZADAŃ „Z NALEŻYTYM 

UWZGLĘDNIENIEM RYZYKA”
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W jaki sposób działania IOD i organów 
nadzorczych będą się uzupełniać?
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MONITOROWANIE PRZESTRZEGANIA
OGÓLNEGO ROZPORZĄDZENIA  O OCHRONIE 
DANYCH

Organ nadzorczy DPO 
 monitoruje i egzekwuje stosowanie 

RODO;

 monitoruje zmiany w stosownych 

dziedzinach, o ile zmiany te mają 

wpływ na ochronę danych 

osobowych, w szczególności 

monitoruje rozwój technologii 

informacyjno-komunikacyjnych i 

praktyk handlowych;

• monitoruje przestrzeganie RODO, 
innych przepisów Unii lub państw 
członkowskich o ochronie danych 
oraz polityk administratora lub 
podmiotu przetwarzającego w 
dziedzinie ochrony danych 
osobowych;

• monitoruje wykonanie zaleceń w 
zakresie oceny skutków dla ochrony 
danych zgodnie z art. 35 RODO;
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Organ nadzorczy DPO

• upowszechnia w społeczeństwie 
wiedzę o ryzyku, przepisach, 
zabezpieczeniach i prawach 
związanych z przetwarzaniem 
oraz rozumienie tych zjawisk. 
Szczególną uwagę poświęca 
działaniom skierowanym do 
dzieci;

• upowszechnia wśród 
administratorów i podmiotów 
przetwarzających wiedzę 
o obowiązkach spoczywających 
na nich na mocy rozporządzenia;

 informuje administratora, podmiot 

przetwarzający oraz pracowników, którzy 

przetwarzają dane osobowe, o 

obowiązkach spoczywających na nich na 

mocy niniejszego rozporządzenia oraz 

innych przepisów Unii lub państw 

członkowskich o ochronie danych i 

doradza im w tej sprawie;

 prowadzi działania zwiększające 

świadomość dotyczącą ochrony danych 

osobowych, tj. szkolenia

PODNOSZENIE POZIOMU ŚWIADOMOŚCI PRAWNEJ
EDUKOWANIE ADO I PODMIOTÓW  
PRZETWARZAJĄCYCH
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UDZIELANIE INFORMACJI I POMOCY 
PODMIOTOM DANYCH 

Organ nadzorczy DPO 

 udziela osobie, której dane dotyczą, 

na jej żądanie informacji o 

wykonywaniu praw przysługujących 

im na mocy RODO , a w stosownym 

przypadku współpracuje w tym celu 

z organami nadzorczymi innych 

państw członkowskich;

pełni rolę punktu kontaktowego dla 
osób, których dane dotyczą,

art. 38 ust. 4 RODO, osoby,  których 
dane dotyczą, mogą kontaktować się z 
inspektorem ochrony danych we 
wszystkich sprawach 
związanych z przetwarzaniem ich  
danych osobowych oraz z 
wykonywaniem praw przysługujących 
im  na mocy  RODO .
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Art. 39 ust. 1 Inspektor ochrony danych ma zadanie:

d)  współpracy z organem nadzorczym  

• Artykuł 31

• Współpraca z organem nadzorczym

• Administrator i podmiot przetwarzający oraz – gdy ma to zastosowanie –
ich przedstawiciele na żądanie współpracują z organem nadzorczym 
w ramach wykonywania przez niego swoich zadań.

WSPÓŁPRACA I WZAJEMNA POMOC 
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Art. 39 ust. 1 lit. d RODO 

Inspektor ochrony danych ma za zadanie: współpracę z 
organem nadzorczym  

art. 57. ust 3 RODO Zadania organu nadzorczego
KAŻDY ORGAN NADZORCZY WYPEŁNIA ZADANIA NA RZECZ
OSOBY, KTÓREJ DANE DOTYCZĄ, I – GDY MA TO ZASTOSOWANIE –
INSPEKTORA OCHRONY DANYCH BEZPŁATNIE.

DPO może również konsultować się z organem nadzorczym 
w stosownych przypadkach. 

WSPÓŁPRACA I WZAJEMNA POMOC
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Współpraca inspektorów

z audytorami wewnętrznymi 

jednostek sektora finansów 

publicznych
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• niezależność  (gwarancje niezależności )

• wykonywanie zadań jako członek personelu lub na podstawie 
umowy o wykonywanie usług

• bezpośrednia podległość najwyższemu kierownictwu

• wykonywanie zadań z uwzględnieniem ryzyka

• odpowiednie  kwalifikacje zawodowe (wiedza) 

• celem działalności czynności doradcze i systematyczna ocena  
(monitorowanie) działalności podmiotu

• kryteriami oceny jest m.in. zgodność z prawem i efektywność

CECHY WSPÓLNE
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1. Audyt wewnętrzny jest działalnością niezależną i 
obiektywną, której celem jest wspieranie ministra 
kierującego działem lub kierownika jednostki w realizacji 
celów i zadań przez systematyczną ocenę kontroli 
zarządczej oraz czynności doradcze.

2. Ocena, o której mowa w ust. 1, dotyczy w 
szczególności adekwatności, skuteczności i efektywności 
kontroli zarządczej w dziale administracji rządowej lub 
jednostce.

ART. 272. [POJĘCIE AUDYTU WEWNĘTRZNEGO] 
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1. Kontrolę zarządczą w jednostkach sektora finansów publicznych 
stanowi ogół działań podejmowanych dla zapewnienia realizacji celów i 
zadań w sposób zgodny z prawem, efektywny, oszczędny i terminowy.

2. Celem kontroli zarządczej jest zapewnienie w szczególności:

1) zgodności działalności z przepisami prawa oraz procedurami 
wewnętrznymi;

2) skuteczności i efektywności działania;

3) wiarygodności sprawozdań;

4) ochrony zasobów;

5) przestrzegania i promowania zasad etycznego postępowania;

6) efektywności i skuteczności przepływu informacji;

7) zarządzania ryzykiem.

ART. 68. [POJĘCIE I CELE KONTROLI ZARZĄDCZEJ]
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§ 23. Audytor wewnętrzny powstrzymuje się od wykonywania 
czynności doradczych, które prowadziłyby do przyjęcia przez 
niego obowiązków, odpowiedzialności lub uprawnień 
wchodzących w zakres zarządzania jednostką, i informuje o tym 
kierownika jednostki.

§ 24. 1. W wyniku czynności doradczych audytor wewnętrzny 
może przedstawić propozycje dotyczące usprawnienia 
funkcjonowania jednostki.

2. Sposób wykonania i dokumentowania przebiegu oraz wyniku 
czynności doradczych powinien być odpowiedni do rodzaju i 
charakteru działań audytora wewnętrznego.

ROZPORZĄDZENIE MF W SPRAWIE AUDYTU 
WEWNĘTRZNEGO ORAZ INFORMACJI O PRACY
I WYNIKACH TEGO AUDYTU
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1. Audytorem wewnętrznym może być osoba, która:1) ma 
obywatelstwo państwa członkowskiego Unii Europejskiej lub 
innego państwa, którego obywatelom, na podstawie umów 
międzynarodowych lub przepisów prawa wspólnotowego, 
przysługuje prawo podjęcia zatrudnienia na terytorium 
Rzeczypospolitej Polskiej;

2) ma pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni 
praw publicznych;

3) nie była karana za umyślne przestępstwo lub umyślne 
przestępstwo skarbowe;

4) posiada wyższe wykształcenie;

ART. 286 USTAWY O FINANSACH PUBLICZNYCH 
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5) posiada następujące kwalifikacje do przeprowadzania audytu wewnętrznego:

a) jeden z certyfikatów: Certified Internal Auditor (CIA), Certified Government 
Auditing Professional (CGAP), Certified Information Systems Auditor (CISA), 
Association of Chartered Certified Accountants (ACCA), Certified Fraud Examiner 
(CFE), Certification in Control Self Assessment (CCSA), Certified Financial Services 
Auditor (CFSA) lub Chartered Financial Analyst (CFA), lub

b) złożyła, w latach 2003-2006, z wynikiem pozytywnym egzamin na audytora 
wewnętrznego przed Komisją Egzaminacyjną powołaną przez Ministra Finansów, 

c) uprawnienia biegłego rewidenta,

d) dwuletnią praktykę w zakresie audytu wewnętrznego i legitymuje się 
dyplomem ukończenia studiów podyplomowych w zakresie audytu 
wewnętrznego, wydanym przez jednostkę organizacyjną, która w dniu wydania 
dyplomu była uprawniona, zgodnie z odrębnymi ustawami, do nadawania stopnia 
naukowego doktora nauk ekonomicznych lub prawnych.

C.D. ART. 286 USTAWY O FINANSACH PUBLICZNYCH 
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Podobne wymagania w zakresie 
kwalifikacji  i podobny obszar 
działalności mogą ułatwiać 
łączenie obu funkcji.
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… audytor nie może wkraczać w sferę autonomii ABI-
ego ani ograniczać go w wykonywaniu jego 
ustawowych zadań (co nie oznacza, że nie może żądać 
dokumentacji i informacji).

Oba te podmioty działają w interesie administratora 
danych, realizując de facto ten sam cel, jakim jest 
zapewnienie zgodności przetwarzania danych 
osobowych z obowiązującymi przepisami. 
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PYTANIA I ODPOWIEDZI W ABI-
INFORMATORZE

Czy niezależność ABI oznacza, iż jego praca nie może być 
poddawana kontroli audytorów (zarówno wewnętrznych, jak 
i zewnętrznych) działających u administratora danych? 

sposób wykonywania funkcji przez ABI może podlegać kontroli 
zleconej przez ADO podmiotom wewnętrznym lub zewnętrznym.

kontrole te muszą uwzględniać niezależne funkcjonowanie ABI -
zakaz wydawania ABI przez osoby kontrolujące jakichkolwiek 
bezpośrednich poleceń/zaleceń odnośnie tych zadań. 

jeżeli ABI nie zgadza się z oceną lub zaleceniami administratora 
danych, musi mieć możliwość przedstawienia swojego stanowiska



Generalny Inspektor
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Dziękuję za uwagę!


