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Wstep

Kontrole instytucjonalne przeprowadzane przez Ministra Finanséw w izbach skarbowych
i urzgdach skarbowych maja na celu oceng dziatalnosci kontrolowanych jednostek dokonang na
podstawie ustalonego stanu faktycznego przy zastosowaniu przyjetych kryteriow kontroli.
W przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci celem kontroli jest rowniez ustalenie ich zakresu,
przyczyn i skutkéw oraz os6b za nie odpowiedzialnych, a takze sformulowanie zalecen
zmierzajacych do usunigcia nieprawidtowosci. Zatem kontrole instytucjonalne stuzg dostarczaniu
wiarygodnych ocen badanych obszaréw 1 jednostek oraz proponowaniu rozwigzan
ukierunkowanych na doskonalenie dziatan administracji w stuzbie panstwu i obywatelom.

Niniejsze Sprawozdanie stanowi zbiorcza informacje o wynikach wszystkich kontroli
instytucjonalnych przeprowadzonych przez Ministra Finanséw w 2014 r. w izbach skarbowych
i urzgdach skarbowych. Przedstawione w Sprawozdaniu informacje o wynikach kontroli zostaty
sporzadzone na podstawie akt kontroli i zawierajg okreslenie zagadnienia bedgcego przedmiotem
kontroli, celu kontroli oraz najistotniejszych ustalen z kontroli, ze wskazaniem zalecen lub
wnioskéw pokontrolnych dotyczacych usprawnienia funkcjonowania jednostek kontrolowanych
w przypadku stwierdzenia uchybien lub nieprawidtowosci.



I.Dzialalnos¢ Departamentu Kontroli Celnej, Podatkowej i Kontroli Gier w zakresie
kontroli wewnetrznych

1. Podstawy dzialalno$ci

W 2014 r. kontrole instytucjonalne w izbach skarbowych i urzedach skarbowych wykonywali
z upowaznienia Ministra Finanséw pracownicy Departamentu Administracji Podatkowej (do dnia
8 lipca 2014 r.), a nastgpnie pracownicy Departamentu Kontroli Celnej, Podatkowej i Kontroli
Gier (Departament CP). Realizacja tych kontroli przez pracownikow ww. komorek
organizacyjnych wynikala z regulaminéw organizacyjnych Ministerstwa Finansow, stanowigcych
odpowiednio zalacznik do zarzadzenia nr 34 Ministra Finanséw z dnia 27 lipca 2012 r. oraz
zalacznik do zarzadzenia nr 34 Ministra Finanséw z dnia 11 lipca 2014 r.
Zadania kontroli instytucjonalnej byly realizowane w trybie i na zasadach, okreslonych w:
—rozporzadzeniu Ministra Finanséow z dnia 24 listopada 2011 r. w sprawie kontroli w izbach
i urzedach skarbowych (Dz. U. Nr 261, poz. 1559), a nastgpnie w
—ustawie z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzgdowej (Dz. U. Nr 185, poz. 1092).

2. Plan kontroli i jego realizacja

Na podstawie Planu kontroli izb i urzedow skarbowych na rok 2014, zatwierdzonego przez
Podsekretarza Stanu Jacka Kapice, przeprowadzono 16 kontroli w izbach skarbowych. Kontrole
mialy na celu oceng realizacji zadan przez jednostki organizacyjne administracji podatkowe;.
W typowaniu izb skarbowych do kontroli kierowano si¢ w szczegdlnosci, propozycjami
przekazanymi przez departamenty merytoryczne Ministerstwa Finanséw np. Departament
Administracji Podatkowej, Departament Podatkéw Dochodowych, Departament Podatku od
Towardw i Ustug, Departament Polityki Podatkowej, Departament Wywiadu Skarbowego. Wybodr
tematow byt wynikiem analizy ryzyka, dokonanego przez komorki merytoryczne MF (tematy
dot. obszarow, w ktorych wystepuja najwieksze zagrozenia lub na ktére zwracaly uwage kontrole
NIK). Ponadto, po reorganizacji wewnetrznej w MF, ww. plan kontroli ulegt zmianie, poniewaz
zostaly w nim ujete réwniez dwie kontrole dotyczace czgsci 19 budzetu panstwa (poprzednio
ujete w planie bylego BKR). Ogdltem zaplanowano przeprowadzenie 16 kontroli, zgodnie
Z ponizszg tabela:

1 I Izba Skarbowa we Wroclawiu Sprawowanie nadzoru nad realizacjg zadan w
Izba Skarbowa w Kielcach zakresie podatku dochodowego od osob prawnych.
2 1 Izba Skarbowa w Warszawie Sprawowanie nadzoru nad egzekucja
Izba Skarbowa w Katowicach administracyjna.
Izba Skarbowa w Warszawie . . - .
Sprawowanie nadzoru nad prawidlowoscig obslugi
. I e R P B 3 zgloszen identyfikacyjnych i aktualizacyjnych
Izba Skarbowa w Poznaniu g Y yny yJnyen.
Izba Skarbowa w Krakowie Terminowos¢ i prawidlowos¢ zalatwienia skarg i
4 111 . .
Izba Skarbowa w Katowicach wnioskow.
5 I, 11 T SR AW RS Terminowo$¢ zalatwieniem spraw
’ [zba Skarbowa w Lodzi praw.
Izba Skarbowa w Warszawie,
6 A% Izba Skarbowa w Bialymstoku Postepowanie z informacjami sygnalnymi.
Izba Skarbowa w Opolu
Izba Skarbowa w Krakowie Realizacja planu finansowego jednostki budzetowej
7 \Y . za 2013 r.
[zba Skarbowa w Warszawie

Wszystkie zaplanowane na 2014 r. kontrole (zarébwno przez Departament Administracji

Podatkowej, jak i przez Biuro Kontroli Resortowej) zostaty zrealizowane w 2014 r.




3. Kontrole wykonane poza planem kontroli

W 2014 r. przeprowadzono w izbach i urzgdach skarbowych réwniez kontrole w trybie
uproszczonym (kontrole dorazne), ktére byly wykonywane w przypadkach uzasadnionych
charakterem sprawy lub koniecznoscia pilnego sprawdzenia okreslonych zagadnien.
W szczegdlnosei kontrole te byly przeprowadzane w zwigzku z potrzeba sporzadzenia informacji
dla  kierownika jednostki kontrolujacej lub  sprawdzenia informacji zawartych
w pismach/doniesieniach wplywajacych do Ministerstwa Finanséw w sprawie nieprawidfowosci
w dziataniach jednostek organizacyjnych administracji podatkowej, kierownikow tych jednostek
lub pracownikéw w nich zatrudnionych.

Ogotem w 2014 r. przeprowadzono trzy kontrole w trybie uproszczonym, wskazane w ponizsze;j
tabeli:

Prawidlowo$¢ funkcjonowania izby skarbowej
1 11 Izba Skarbowa w Warszawie w zwigzku z zarzutami zawartymi
w informacjach sygnalnych
Urzad Skarbowy w Leborku Prawidlowo$¢ funkcjonowania urzedu w zwigzku
2 v S " .
Urzad Skarbowy w Slupsku z zarzutami w informacji sygnalnej

IL. Istotne ustalenia z wybranych obszaréw poddanych kontrolom instytucjonalnym
wynikajacym w planu kontroli

Sprawowanie nadzoru nad Ocena prawidlowosci nadzoru Izba Skarbowa we

realizacjg zadan w zakresie dyrektora izby skarbowej z realizacji Wroctawiu

podatku dochodowego od zadan nalezacych do zakresu dziatania Izba Skarbowa w
0s6b prawnych. naczelnikéw urzgdow skarbowych w Kielcach

przedmiocie podatku dochodowego od
0s6b prawnych.

Dokonano oceny prawidlowosci nadzoru dyrektora izby skarbowej w przedmiocie podatku
dochodowego od 0séb prawnych, w wyniku ktérej stwierdzono:
—prowadzenie akt spraw w sposob niespetniajacy wymogow wynikajacych z zapisoéw Instrukcji
w sprawie obslugi kancelaryjnej izb i urzgdéw skarbowych,
—istotny (tylko w czesci uzasadniony) spadek wielkosci wplywow z tytulu podatku
dochodowego od 0s6b prawnych,
—brak zadania od podleglych urzedéw skarbowych informacji o realizacji zalecen

iokontrolnych oraz niedokonywanie oceny realizacji zalecen.

— monitorowa¢ wielkos¢ i tendencje wplywéw podatkowych oraz reagowaé w kazdym
przypadku, gdy nastapi ujemna tendencja, tj. spadek wptywow podatkowych,

— zada¢ od naczelnikéw urzedéw skarbowych, w kazdym przypadku wydania zalecen
pokontrolnych, udzielenia na nie odpowiedzi,

— dokonywa¢ oceny sposobu wykonania zalecen pokontrolnych oraz $cidle stosowaé
wytyczne zawarte w piSmie CP12/012/1/TBC/14/80252RD z dnia 04 wrzesnia 2014 r.



— zobowigza¢ pracownikdéw do prowadzenia akt spraw w sposob spelniajagcy wymogi
wynikajace z zapisow obowigzujacych aktéw wewnetrznych.
Oceniono pozytywnie z nieprawidlowosciami dziatalnosé obu dyrektoréw izb skarbowych.

Sprawowanie nadzoru nad Weryfikacja sprawowanego nadzoru Izba Skarbowa w
egzekucjg administracyjna. nad podleglymi urzgdami skarbowymi Warszawie
w zakresie realizacji zadan dotyczacych Izba Skarbowa w
egzekucji administracyjnej w oparciu o Katowicach

okreslone zadania dla dyrektorow izb
skarbowych w zakresie realizacji przez
organ administracji podatkowej polityki
finansowej panstwa w 2013 roku.

Dokonano oceny prawidlowosci nadzoru dyrektorow izb skarbowych w zakresie zadan

dotyczacych egzekucji administracyjnej, w ktérej wyniku stwierdzono:

— niezasadne przedluzanie terminow zalatwiania spraw,

— brak kontroli funkcjonalnej w zakresie terminowosci zalatwiania spraw,

— niewystarczajace dziatania w celu informowania nadzorowanych organéw egzekucyjnych
w zakresie problemow/zagadnien budzacych watpliwosci.

— stosowa¢ (w biezacej pracy) mechanizmy kontroli funkcjonalnej, ktore zapewnia realizacjg
zadan w sposdb terminowy oraz zgodny z procedurami i przepisami prawa,

— zapewni¢ wiasciwa organizacj¢ pracy w komodrkach zajmujacych sie orzecznictwem
w zakresie egzekucji administracyjne;j,

— wprowadzi¢ zasady informowania nadzorowanych organéw egzekucyjnych o merytorycznych
stanowiskach zajetych przez dyrektora izby skarbowej w sprawach budzacych watpliwosci,

— systematyczne rozlicza¢ kierownikéw nadzorowanych jednostek z podjetych dziatan.

Oceniono pozytywnie i pozytywnie z nieprawidlowosciami dzialalnos¢ dyrektorow izb
skarbowych.

Sprawowanie nadzoru nad Ocena nadzoru dyrektora izby Izba Skarbowa w
prawidlowoscig obstugi skarbowe)j nad prawidlowa realizacja Warszawie
zgloszen identyfikacyjnych i zadan urzedéw skarbowych w Izba Skarbowa w

aktualizacyjnych zakresie obstugi zgloszen Bydgoszczy
identyfikacyjnych i Izba Skarbowa w
aktualizacyjnych. Poznaniu

Dokonano oceny nadzoru dyrektora izby skarbowej nad prawidlowa realizacjg zadan urzedéw
skarbowych w zakresie obstugi zgloszen identyfikacyjnych i aktualizacyjnych. W wyniku
przeprowadzonych kontroli stwierdzono nieprawidlowosci polegajace na niewlasciwym nadzorze
lub jego braku nad:

— wykonywaniem zadan przez urzgdy skarbowe w zakresie obstugi wnioskéw w ST CEIDG,



— weryfikacja prawidlowosci i kompletnosci danych wprowadzanych przez urzedy skarbowe do
CRP KEP z poprawnie zlozonych zgloszen identyfikacyjnych/aktualizacyjnych oraz
terminowoscig ich obstugi,

— terminowoscia potwierdzenia zarejestrowania podatnika oraz nadawania NIP,

— generowaniem raportdw monitorujgcych dostepnych w ST CEIDG,

— pobieraniem do przetwarzania, przez pracownikéw izby skarbowej z ST CEIDG wnioskow
0 wpis/o zmian¢ wpisu, a tym samym uniemozliwiano wykonywanie zadaf przez urzedy
skarbowe,

— weryfikacjg prawidlowosci/zgodnosci informacji udzielanych przez naczelnikow urzedéw
skarbowych, w szczegdlnosci za posrednictwem dostepnych systemoéw informatycznych.

~ bezwzglednie wzmocnié nadzor nad urzedami skarbowymi w zakresie:

terminowej obstugi wnioskow CEIDG w ST CEIDG,

biezacego oraz kompletnego wprowadzania do CRP KEP danych ze zgloszen
identyfikacyjnych i aktualizacyjnych (poprawy jakosci wprowadzania danych),
regularnego  sporzadzania raportdw  umozliwiajacych  monitorowanie  pracy
nadzorowanych urz¢déw skarbowych, z ST CEIDG, jak réwniez zaimplementowanych
raportow w CRP KEP,

terminowego potwierdzenia zarejestrowania podatnika oraz nadawania NIP,

wnikliwej analizy/weryfikacji danych przekazywanych przez naczelnikéw urzedéw
skarbowych,

— nie pobiera¢ z ST CEIDG wnioskéw przeznaczonych do wylgcznej obstugi przez urzedy
skarbowe,

— dokonywaé analizy danych liczbowych uzyskanych z urzedéw skarbowych i rzetelnie
przekazywa¢ informacje do Ministerstwa Finansow,

- przeprowadzi¢ szkolenie w zakresie funkcjonujgcych systemow,

— weryfikowaé obowigzujace w urzedach skarbowych akty wewnetrzne,

— stosowa¢ wytyczne w zakresie sposobu prowadzenia monitoringu oraz nadzoru nad urzedami
skarbowymi w kontrolowanym obszarze, w szczegélnosci przy wykorzystaniu dostgpnych
narzedzi informatycznych,

— poglebiaé wsparcie dla komorek zajmujacych si¢ obstugg ST CEIDG i CRP KEP w urzedach
skarbowych.

Oceniono pozytywnie z nieprawidlowosciami dziatalnos¢ dyrektoréw izb skarbowych.

Terminowos¢ i Zweryfikowanie terminowosci i Izba Skarbowa w
prawidlowos¢ zalatwiania prawidtowosci zalatwiania skarg i Krakowie
skarg i wnioskow. wnioskéw oraz nadzoru Izba Skarbowa w
sprawowanego przez dyrektora izby Katowicach

skarbowej w tym obszarze.

Zweryfikowano terminowos$¢ i prawidlowosé zalatwiania skarg i wnioskéw oraz nadzor
dyrektorow izb nad tym obszarem. Stwierdzono nieprawidlowosci polegajace na:
— powolywaniu blednych przepiséw kpa w zawiadomieniu o sposobie zatatwienia skarg,



— braku nadzoru nad zalatwianiem skarg i wnioskow przez podleglych naczelnikéw urzedow

skarbowych, wtym takze nad terminowoscig zalatwiania spraw iprzekazywania skarg
wlasciwemu organowi oraz mozliwos$cig naruszenia tajemnicy skarbowe;j,

— braku pouczenia o tresci art. 239 kpa w zawiadomieniu o uznaniu skargi za bezzasadna,
— rozpatrzeniu skargi niezgodnie z wlasciwosciag wynikajacg z kpa.

monitorowa¢ zalatwianie skarg i wnioskéw w izbie skarbowej oraz w podlegtych urzedach
skarbowych, aw przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci podejmowaé dzialania
zapobiegajace w przyszlosci ich powstawaniu,

przestrzega¢ tajemnicy skarbowej, aby zalatwiajagc skarge nie przekazywaé skarzgcemu
informacji dotyczacych innych podmiotéw,

powotywaé prawidlowe podstawy prawne w zawiadomieniach o sposobie zalatwienia skargi,
przeprowadzi¢ szkolenia wewnetrzne dla pracownikdéw zajmujgcych sie zalatwianiem skarg
1 wnioskow, w celu podniesienia ich wiedzy merytorycznej.

Oceniono pozytywnie z nieprawidlowosciami dziatalnosé dyrektoréw izb skarbowych.

Terminowos¢ zalatwienia Zweryfikowanie przestrzegania Izba Skarbowa w
spraw termindw prowadzenia Warszawie
postgpowan podatkowych. Izba Skarbowa w Lodzi

Zweryfikowano terminowos¢ zalatwiania spraw oraz nadzér dyrektora nad tym obszarem.
Stwierdzono nieprawidtowosci polegajace na:

nieuzasadnionym  przedluzaniu  termindw  zalatwiania spraw w  sytuacji, gdy
w postgpowaniach nie prowadzono zadnych dodatkowych czynnosci,

niepodejmowaniu dzialan, w tym takze kontroli funkcjonalnej, ze strony bezposrednich
przetozonych w celu wyjasnienia faktycznych przyczyn niedotrzymania termindéw, a tym
samym akceptowanie opieszalego postgpowania pracownikéw  przygotowujacych
merytoryczne rozstrzygniecia,

nieprowadzeniu metryki sprawy,

nieréwnomiernym podziale pracy, co skutkowato przewlekloscia postepowan odwotawczych
z przyczyn lezacych po stronie organu.

stosowa¢ (w biezacej pracy) mechanizmy kontroli funkcjonalnej, ktére zapewnia realizacje
zadan w spos6b terminowy oraz zgodny z procedurami i przepisami prawa,

zapewni¢ wilasciwg organizacj¢ pracy, w tym takze w komoérkach rozpatrujacych srodki
odwolawcze, w celu rownomiernego obcigzenia poszczegdlnych pracownikéw,

zada¢, przy podpisywaniu postanowienia o wyznaczeniu nowego terminu zalatwienia sprawy,
pisemnego uzasadnienia o podjgtych dzialaniach majacych na celu usuniecie przeszkody do
wydania decyzji,

monitorowa¢ terminy zalatwiania spraw w postgpowaniu odwolawczym, a w przypadku
stwierdzenia nieprawidlowosci podejmowac dziatania zapobiegajace w przyszlosci ich
powstawaniu,



— zobowigza¢ pracownikéw prowadzacych postgpowania do prowadzenia metryki sprawy
zgodnie z art. 171a Ordynacji podatkowej w kazdej sprawie, w ktdrej nalezy takg metryke
prowadzié.

Oceniono negatywnie (IS LodZ) oraz pozytywnie z nieprawidlowosciami (IS Warszawa)
dziatalno$¢ dyrektoréw izb skarbowych.

Postgpowanie z Ocena sposobu wykorzystania Izba Skarbowa w
informacjami wplywajacych informacji sygnalnych (dot. Warszawie
sygnalnymi, dziatania izby i urzedéw skarbowych lub Izba Skarbowa w
konkretnych o0s6b zatrudnionych w tych Biatymstoku
Jjednostkach), w szczegdlnosci weryfikacjai  Izba Skarbowa w Opolu

ocena postgpowan prowadzonych na
podstawie informacji sygnalnych.

Zweryfikowano terminowos$¢ zalatwiania spraw oraz nadzér dyrektora izby skarbowej nad tym
obszarem. Stwierdzono nieprawidlowosci polegajace na niepodejmowaniu dzialan w zakresie
otrzymanych informacji sygnalnych dotyczacych:

nieprzestrzegania przepiséw prawa pracy przez kierownictwo urzedu skarbowego,

— przyjecia korzysci majatkowych przez pracownika urzedu skarbowego,

— nieréwnego traktowania podatnikow,

niepodejmowania innych dzialan, poza przyjeciem od naczelnika urzedu skarbowego
wyjasnien, w przypadku, gdy na podstawie przestanych informacji brak bylo mozliwosci
uznania zarzutow za niepotwierdzone.

— podejmowa¢ w kazdym przypadku, gdy charakter ewentualnych nieprawidtowosci
zglaszanych w informacjach sygnalnych wskazuje na taka koniecznosé, kontrole dorazne, aby
zbadac wiarygodnos¢ zarzutdw,

— dokonywa¢ analiz wyjasnien skladanych przez naczelnikow urzedéw skarbowych celem
rzetelnego i kompleksowego wyjasnienia okreslonej sprawy,

— zalatwiaé sprawy w trybach przewidzianych w przepisach prawa.

Oceniono pozytywnie oraz pozytywnie z nieprawidlowosciami dziatalnosé dyrektordéw izb
skarbowych.

Realizacja planu Sprawdzenie, czy jednostka budzetowa Izba Skarbowa w

finansowego jednostki . . . Krakowie
: > w zakresie wydatkowania srodkéw
budzetowej za 2013 r. i . Izba Skarbowa w
budzetowych przeznaczonych na jej ;
Warszawie

funkcjonowanie, przestrzegala zasad
legalnosci, gospodarnosci, celowosci
i rzetelnosci oraz czy prawidtowo
sporzadzala sprawozdania budzetowe
z wykonania planu wydatkéw za 2013 r.



Kontrolowane izby skarbowe prowadzity ksiggi rachunkowe rzetelnie i wiarygodnie, a kwoty
w sprawozdaniach budzetowych byly zgodne z danymi wynikajacymi z ewidencji ksiggowe;.
Nieracjonalnie gospodarowano srodkami trwalymi w Izbie Skarbowej w Warszawie — zakupiony
sprzet informatyczny pozostawat nierozdysponowany po ponad 10 miesigcach od jego zakupu.
Stwierdzono przypadki nieterminowych rozliczen zaliczek oraz brak numerowania dowodow
ksiggowych, ktdre byly podstawa wprowadzenia do ewidencji ksiegowe;j.

Oceniono pozytywnie z nieprawidlowosciami dziatalnosé dyrektoréw izb skarbowych.

— racjonalnie gospodarowa¢ sprzetem informatycznym,

— stosowaé mechanizmy kontroli funkcjonalnej,

— kwalifikowaé¢ ponoszone koszty do wiasciwych paragrafow wydatkéw budzetowych na
zasadach okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie szczegétowej klasyfikacji dochodow,
wydatkéw, przychoddéw i rozchod6w oraz srodkéw pochodzacych ze zrédet zagranicznych,

~ weryfikowa¢ na biezagco wplywajace dokumenty zewnetrzne, pod katem terminowej realizacji
wydatkow.

ITI. Istotne ustalenia z obszaréw poddanych kontrolom instytucjonalnym wykonanym
w trybie uproszczonym

Prawidlowos¢ Zweryfikowanie informacji sygnalnych Izba Skarbowa
funkcjonowania izby o nieprawidlowosciach w jednostce, w Warszawie
skarbowej w zwiazku z w szczegodlnosci w dzialaniach
zarzutami zawartymi w i sposobie zachowania si¢ dyrektora
informacjach sygnalnych. izby skarbowe;.

Dokonano weryfikacji informacji/zarzutéw o nieprawidlowosciach wystgpujacych w izbie
skarbowej, zawartych w informacjach sygnalnych. Ustalenia kontroli wskazaty na pojawiajace
si¢ sytuacje konfliktowe w wyniku niewlasciwej komunikacji i przekazu oczekiwan w stosunku
do podleglych pracownikéw przez dyrektora izby, ktory dazyl do poprawy jakosci
wykonywanych zadan przez podlegla izbg skarbowa.

—wprowadzi¢ sformalizowany system komunikacji wewnetrznej, ktéry w sposéb spdjny
i precyzyjny poprawi jako$¢ informacji wewngtrznej, niezbednej do prawidlowego
wykonywania zadan oraz zapozna¢ z nim podwladnych,

—przeprowadzi¢ wewnetrzne szkolenia z zasad wspolpracy oraz z procedury antymobbingowej,

—stosowacé w biezacej pracy jednostki zasady promujace godne zachowania, a w wykonywaniu
pracy kierowa¢ si¢ respektem dla regul wspdizycia spolecznego i kultury osobistej,
poszanowania godnosci innych oséb, w tym podwiladnych i kolegéw,

—zapobiega¢ powstawaniu konfliktéw w pracy, w relacjach ze wspoétpracownikami, a przy
wykonywaniu wspdlnych zadan dba¢ o ich jako$¢ merytoryczng i o dobre stosunki
migdzyludzkie, a jezeli w sprawie sa wyrazane zroznicowane opinie, dazyé do uzgodnien
opartych na rzeczowej argumentacji, jak réwniez zapobiega¢ napigciom w pracy
i roztadowywac je.
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Prawidlowos¢ Zweryfikowanie zarzutow zawartych w Urzad Skarbowy
funkcjonowania urzedu informacji sygnalnej o nieprawidlowosciach w Leborku

w zwigzku z zarzutami w w funkcjonowaniu kontrolowanych Urzad Skarbowy
informacji sygnalnej. Jjednostek. w Stupsku

Dokonano weryfikacji zarzutéw dotyczacych nieprawidtowosci w funkcjonowaniu urzedu
skarbowego, podniesionych w informacjach sygnalnych. W wyniku kontroli nie potwierdzono
zarzutow podniesionych w informacji sygnalne;j, stwierdzajac, ze:

— nie wystapily przypadki zgloszen (skarg) dotyczacych mobbingu w urzedzie,

— zaden z pracownikow z orzeczonym stopniem niepelnosprawnosci nie potwierdzil, aby
w jakikolwiek sposob byt ograniczany w swoich prawach,

— wprowadzone przez naczelnika zmiany na stanowiskach kierowniczych w urzedzie byly
podyktowane koniecznoscia dostosowania regulaminu organizacyjnego i struktury jednostki
do regulacji zarzadzenia Nr 5 Ministra Finanséw z dnia 27 stycznia 2014 r. w sprawie
organizacji urzedow i izb skarbowych oraz nadania im statutow,

— za czas przepracowany w godzinach nadliczbowych pracownicy otrzymywali odpowiedni czas
wolny.

W zwiazku z powyzszym odstgpiono od formutowania wnioskéw/zalecen pokontrolnych.

Dokonano weryfikacji zarzutéw dotyczacych nieprawidlowosci w funkcjonowaniu urzedu
skarbowego, podniesionych w informacji sygnalnej oraz przekazanych kontrolerom w trakcie
kontroli. W wyniku kontroli stwierdzono:

— brak regulacji wewnetrznych dotyczacych odbioru i rozliczenia godzin nadliczbowych przez
pracownikéw urzedu,

— brak nadzoru przez naczelnika urzedu nad pracg w godzinach nadliczbowych,

— naruszenie art. 27 ust. 3 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych w zakresie
braku konsultacji ze zwigzkami zawodowymi projektu zarzadzenia Naczelnika Urzedu
Skarbowego w Stupsku w sprawie zasad przyznawania nagrod z funduszu nagrod cztonkom
korpusu stuzby cywilne;j.

Oceniono pozytywnie z nieprawidlowosciami kontrolowany obszar.

Naczelnik urzedu bezposrednio po zakonczeniu czynno$ci kontroli podjat stosowne dzialania
celem wyeliminowania ww. nieprawidlowosci, informujac o ich wynikach kontroleréw,
w zwigzku z czym odstgpiono od wydawania zalecefi pokontrolnych.
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