Warszawa, dnia 22 maja 2018 r.

RZECZPOSPOLITA POLSKA
MINISTER FINANSOW
BDG3.056.2.2018
Pan
Patryk Wachowiec

Zawiadomienie o sposobie zalatwienia petycji

Na podstawie art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o petycjach (Dz. U. z 2018 r. poz.
870), po rozpatrzeniu petycji z dnia 25 lutego 2018 r. skierowanej przez Pana do Ministra
Finanséw droga elektroniczng, w sprawie publikacji wynagrodzen o0so6b zajmujacych
kierownicze stanowiska panstwowe tj. publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej wykazu
(aktualizowanego comiesigcznie), ktory obejmowat bedzie co najmnie;:
1) imig¢ i nazwisko ministra, sekretarza lub podsekretarza stanu,
2) kwoty (za kazdy kolejny miesigc):
a) wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku funkcyjnego,
b) dodatku za wieloletnig prac¢ w urzgdach panstwowych,
¢) nagrod jubileuszowych,
d) nagrdd za szczegdlne osiggniecia w pracy zawodowe;j,
e) wszelkich innych $§wiadczen wyptacanych razem z wynagrodzeniem,

niniejszym zawiadamiam , ze wniesiona petycja zostala rozpatrzona negatywnie.

UZASADNIENIE

W dniu 25 lutego 2018 r. droga mailowg do Ministerstwa Finanséw wplyneta petycja
o publikacj¢ w Biuletynie Informacji Publicznej wykazu (aktualizowanego comiesig¢cznie), ktory
obejmowat bedzie co najmniej: 1) imi¢ 1 nazwisko ministra, sekretarza lub podsekretarza stanu;
2) kwoty (za kazdy kolejny miesigc): a) wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego,
b) dodatku za wieloletnig prace w urzedach panstwowych, ¢) nagrod jubileuszowych, d) nagrod
za szczegblne osiagnigcia w pracy zawodowej, e) wszelkich innych §wiadczen wyplacanych
razem z wynagrodzeniem.

W uzasadnieniu petycji podniesiono, ze jawno$¢ wydatkowania $rodkow publicznych jest
warto$cig konstytucyjna, za$ prawo do informacji publicznej, zagwarantowane w art. 61 ustawy
zasadnicze], umozliwia kazdemu uzyskanie informacji o wynagrodzeniach os6b pelnigcych
funkcje publiczne. Ponadto publikacja informacji, o ktorych mowa w petycji, w Biuletynie
Informacji Publicznej odcigzy osoby odpowiadajace za biezaca realizacje prawa obywateli do
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informacji publicznej i pozwoli im przeznaczy¢ wigcej czasu na bardziej rzeczowe odpowiedzi
na pozostate wnioski.

Odnoszac si¢ do wskazanego w petycji postulatu nalezy wskaza¢, ze w zakresie wynagrodzenia
0sob zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe ma zastosowanie ustawa z dnia 31 lipca
1981 r. 0 wynagrodzeniu 0sob zajmujgcych kierownicze stanowiska panstwowe (Dz. U. z 2017 .
poz. 1998, z pdzn. zm.) oraz rozporzadzenie Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej z dnia
25 stycznia 2002 r. w sprawie szczegolowych zasad wynagradzania o0sob zajmujgcych
kierownicze stanowiska panstwowe (Dz. U. poz. 91, z p6z.zm.)

Wysokos¢ wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego ustalona jest na podstawie kwoty
bazowej, okreslonej w ustawie budzetowej oraz nastepujacych mnoznikéw kwoty bazowej
okreslonych w wyzej wymienionym rozporzadzeniu dla poszczegdlnych stanowisk:

L.p. Stanowisko Mnoznik kwoty bazowej
wynagrodzenia dodatku
zasadniczego funkcyjnego

1 |Szef Kancelarii Prezydenta, minister,
Rzecznik Praw  Obywatelskich, Szef
Kancelarii Sejmu, Szef kancelarii Senatu, 5,6 1.5
Szef Kancelarii Prezesa Rady Ministrow

2 |Zastgpca Szefa Kancelarii Prezydenta,
zastepca Szefa Kancelarii Sejmu, zastepca
Szefa Kancelarii Senatu, sekretarz stanu,
zastepca Rzecznika Praw Obywatelskich,
zastepca Generalnego Inspektora Ochrony 4,9 1,2
Danych Osobowych, zast¢gpca Rzecznika
Praw Dziecka, kierownik Krajowego
Biura Wyborczego, czlonek Krajowe;j
Rady Radiofonii i Telewizji

3 |Glowny Inspektor Pracy, =zastgpca 4,4 1,2
Prokuratora Generalnego, podsekretarz
stanu (wiceminister), wiceprezes Polskiej
Akademii Nauk, Rzecznik Finansowy,
wojewoda

Kwota bazowa dla oséb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe na rok 2018 wynosi:
1789,42 zt.

Ponadto osobom zajmujacym kierownicze stanowiska panstwowe przystuguje dodatek za
wieloletnig pracg w urzgdach panstwowych, ktérego wysoko$¢ ustalana jest zgodnie z art. 3b
ww. ustawy, na podstawie przepisow art. 22 ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r.
o pracownikach urzedow panstwowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2142, z pozn. zm.).

Poza tym, zgodnie z art. 3b ustawy z dnia 31 lipca 1981 r. o wynagrodzeniu osob zajmujgcych
kierownicze stanowiska panstwowe do osob zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe,
w zakresie nagrod za szczegoélne osiggnigcia w pracy zawodowej, stosuje si¢ odpowiednio



przepis art. 24 ust. 2 ustawy z dnia 16 wrzes$nia 1982 r. o pracownikach urzedow panstwowych
(Dz. U. z 2017 r. poz. 2142, z pdzn. zm.). Zgodnie z powyzszym Rada Ministrow moze
w drodze rozporzadzenia, utworzy¢ dodatkowy fundusz nagréd dla urzgdnikow panstwowych,
z przeznaczeniem na nagrody za szczegOlne osiggni¢cia w pracy zawodowej, w wysokosci 3 %
planowanych wynagrodzen osobowych pozostajacych w dyspozycji kierownikow urzedow.
Jednoczesnie uprzejmie informuje, ze do udzielania informacji o nagrodach przyznanych
osobom zajmujacym kierownicze stanowiska panstwowe oraz uzasadnieniach ich przyznania
wlasciwa jest Kancelaria Prezesa Rady Ministrow.

W $wietle powyzszego nalezy zauwazy¢, ze wysoko$¢ wynagrodzenia oséb zajmujgcych
kierownicze stanowiska panstwowe oraz innych obligatoryjnych wyptat tj. nagrody
jubileuszowe, odprawy emerytalne, ekwiwalenty za niewykorzystany urlop wypoczynkowy itp.,
reguluja wprost obowigzujace przepisy prawa.

Zatem publikacja 1 comiesigczna aktualizacja informacji o wynagrodzeniach oso6b zajmujacych
kierownicze stanowiska panstwowe w Biuletynie Informacji Publicznej bedzie wymagata
wykonywania przez pracownikdw dodatkowych czynnosci. Tym samym czynno$ci te beda
bardziej czasochtonne niz udzielanie odpowiedzi na pytania w przedmiotowej kwestii
postawione w trybie udostepniania informacji publiczne;.

POUCZENIE
Zgodnie z art. 13 ust. 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 1. o petycjach, sposob zalatwienia petycji nie
moze by¢ przedmiotem skargi.

Z upowaznienia Ministra Finansow
DYREKTOR
Biura Dyrektora Generalnego

Krystyna Wachata-Malik
podpisano kwalifikowanym
podpisem elektronicznym
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