Planowane wydatki
budzetu paristwa w 2010

Funkcja / zadanie / podzadanie Dysponent Czesc Cel el r.
(w tys. zf)
Nazwa Warto$¢ bazowa Warto$é w 2010 r. Ogotem
1 2 3 4 5 6 7 8
FUNKCJA 14. RYNEK PRACY 1034 563
Ministerstwo Obron Liczba os6b, ktére skorzystaty z
Narodowei Y 29 pomocy aktywizacyjnej do liczby 2008 r. 90% 90% 14 709
) Rozwéj aktywizacji zawodowej 0s6b ubiegajacych sig o pomoc
14.1. Wspieranie zatrudnienia i przeciwdziatanie Ministerstwo Pracy i Polityki P
bezrobociu Spoleczne] 31 Stopa bezrobocia rejestrowanego 9,5% 12,5% 57 728
_— . PUT . Procent terminowo wydanych
Wojewodowie 85 Zapt_ewnlenle pr_awdéowos_m d_ma&arua zezwolen na prace w stosunku do 4718|
publicznych stuzb zatrudnienia R )
ogolnej liczby wydanych zezwolen
Ministerstwo Obron Liczba os6b, ktére skorzystaty z
Narodowei Y 29 Aktywizacja zawodowa 0s6b uprawnionych |pomocy aktywizacyjnej do liczby 2008 r. 90% 90% 14 709
14.1.1. Wspieranie programéw ) 0s6b ubiegajacych sig o pomoc
aktywizacji L S . . . . |Wskaznik zatrudnienia po
M'mSterngg.:g?ﬁZ.I Polityki 31 \:‘l«zroi‘t Iéizbfoz?;r;%uonﬁt; p?azcakonczenlu zakoriczeniu uczestnictwa w 56,0% 55,0% 2231
P | ywnych prog v pracy programach aktywnych
Liczba os6b bezrobotnych, ktére
. oAt rozpoczely udziat w aktywnych
M'mSterngg.:g?ﬁZ.I Polityki 31 'Wzmacnianie potencjatu urzedéw pracy programach rynku pracy w stosunku 24,3% 28,0% 3 240
14.1.2. Wsparcie i modernizacja P g do ogdlnej liczby oséb wytaczonych z|
urzedéw pracy ewidencji w danym roku
Zapewnienie zgodnosci funkcjonowania Liczba urzed6w, ktérym zostalo
Wojewodowie 85 urzedéw z ustalonymi standardami ustug na [udzielone wsparcie do liczby 960
rynku pracy wszystkich urzedéw
14.1.3. Wsparcie | modemizacja Ministerstwo Pracy i Polityki Wzmacnianie potencjatu instytuciji rynku Liczba os6b korzystajacych z ustu
instytucji rynku pracy z wytaczeniem Y Y 31 p ] ey ry! " rzystajacy 9 802,6 tys. 820 tys. 135
f ; A Spotecznej pracy agencji zatrudnienia
publicznych stuzb zatrudnienia
Opracowanie rozwigzan prawno- Zmniejszenie liczby
Ministerstwo Pracy i Polityki instytucjonalnych, stuzacych harmonijnemu  |niewykorzystanych ofert pracy,
n 31 : - N ; P PP 80% 55% 697|
Spotecznej udziatowi cudzoziemcéw w europejskim i ewent. wzrost ale nie wigcej niz o
14.1.4. Ksztaktowanie zasad polskim spofeczenstwie i rynku pracy ..%
zatrudniania cudzoziemcéw . . -
_— . Liczba terminowo wydanych decyzji
Zapewnienie sprawnego przebiegu procesu - " .
. . A - . A w sprawie wydania zezwolenia na
Wojewodowie 85 legalizacji zatrudniania cudzoziemcéw w N . 3 636
prace cudzoziemcéw w stosunku do
Polsce X -
wszystkich wydanych decyzji
Liczba miodziezy korzystajacej z
- . R . . - . ustug poradnictwa zawodowego,
14.1.5. Zatrudnienie oraz Ministerstwo Pracy i Polityki Zwigkszanie aktywnosci spotecznej i . . .
przeciwdziatanie marginalizacji i Spolecznej st zawodowej miodziezy g(r)aszrerti?ﬁ;v;grackklzzivghpracy 760250 763000 51429
wykluczeniu spotecznemu miodziezy undacjl wynag
(miodociani pracownicy)
Wojewodowie 85 122]
. . - . Liczba podmiotéw dialogu i
. . L . - . | Ministerstwo Pracy i Polityki Zwigkszanie roli dlal_ogu ! pa_rtnerstwa partnerstwa spotecznego, z ktérymi
14.2. Wspieranie rozwoju i organizowanie dialogu i Snolecznei 31 spotecznego w rozwigzywaniu probleméw Utrzymywana jest wspo Iraca 192 (2006) 192 7 552
partnerstwa spotecznego P ) spoteczno-gospodarczych ymywana Jest Wsporp|
administracji publicznej
Wojewodowie 85 105
14.2.1. Diagnozowanie sytuacji w Ministerstwo Pracy i Polityki Uzyskanie informacii o stanie dialogu Liczba raportéw z zakresu stanu
g ) 31 " 3 (2006) 4 1750
zakresie dialogu spotecznego Spolecznej spotecznego dialogu spotecznego
14.2.2. Koordynacja wspétpracy z Ministerstwo Pracy i Polityki 31 Zapewnianie prawidtowosci dziatania Liczba spotkarn instytuciji dialogu 100(2006) 106 5 546
partnerami spotecznymi oraz Spotecznej instytucji dialogu spotecznego spotecznego
promocja dialogu spotecznego i Wojewodowie 85 105
14.2.3. Przygotowanie podstaw dla . . .
rogramu spotecznej Ministerstwo Pracy i Polityki . L . Liczba interesariuszy .
P! 31 Zwiekszanie wiedzy w zakresie CSR zaangazowanych w przygotowanie - 35 256

odpowiedzialnosci przedsigbiorstw
(CSR)

Spotecznej

podstaw dla CSR
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Planowane wydatki
budzetu paristwa w 2010

Funkcja / zadanie / podzadanie Dysponent Czesc Cel el r.
(w tys. zf)
Nazwa Warto$¢ bazowa Warto$é w 2010 r. Ogotem
1 2 3 4 5 6 7 8
Liczba kontroli 80.500 (2008r) 90.000
Liczba pracodawcéw, oséb
samozatrudniajacych sig, rolnikéw
Panstwowa Inspekcja Pracy 12 |ndyW|dualny§:!1 oraz p_annerow 21.000 (2008r.) 36.000 164 415
spotecznych i instytucjonalnych
objetych dziataniami
Dostosowywanie regulacji i instytucji rynku  |prewerencyjnymi i promocyjnymi
pracy do wyzwan nowoczesnej gospodarki Liczba opracowywanych akiow
14.3. Budowa nowoczesnych stosunkéw pracy prawnych i dokument6w rzadowych 24 s
Mmlstersgv;g’:g??e/jl Polityki 31 Liczba opiniowanych aktéw 802 800 32 899
prawnych
Liczba wystapieri o interpretacie 2130 3000
przepiséw
Zapewnienie prawidtowosci dziatania
Wojewodowie 85 publicznych stuzb zatrudnienia, w tym llos¢ przeprowadzonych kontroli w 8 211]
zgodnosci z ustalonymi standardami ustug  [stosunku do liczby jednostek.
rynku pracy
14.3.1. Elastycznos¢ i bezpieczenstwo | Ministerstwo Pracy i Polityki 31 \Wsparcie nowowczesnych form rynku pracy |Liczba oséb, ktérym wyptacono 20321 145 443 3130)
w zatrudnieniu Spolecznej i ochrona roszczen pracowniczych $wiadczenia
Parstwowa Inspekcja Pracy 1o |Poprawa przestizegania prawa pracy w Liczba kontroli 80.500 (2008r.) 90.000 152 360
kontrolowanych podmiotach
14.3.2. Nadzér i kontrola Zapewnienie zgodnosci funkcjonowania llo¢ przeprowadzonych kontroli w
Wojewodowie 85 urzedéw z ustalonymi standardami ustug na stosunku do liczby jednostek 7981
rynku pracy )
Stopien wdroZenia wynikéw
14.3.3. Bezpieczenstwo i higiena Ministerstwo Pracy i Polityki 31 Doskonalenie regulacji w zakresie programu wieloletniego pt. 100% 100% 29 769
pracy Spotecznej bezpieczeristwa i higieny pracy ““Poprawa bezpieczenstwa i
warunkéw pracy””
Liczba pracodawcéw, oséb
samozatrudniajacych sig, rolnikéw
14.3.4. Prewencja i promocja ochrony Paristwowa Inspekeja Pracy 12 Up_owszechnianie wiedzy na tematy indywidualnyf:h oraz p_anneréw 21.000 (2008r.) 36.000 12 055
pracy zwigzane z ochrona pracy spotecznych i instytucjonalnych
objetych dziataniami
prewerencyjnymi i promocyjnymi
14.3.5. Planowanie, organizacja i
koordynacja zadan (w tym wsparcie Wojewodowie 85 230
administracyjne zadar)
Liczba oséb niepetnosprawnych
prawnie w wieku produkcyjnym (18- 2,213 min 2,168 min
Ministerstwo Pracy i Polityki 31 59/64) o
Spolecznej Wsp6tczynnik aktywnosci zawodowej
0s6b niepetnosprawnych prawnie w 23,9% 24,9%
Zwiekszanie aktywnosci zawodowej 0séb wieku produkceyjnym
- . niepetnosprawnych Liczba oséb niepetnosprawnych
i.igéal;gg::;ﬁ;ac;awodowa 0séb gg%v:)ie w wieku produkcyjnym (18- 2,213 min 2,168 min
Ministerstwo Pracy i Polityki 24 741 178
Spolecznej Wsp6tczynnik aktywnosci zawodowej
0s6b niepetnosprawnych prawnie w 23,9% 24,9%
wieku produkcyjnym
Zwiekszenie zainteresowania 0s6b Liczba 0s6b niepefnosprawnych
Wojewodowie 85 N L zatrudnionych w zaktadéw pracy 2 095
niepetnosprawnych zatrudnieniem chronionej
. S Liczba oséb niepetnosprawnych
Mlnlstersgv;g’g??e/jl Polityki 31 ) bezrobotnych i poszukujacych pracy 96,6 tys. 94,6 tys. 0
Rozpoznawanie potrzeb oséb zarejestrowanych w PUP
. A niepetnosprawnych na rynku pracy Liczba oséb niepetnosprawnych
14.4.1. Analiza sytuacji os6b Ministerstwo Pracy_l Polityki 44 bezrobotnych i poszukujacych pracy 96,6 tys. 94,6 tys. 425
niepetnosprawnych na rynku pracy Spolecznej zarejestrowanych w PUP
Zapewnienie spetniania przez pracodawcéw | . . .
Wojewodowie 85 warunkéw koniecznych do uzyskania i Liczba kontroli w stosunku do liczby 765

utrzymania statusu zaktadu pracy chronionej

zaktadow pracy chronionej
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Planowane wydatki
budzetu paristwa w 2010

Funkcja / zadanie / podzadanie Dysponent Czesc Cel el r.
(w tys. zf)
Nazwa Warto$¢ bazowa Warto$é w 2010 r. Ogotem
1 2 3 4 5 6 7 8
Ministerstwo Pracy i Polityki Wskaznik zatrudnienia os6b
i i 0 0
. - Spotecznej st Doskonalenie i wdroZenie instrumentéw nlepebnos_prawnych w wieku 20.8% 22.0% 0
14.4.2. Wspomaganie aktywizacji I L produkecyjnym
zawodowej 0s6b niepetnosprawnych . - .ghab;lltac1| zawodg)we] 0s6b Wskaznik zatrudnienia os6b
Ministerstwo Pracy_l Polityki 44 niepetnosprawnyc niepetnosprawnych w wieku 20,8% 22,0% 740 753
Spolecznej .
produkcyjnym
14.4.3. Nadzér nad zaktadami pracy
chronionej i zaktadami aktywnosci Wojewodowie 85 1330
zawodowej
14.5. Dziatania na rzecz kadr nowoczesnej Ministerstwo Pracy i Polityki Iz_la%l;igv‘z?ioa\:\v'laigsr;&glr?r?l?;a
gospodarki oraz zwalczanie nieréwnosci na rynku S oOecznZ' Y 31 ortalu intelrneto m 4 - 50 209
pracy P g Powstrzymywanie odptywu wysoko \?vww migracie Xl’/y |
kwalifikowanych kadr z polskiego rynku . migracje.gov.pL__ —
L Liczba opracowan nt. migracji
14.5.1. Racjonalizacja . o pracy : :
3 . Ministerstwo Pracy i Polityki zarobkowej zamieszczonych na
transgranicznego przeplywu 0sob ’ 31 B - 50 209
Spotecznej portalu internetowym
zawodowo aktywnych h .
www.migracje.gov.pl
Liczba jednostek Publicznych Stuzb
Zatrudnienia, w ktérych wdrozono 16 237
nowoczesny system
teleinformatyczny
14.6. Informatyzacja dziatalnosci i budowa Ministerstwo Pracy i Polityki Rozwéj systemu teleinforamtycznego dla . . . .
spoteczenstwa informacyjnego Spotecznej 8t publicznych stuzb zatrudnienia Liczba J?anStek Publ|<_:znych Stuzb 744
Zatrudnienia eksploatujacych
systemy teleinformatyczne 320 15
wykonane w starszej technologii
klient - serwer (gruby klient)
Liczba jednostek Publicznych Stuzb
14.6.1. Utrzymanie systemow Ministerstwo Pracy i Polityki 31 Zapewnianie sprawnego funkcjonowania baz|Zatrudnienia przekazujacych 120 400 744

informatycznych

Spotecznej

danych

elektronicznie zagregowane dane do

centralnej bazy danych
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