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f& » Podmiot L X o _Mlern|K | Funkcjonowanie
Funkcja Zadanie Podzadanie Definicja celu Nazwa miernika Typ miernika Dysponent Czesc Wartose bazowa VLTS Jednostka miary| wykorzystujacy dany POdmlm. (mstytuga) |stn|e]qc?ylAutorskl|l w dokumentach
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pochodzenia
Rozwoj aktywizacji zawodowej Odsetek 0s6b, ktére skorzystaly z pomocy aktywizacyjnej, ktére |R Ministerstwo Obrony |29 do ustalenia do ustalenia do ustalenia wzrost proc. MON MON Miernik zagraniczny [nie
znalazty zatrudnienie w pierwszym kwartale po zakonczeniu Narodowej wartosci wartosci wartosci (USA)
otrzymywania pomocy. konieczne jest konieczne jest konieczne jest
podijecie przez  |podjecie przez  |podjecie przez
dysponenta dysponenta dysponenta
dziatan dziatan dziatan
sprawozdawczo |sprawozdawczo |sprawozdawczo
S analitycznych. analitycznych. analitycznych.
S Koszt tej operacji |Koszt tej operacji |Koszt tej operaciji
@ szacujemy w szacujemy w szacujemy w
g KOM KOM KOM
'% Rozwoj aktywizacji zawodowej Stopa bezrobocia rejestrowego R Ministerstwo Pracy i |31 14,8 11,2 9,5 w 2009: 11,9 proc. MPiPS GUS Miernik istniejacy nie
B Polityki Spotecznej cel: <10
g
2
§ Rozwoj aktywizacji zawodowej Odsetek os6b bezrobotnych uczestniczacych w APZ, ktére R Ministerstwo Pracy i |31 54,9 57,7 56,8 54,3 proc. MPiPS MPIPS (KSMRP) Miernik zagraniczny |nie
s znalazly zatrudnienie w pierwszym kwartale po zakonczeniu Polityki Spotecznej (USA)
é uczestnictwa w programie
% Rozwoj aktywizacji zawodowej Sredni okres pozostawania w bezrobociu 0s6b w wieku 15-24 R Ministerstwo Pracy i |31 12,6 11,1 78 <7 miesigce MPiPS GUS Miernik zagraniczny |nie
2 lata Polityki Spotecznej (Australia) /OECD
[§
2
§ Rozwoj aktywizacji zawodowej Sredni okres pozostawania w bezrobociu oséb diugotrwale R Ministerstwo Pracy i |31 50,4 45,9 29 <29 miesigce MPiPS GUS Miernik zagraniczny |nie
-“5’_ bezrobotnych Polityki Spotecznej (Australia)/ OECD
2
;! Zapewnienie prawidiowosci dziatania publicznych Liczba kontroli Urzedéw Pracy w ktérych ujawnione zostaty R Wojewodowie 85 do ustalenia do ustalenia do ustalenia spadek liczba MPiPS, Urzedy Urzedy Wojewddzkie |Miernik autorski nie
: stuzb zatrudnienia uchybienia w realizacji zadan ustawowych (na 100 kontroli) wartosci wartosci wartosci Wojewodzkie
'g konieczne jest konieczne jest konieczne jest
B podjecie przez podjecie przez podjecie przez
N dysponenta dysponenta dysponenta
dziatan dziatan dziatan
sprawozdawczo |sprawozdawczo |sprawozdawczo
analitycznych. analitycznych. analitycznych.
Koszt tej operaciji |[Koszt tej operaciji |Koszt tej operaciji
szacujemy w szacujemy w szacujemy w
KOM KOM KOM
Aktywizacja zawodowa 0s6b uprawnionych Odsetek 0séb, ktére skorzystaly z pomocy aktywizacyjnej do R Ministerstwo Obrony |29 94 92 92 90 (2010) proc. MON MON Miernik istniejacy nie
a. liczby oséb ubiegajacych si¢ o pomoc Narodowej
b. liczby oséb zwalnianych z wojska oraz odchodzacych z wojska
majacych uprawnienia do ubiegania sie o0 pomoc
Aktywizacja zawodowa 0s6b uprawnionych Sredni koszt udzielonej pomocy aktywizacyjnej R Ministerstwo Obrony |29 2186 1875 2111 > 2000 z MON MON Miernik zagraniczny |nie
Narodowej (Francja)
Wzrost liczby zatrudnionych po zakonczeniu Odsetek bezrobotnych realizujgcych Indywidualny Plan Dziatania|R Ministerstwo Pracy i |31 do ustalenia do ustalenia W maju 2010 r: >30 proc. MPIPS MPiPS Miernik autorski nie
aktywnych programéw rynku pracy Polityki Spotecznej wartosci wartosci 23,28
oy konieczne jest konieczne jest
g podjecie przez  |podjecie przez
é dysponenta dysponenta
@ dziatan dziatan
E sprawozdawczo |sprawozdawczo
g analitycznych. analitycznych.
g Koszt tej operacji |[Koszt tej operaciji
S szacujemy w szacujemy w
% KOM KOM
'q‘;.)_ Wazrost liczby zatrudnionych po zakonczeniu Odsetek oséb bezrobotnych powyzej 45 roku zycia R Ministerstwo Pracy i |31 28 053 40 386 41 903 42 682 liczba MPiPS MPiPS Miernik zagraniczny |nie
= aktywnych programéw rynku pracy uczestniczacych w APZ ktére znalazty zatrudnienie w ciagu Polityki Spotecznej (Francja)
i kwartatu po ukonczeniu APZ
;! Wazrost liczby zatrudnionych po zakonczeniu Odsetek oséb wyrejestrowanych z powodu podijecia zatrudnienia |R Ministerstwo Pracy i |31 44,77 41,47 38,27 wzrost proc. MPiPS MPIPS (KSMRP) Miernik autorski nie
- aktywnych programéw rynku pracy w relacji do wszystkich wyrejestrowanych bezrobotnych Polityki Spotecznej
Wazrost liczby zatrudnionych po zakonczeniu Liczba os6b wyrejestrowanych z rejestru bezrobotnych z powodu |R Ministerstwo Pracy i |31 61,18 72,51 71,39 wzrost proc. MPiPS MPIPS (KSMRP) Miernik autorski nie
aktywnych programéw rynku pracy podjecia zatrudnienia w relacji do liczby zarejestrowanych oséb Polityki Spotecznej
bezrobotnych
Wazrost liczby zatrudnionych po zakonczeniu Dynamika liczby oséb bezrobotnych diugookresowo, w tym: R Ministerstwo Pracy i |31 a. 81,9 a. 69,1 a. 63,7 w 2009 r: liczba MPiPS MPIPS (KSMRP) Miernik autorski nie
aktywnych programéw rynku pracy a.pozostajacych w rejestrze powyzej 12 miesigcy Polityki Spotecznej b. 81,4 b. 69,5 b. 58,9 a. 97,5
b. pozostajacych w rejestrze powyzej 24 miesigcy b. 76,6
Wzmacnianie potencjatu urzedéw pracy Liczba os6b bezrobotnych przypadajacych na 1 doradce i R Ministerstwo Pracy i |31 1000 500 333 333 liczba MPiPS MPIPS (KSMRP) Miernik autorski nie
© posrednika zawodowego Polityki Spotecznej
£
-“é 2 Wzmacnianie potencjatu urzedéw pracy Liczba os6b bezrobotnych, ktére rozpoczely udziat w APZ w R Ministerstwo Pracy i |31 22,6 27,1 27 22,6 liczba MPiPS MPIPS (KSMRP) Miernik istniejacy nie
£ g stosunku do ogélnej liczby oséb zarejestrowanych w ewidencji w Polityki Spotecznej (zmodyfikowany)
2 danym roku (na 100 osdb)
©°3
% g Zapewnienie zgodnosci funkcjonowania urzedéw z  |Liczba urzedéw, ktérym zostato udzielone wsparcie do liczby P Wojewodowie 85 nie monitorowano|nie monitorowano|100% ($rednia z |100% proc. MPiPS, Urzedy Urzedy Wojewoédzkie |Miernik istniejacy nie
; > ustalonymi standardami ustug na rynku pracy wszystkich urzedéw (na 100 urzedéw) urzedow Wojewodzkie
Y matopolskiego,
§_r; lubuskiego i
pomorskiego)
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Funkcja Zadanie Podzadanie Definicja celu Nazwa miernika Typ miernika Dysponent Czesc Wartose bazowa VLTS Jednostka miary| wykorzystujacy dany POdmlm. (mstytu(.t]a) |stn|e]qc?ylAutorskl|l w dokumentach
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pochodzenia
Zapewnienie zgodnosci funkcjonowania urzedéw z  |Liczba kontroli w urzedach pracy w stosunku do liczby Urzedéw |P Wojewodowie 85 warto$¢ miernika |126% 78% ok.. 80% liczba MPIPS, Urzedy Urzedy Wojewoddzkie |Miernik istniejacy nie
2 ustalonymi standardami ustug na rynku pracy Pracy (na 100 urzedéw) nie publikowana Wojewodzkie
] w publicznie
;‘ dostepnych
k) materiatach,
g dysponent, mimo
g wniosku ze stron
g EIPA nie podat
E danych
2 Zapewnienie zgodnosci funkcjonowania urzedéw z  |llo$¢ przeprowadzonych kontroli Urzedéw Pracy, ktére wykryly  |R Wojewodowie 85 warto$¢ miernika |warto$¢ miernika |warto$¢ miernika |spadek liczba MPIPS, Urzedy Urzedy Wojewddzkie |Miernik zagraniczny [nie
g ustalonymi standardami ustug na rynku pracy nieprawidtowosci (na 100 kontroli) nie publikowana |nie publikowana [nie publikowana Wojewodzkie (Francja)
@ w publicznie w publicznie w publicznie
g dostepnych dostepnych dostepnych
& materiatach, materiatach, materiatach,
= dysponent, mimo |dysponent, mimo |dysponent, mimo
‘F\‘; wniosku ze strony|wniosku ze stronyjwniosku ze stron:
:r; EIPA nie podat  |EIPA nie podat |EIPA nie podat
danych danych danych
Wzmacnianie potencjatu instytuciji rynku pracy Agencje zatrudnienia wpisane do rejestru: P Ministerstwo Pracy i |31 a. 1262 a. 1697 a. 2616 a. 2941 liczba MPIPS MPIPS Miernik autorski nie
a. liczba Polityki Spotecznej b. b. 134,5 b. 154,15 b. 112,42
b. dynamika (rok poprzedni = 100)
Wzmacnianie potencjatu instytucji rynku pracy Liczba decyzji o wykresleniu agencji zatrudnienia z rejestru w P Ministerstwo Pracy i |31 warto$¢ miernika 0,32 2,26 15,64 liczba MPiPS MPIPS Miernik autorski nie
relacji do liczby agenciji zatrudnienia wpisanych do rejestru (na Polityki Spotecznej nie publikowana
100 agencji zatrudnienia) w publicznie
-g dostepnych
2 materiatach,
E dysponent, mimo
g wniosku ze stron
2 EIPA nie podat
2 danych
S
2 Wzmacnianie potencjatu instytucji rynku pracy Liczba os6b korzystajacych z ustug agenciji zatrudnienia w tym:  |P Ministerstwo Pracy i |31 do ustalenia do ustalenia do ustalenia wzrost liczba MPiPS MPIPS Zmodyfikowany nie
g a. posrednictwa pracy, Polityki Spotecznej wartosci wartosci wartosci miernik istniejacy
e b. pracy tymczasowej, konieczne jest konieczne jest konieczne jest
g c. poradnictwa zawodowego podjecie przez podjecie przez podjecie przez
-g d. doradztwa personalnego dysponenta dysponenta dysponenta
g w relacji do oséb w wieku produkcyjnym dziatan dziatan dziatan
iy sprawozdawczo |sprawozdawczo |sprawozdawczo
S analitycznych. analitycznych. analitycznych.
> Koszt tej operaciji |Koszt tej operaciji | Koszt tej operaciji
] szacujemy w szacujemy w szacujemy w
; KOM KOM KOM
g Wzmacnianie potencjatu instytuciji rynku pracy Odsetek 0s6b korzystajacych z ustug agencji zatrudnienia, ktére |R Ministerstwo Pracy i |31 do ustalenia do ustalenia do ustalenia wzrost proc. MPIPS MPIPS Miernik zagraniczny |Posrednictwo do
5 znalazly zatrudnienie w pierwszym kwartale po zakorczeniu Polityki Spotecznej wartosci wartosci wartosci (USA) pracy w kraju i za
% korzystania z ustug konieczne jest konieczne jest konieczne jest granicg w latach
2 podijecie przez  |podjecie przez  |podjecie przez 2004-2009
© dysponenta dysponenta dysponenta
3 dziatan dziatan dziatan
€ sprawozdawczo |sprawozdawczo |sprawozdawczo
§ analitycznych. analitycznych. analitycznych.
€ Koszt tej operaciji | Koszt tej operacji |Koszt tej operaciji
© szacujemy w szacujemy w szacujemy w
s KOM KOM KOM
g' Wzmacnianie potencjatu instytucji rynku pracy Odsetek respondentéw - agencji zatrudnienia - okreslajacych R Ministerstwo Pracy i |31 do ustalenia do ustalenia 47% spadek proc. MPiPS MPiPS, Miernik autorski nie
- brak kontaktéw z instytucjami publicznymi jako bariere rozwoju Polityki Spotecznej wartosci wartosci Stowarzyszenie
— niepublicznych instytuciji rynku pracy konieczne jest konieczne jest Agenciji Zatrudnienia
3 podjecie przez podiecie przez
dysponenta dysponenta
dziatan dziatan
sprawozdawczo |sprawozdawczo
analitycznych. analitycznych.
Koszt tej operaciji | Koszt tej operacii
szacujemy w szacujemy w
KOM KOM
Opracowanie rozwigzan prawno-instytucjonalnych, |Liczba pracujacych cudzoziemcéw na 1000 zatrudnionych R Ministerstwo Pracy i |31 1,86 1,87 1,84 1,41 liczba MPIPS MPIPS Miernik autorski nie
stuzacych harmonijnemu udziatowi cudzoziemcéw w Polityki Spotecznej
] % europejskim i polskim spoteczenstwie i rynku pracy
& o
85
'% N Zapewnienie sprawnego przebiegu procesu Liczba wydanych zezwolen na prace w relacji do liczby wnioskéw|P Wojewodowie 85 warto$¢ miernika |70,67 99,82 wzrost proc. MPiPS, Urzedy Urzedy Wojewddzkie |Miernik autorski dane za lata 2008 i
g § legalizacji zatrudniania cudzoziemcéw w Polsce nie publikowana Wojewodzkie 2009
fg : w publicznie
D= dostepnych
X .8 !
<5 materiatach,
- 2 dysponent, mimo
38 whniosku ze stron
EIPA nie podat
danych
Zapewnienie sprawnego przebiegu procesu Odsetek odméw wydania zezwolenia na prace w relacji do liczby |P Wojewodowie 85 warto$¢ miernika |0,80 0,73 jak najmniej proc. MPiPS, Urzedy Urzedy Wojewddzkie |Miernik autorski dane za lata 2008 i

legalizaciji zatrudniania cudzoziemcéw w Polsce

wnioskow

nie publikowana
w publicznie
dostepnych
materiatach,
dysponent, mimo
whniosku ze stron
EIPA nie podat

danych

Wojewodzkie

2010
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f& » Podmiot L X o _Mlermk | Funkcjonowanie
Funkcja Zadanie Podzadanie Definicja celu Nazwa miernika Typ miernika Dysponent Czesc Wartose bazowa VLTS Jednostka miary| wykorzystujacy dany POdmIOt. (mstytu(.t]a) |stn|e]qc?ylAutorskl|l w dokumentach
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pochodzenia
Zapewnienie sprawnego przebiegu procesu Odsetek przedtuzonych zezwolen na prace w relacji do liczby P Wojewodowie 85 warto$¢ miernika |31,25 29,09 utrzymanie proc. MPIPS, Urzedy Urzedy Wojewddzkie |Miernik autorski dane za lata 2008 i
legalizacji zatrudniania cudzoziemcéw w Polsce zezwolen na prace ogétem nie publikowana wartosci Wojewodzkie 2011
w publicznie
§ dostepnych
£ materiatach,
2 dysponent, mimo
o .
N wniosku ze stron
3 EIPA nie podat
:é danych
=
g Zapewnienie sprawnego przebiegu procesu Dynamika liczby uchylonych zezwolen na prace P Wojewodowie 85 warto$¢ miernika |warto$¢ miernika |237,61 <100 liczba MPIPS, Urzedy Urzedy Wojewddzkie |Miernik autorski dane za lata 2008 i
§ legalizacji zatrudniania cudzoziemcéw w Polsce nie publikowana |nie publikowana Wojewodzkie 2012
K] w publicznie w publicznie
g dostepnych dostepnych
o materiatach, materiatach,
s dysponent, mimo |dysponent, mimo
S wniosku ze strony|wniosku ze stron:
g EIPA nie podat  |EIPA nie podat
g danych danych
j@ Zapewnienie sprawnego przebiegu procesu Odsetek terminowo wydanych zezwolen na prace w stosunku do |R Wojewodowie 85 nie monitorowano|nie monitorowano|nie monitorowano|wzrost proc. MPIPS, Urzedy Urzedy Wojewoddzkie |Miernik istniejacy nie
3 legalizacji zatrudniania cudzoziemcéw w Polsce ogolnej liczby wydanych zezwolen Wojewodzkie
Zapewnienie sprawnego przebiegu procesu Odsetek podmiotéw w ktérych zidentyfikowano przypadki R Wojewodowie 85 warto$¢ miernika |warto$¢ miernika |13% <10% proc. MPiPS, Urzedy Urzedy Wojewoédzkie |Miernik autorski Sprawozdanie GIP
legalizaciji zatrudniania cudzoziemcéw w Polsce nielegalnego zatrudnienia cudzoziemcéw w relacji do podmiotéw nie publikowana |[nie publikowana Wojewodzkie
rejestrujgcych zatrudnianie cudzoziemcéw w publicznie w publicznie
dostepnych dostepnych
materiatach, materiatach,
dysponent, mimo |dysponent, mimo
whniosku ze stronyjwniosku ze stron
EIPA nie podat  |EIPA nie podat
danych danych
Zwiekszanie aktywnosci spotecznej i zawodowej Udziat oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy w wieku 15-24 |R Ministerstwo Pracy i |31 warto$¢ miernika [9% 9% > 10% proc. MPIPS MPIPS Zmodyfikowany Sprawozdanie PO
miodziezy lata, ktére podijety prace w okresie do 6 miesiecy po zakonczeniu Polityki Spotecznej nie publikowana miernik istniejacy KL 2008
udziatu w projekcie w tacznej liczbie oséb, ktére zakonczyly w publicznie
udziat w projektach OHP dostepnych
materiatach,
dysponent, mimo
k wniosku ze stron:
§ EIPA nie podat
g danych
g Zwiekszanie aktywnosci spotecznej i zawodowej Odsetek 0os6b w wieku 15-24 lata, ktére otrzymaty $rodki na R Ministerstwo Pracy i |31 projekt nie byt 0 15 >15 proc. MPIPS MPIPS Miernik autorski Sprawozdanie PO
o miodziezy podjecie dziatalnosci gospodarczej wsrod oséb, ktére zakonczyty Polityki Spotecznej realizowany KL 2008
g udziat w projekcie
o
&
g Zwigkszanie aktywnosci spotecznej i zawodowej Odsetek os6b w wieku 20-29 lat ktore sg bezrobotne R Ministerstwo Pracy i |31 do ustalenia a. 10,2 do ustalenia spadek proc. MPiPS, MEN OECD Miernik zagraniczny [nie
9] miodziezy a. 0s6b w wieku 20-24 lata Polityki Spotecznej wartosci b.9,9 wartosci (OECD)
3 b. 0s6b w wieku 25-29 lat konieczne jest konieczne jest
’é podiecie przez podiecie przez
= dysponenta dysponenta
B dziatan dziatan
% sprawozdawczo sprawozdawczo
g, analitycznych. analitycznych.
3 Koszt tej operacji Koszt tej operacji
g szacujemy w szacujemy w
< KOM KOM
ﬁ Zwiekszanie aktywnosci spotecznej i zawodowej Odsetek os6b w wieku 20-29 lat biernych zawodowo R Ministerstwo Pracy i |31 do ustalenia a. 8,1 do ustalenia spadek proc. MPIPS, MEN OECD Miernik zagraniczny |nie
g miodziezy a. osob w wieku 20-24 lata Polityki Spotecznej wartosci b. 14,4 wartosci (OECD)
Q b. oséb w wieku 25-29 lat konieczne jest konieczne jest
E— podjecie przez podjecie przez
© dysponenta dysponenta
o dziatan dziatan
'E sprawozdawczo sprawozdawczo
E analitycznych. analitycznych.
% Koszt tej operaciji Koszt tej operaciji
N szacujemy w szacujemy w
9 KOM KOM
3 Zwigkszanie aktywnos$ci spotecznej i zawodowej Odsetek 0séb wczesnie opuszczajacych system edukacii R Ministerstwo Pracy i |31 53 54 5 5 proc. MPiPS, MEN Eurostat Miernik zagraniczny |nie
miodziezy Polityki Spotecznej (EV)
Zwigkszanie aktywnos$ci spotecznej i zawodowej Odsetek 0oséb w wieku 20-29 lat prowadzacych dziatalno$¢ R Ministerstwo Pracy i |31 6,13% 6,02% 6,29% 6,37% proc. MPIPS GUS Miernik autorski nie
miodziezy gospodarcza na whasny rachunek Polityki Spotecznej




