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BUDZET ZADANIOWY NARZEDZIEM
USPRAWNIAJACYM PROCES ZARZADZANIA

— — —— — — —
Grudzie 12013 r.

PLAN WYSTAPIENIA

Dylematy i wyzwania zwigzane z wprowadzaniem budzetu
zdaniowego w MON.

Podziatu rél i kompetencji oraz zmiana procedur —
wymagane przez budzet zadaniowy.

System budZetowania zadaii operacyjno-szkoleniowych -
propozycja podziatu uprawniefi.

Wewnetrzne regulacje dotyczgce budZetowania
zadaniowego w MON.

CYKL REALIZACJI POLITYKI OBRONNEJ - ZBIOR PROCESOW

procesy gidwng

Metaproces monitorowania
i ewaluacji
-5 procesow

Metaproces
planowania strategicznego

Metaproces
programowania rozwoju
-8 procesow

Metaproces wdrazania
strategii i programéw
+12 proceséw

“Procesy wspierajace - 9 procesow
**Procesy zarzqdzania - 3 procesy




PLANOWANIE ROZWOJU PANSTWA

Dlugookresowa Strategia Rozwoju Kraju Polska 2030

Sredniookresowa strategia rozwoju kraju
(2010-2020)

Inne strategle rozwoju - sektorowe (1+8)
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DYLEMATY i WYZWANIA

STR URA PROGRAMU ROZWOIJU SZ ORAZ LICZBA, STRUKTURA |
HIERARCHIA PLANOW WYKONAWCZYCH

KONIECZNOSC STWORZENIA WSPOLNEGO KATALOGU ZADAN,
PODZADAN | DZIALAN DLA ROZNYCH DZIEDZIN PLANOWANIA

KONIECZNOSC POWIAZANIA ODPOWIEDZIALNOSCI ZA REALIZACIE ZADAN |
PODZADAN Z UPRAWNIENIAMI DECYZYJNYMI W ZAKRESIE BUDZETU
(m.in. relacje: organizator systemu funkcjonalnego/gestor/RSZ/WOG)

KONIECZNOSC WDROZENIA ZMIAN W SYSTEMIE PLANOWANIA
DZIALALNOSCI BIEZACE) | OPERACYJNO-SZKOLENIOWE)J

ZARZADZANIE POPRZEZ CELE | ZADANIA

Rozwing¢ i utrzymaé zdolnoSci
operacyjne tak, aby SZ RP byty zdolne
do ochrony niepodlegtoSci panstwa
i niepodzielno$ci jego terytorium oraz
zapewnienia bezpieczeNstwa
i nienaruszalnoSci jego granic.

POWIAZANIE PROGRAMOWANIA Z BUDZETOWANIEM

PROGRAM
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SZ RP
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Decyzja Nr 342/MON M
budZetu resortu obrony narodowej

ra Obrony Narodowej w spra

wykonywania
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PODZIAL. KOMPETENCJI W ZAKRESIE BUDZETU ZADANIOWEGO
RAMACH FUNKCJI 11

— ]
Gsoba funkeyjna odpowiedziaina Osoba funkeyjna
{wspélodpowiedzialna) za planowanie odpowiedzialna za
‘adafy/podzadafi/dziataf, okreglenie celu| planowanie wydatkéw w
NAZWA ZADANIA zadafi/podzada/dzialaf, zdefiniowanie |ukfadzie zadaniowym oraz
miernika i wskazanie jego wartosci | sporzgdzenie formularzy
bezowej/docelowej, monitorowanie ich | planistycznych budzetu
realizacji oraz oceng wykonziia zadaniowego

MIERNIKI ZADAN W MON

ZADANIE NAZWA ZADANIA ceLe MIERNIKI

[Podwysszene stopnia [wymaganego, w %)
Inowoczesnoci uzbrojenta i sprgu

[woiskowego [Miernik rezuitatu

112, |Wsparcie wywiadowcze i kontrwywiadowcze

edolnogé bojowq sz
[mierni produitu

Liczba stanowisk flagowych w.
stosunku do wszystkich stanowisk w

Inarodowych i migdzynarodowych

XL o
jzostaly praydzielone SZ RP do
lobsadzenia (w %)

[migdzynarodowe]

[Miernik rezultatu

Stopiefi realizaci zadafh obronnych 2
lobszaru mobilizacji gospodarki (w %)

pafistwa

lpreedsigpiorcow

P UKTY NOWEGO ZARZADZANIA

*SRSBN RP oraz PR SZ RP 2013 - 2022

* Wytyczne MON do dziatalnosci na kolejny rok (cele operacyjne
oraz dziatania)

* Nowy system finansowania w SZ RP
« Katalog zadan 2014 r.

* Decyzje MON w sprawie:
< budzetowa (corocznie — z podziatem kompetencyjnym)
<+ planowania i wykonywanie budzetu resortu ON

¢ organizacji i funkcjonowania kontroli zarzadczej w dziale administracji
rzagdowej— obrona narodowa

<+ planowania rzeczowego w resorcie ON - SG WP (uzgodnienia)

%+ organizatoréw systemoéw funkcjonalnych w SZ RP (uzgodnienia)




Zarzgdczy charakter strategii i programéw rozwoju

Scisly podziat rél i kompetencji oraz zmiana procedur —
wymagane przez budzet zadaniowy

Odpowiedzialno$¢ za ocene efektywnoSci i skutecznosci

oraz wydatkowanie $rodkéw publicznych nie moze
dotyczyé wytgcznie dysponentéw Srodkéw budzetowych

Konieczno$¢ wprowadzenia i stosowania jednolitej
klasyfikacji budzetowo - zadaniowej

Konieczno$¢ zmiany prawa finansowego:
- Zarzgdzanie planem I= wydatkowanie $rodkéw budZetowych

MINISTERSTWO OBRONY NAROPOWED . .. .....

Dziekuje za uwage




