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Drodzy Czytelnicy

ie pierwszy juz raz obchodzilismy swoje doro-
czne swieto, ale pierwszy raz uroczystosci
centralne odbyty sie w regionie. Byloby
dobrze gdyby byt to poczatek nowej tradycji. Nadanie wysokiej
rangi dorocznym obchodom celniczego swieta na terenie fun-
kcjonowania poszczegdlnych Izb, da im okazje do zaprezento-
wania swoich osiagnie¢, przyblizenia probleméw, z ktérymi na
co dzien sie borykaja, pokazania jak istotna — z punktu wi-
dzenia funkcjonowania panstwa — jest dziatalnos¢ Stuzby
Celnej. Wazni goscie, ktorzy zwykle pojawiaja sie przy takiej
okazji, przyciggajg nie tylko szerokie gremia miejscowych
wiadz, ale réwniez licznych widzéw, ktdrzy maja sposobnos¢
zapoznac sie z bliska z niektérymi aspektami pracy celnikéw
(zwykle przy tej okazji najwigekszym zainteresowaniem ciesza
sie pokazy pracy pséw stuzbowych wykrywajacych narkotyki
i wystawy okazéw CITES).

Gdyby jednak, podobnie jak w Biatej Podlaskiej, obchody swie-
ta celnikdow potaczone byty w przysztosci z wreczaniem sztan-
daru, ostatnia z organizujgcych obchody Izb Celnych otrzy-
mataby swoj sztandar za 16 lat. To chyba nie brzmi optymisty-
cznie. Mysle, ze ten proces da sie przyspieszycC. Jest przeciez
tyle waznych okazji. A nawet gdyby sie zadna nie znalazta, to
wreczenie i poswiecenie sztandaru bedzie samo w sobie
bardzo wazng okazjg do swietowania.

Krystyna Urbanska
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Swigto Stuzby Colnej

CENTRALNE OBCHODY CELNICZEGO SWIETA W BIALEJ PODLASKIE)

Granica wschodnia, to dzisiaj najwieksze wyzwanie w perspektywie przystapienia do Unii Europejskiej,
dlatego w Biafej Podlaskiej zorganizowalismy nasze centralne swieto. W kraju ponad 30 procent dochodow

do budzetu jest pobieranych przez Stuzby Celne. Jedna zfotowka wydana na administracje celng przynosi
ponad 55 zt do budzetu - powiedziat podczas ogdlnopolskich uroczystosci w Biatej Podlaskiej Tomasz Michalak,

Szef Stuzby Celnej.

entralne obchody odbyty sie
po raz pierwszy poza Warsza-
wa. W dniu patrona celni-
koéw, sw. Mateusza w centrum miasta
na Placu Wolnosci w Biatej Podlaskiej
o godzinie 11.00 zgromadzili sie za-

proszeni goscie z Ministerstwa Finan-

séw, reprezentanci wszystkich Izb Cel-
nych w kraju na czele ze swoimi dy-
rektorami, przedstawiciele Rzadu,
parlamentu, byli prezesi GUC, repre-
zentanci srodowisk gospodarczych,
naczelnicy urzedéw celnych i konsulo-
wie zza wschodniej granicy i wielu in-

'R

Szef Stuzby Celnej Tomasz Michalak nadaje stopier komisarza celnego Dyrektorowi Izby Celnej

w Poznaniu, Czestawowi Szymaniakowi. Z lewej: Dyrektor IC Biata Podlaska Piotr Witkowski

i zastepca Jerzy Siedlanowski.

nych gosci. Oficjalne uroczystosci po-
przedzone byty mszg swieta, odpra-
wiong w intencji celnikdw i ich rodzin.

Otwarcie uroczystosci

Ceremonie otworzyt inspektor
celny Jerzy Sokotowski (dowddca
uroczystosci) sktadajgc meldunek
Szefowi Stuzby Celnej Tomaszowi
Michalakowi, ktory w wystapieniu
otwarcia i po powitaniu wszystkich
zgromadzonych, méwit m. in. o tym,
ze dzien naszego swieta, to takze
czas ocen pracy celnikdw i stojgcych
przed nimi wyzwan, ze i tak wysokie
wplywy do budzetu panstwa beda
jeszcze wieksze, gdy administracja
celna przejmie pobieranie podatku
akcyzowego. Podkreslat, ze ocena
Unii Europejskiej bedzie dla nas co-
raz lepsza wraz z lepszg pracg, auto-
matyzacjg odpraw, a najlepszym do-
wodem oceny pracy celnikdw przez
spoteczenstwo jest ufundowanie
bialskiej I1zbie Celnej sztandaru. To-
masz Michalak pogratulowat réow-
niez bialskim celnikom sukcesow
w wykrywaniu milionéw sztuk prze-
mycanych papierosow.

Do zyczen przytaczyli sie tez pre-
zydent i premier, w ktérych imieniu
odczytano listy gratulacyjne. Takie
listy wptynety tez od ministrow
i parlamentarzystéw.

WIADOMOSCI CELNE
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w drzewiec sztandaru.

Mamy sztandar

Izba Celna w Biatej Podlaskiej jako
pierwsza w kraju otrzymata sztandar.
Ten wyjatkowy dzien byt okazja, do
jego nadania. Uczynit to wicemarsza-
tek wojewddztwa lubelskiego, Miro-
staw Ztomaniec, bowiem sztandar
ufundowany zostat przez samorzad
wojewddztwa. Wicemarszatek, prze-
kazujgc dar Szefowi Stuzby Celnej,
podkreslit, iz jest to dowdd poparcia
i docenienia trudnej i odpowiedzial-
nej pracy celnikéw. Ceremonia nada-
nia sztandaru bialskiej Izbie byta nie-
zwykle uroczysta. Przedstawiciele
cta, samorzadu i parlamentu whbijali
gwozdzie honorowe w jego drzewiec
oraz wpisywali sie do ksiegi pamiat-
kowej. Biskup senior diecezji siedlec-
kiej Jan Mazur i dziekan bialskiego
dekanatu prawostawnego Wincenty
Pugacewicz wspdlnie poswiecili
sztandar. Szef Stuzby Celnej przeka-
zat go Izbie Celnej w Biatej Podlaskiej,
ktorej poczet sztandarowy dokonat
uroczystej prezentacji nowego sym-
bolu wsréd wszystkich zgromadzo-
nych. W imieniu bialskich celnikéw
za sztandar dziekowat aplikant celny
Grzegorz Niedzwiedz. Funkcjona-
riusz obiecat, ze bialscy celnicy beda
postepowac w codziennej pracy
zgodnie z mottem sztandaru: ,,God-
nos¢ i prawo”, deklarowat wiernos¢,
oddanie stuzbie, uczciwos¢, zaanga-
zowanie i sumiennos¢.

WIADOMOSCI CELNE

Wicemarszatek wojewddztwa lubelskiego Mirostaw Zfomaniec wbija gwoZzdz honorowy

wy Targ), Michat Demianiuk (IC Biaty-
stok). Stopnie podkomisarza celnego
otrzymali: Jerzy Drogos$ (IC Torun),
Stawomir Krawiec (IC £6dz), Andrzej
Zajac (IC Wroctaw), Urszula Szczotka
(IC Cieszyn), Beata Chudziak (IC Biata
Podlaska). Starszymi aspirantami cel-
nymi zostali: Robert Torenc (IC Olsz-
tyn) i Marek Kachaniak (IC Przemysl),
zas stopnie mtodszego aspiranta cel-
nego otrzymali: Jarostaw Kacalak (IC
t6dz) i Remigiusz Zachariasz (IC Biafa
Podlaska). W imieniu awansowanych
dziekowat Robert Torenc.

W dowdd uznania za zaangazo-
wanie w pracy i udaremnienie prze-
mytu, Szef Stuzby Celnej wyréznit
dyplomami i przyznat nagrody pie-
niezne funkcjonariuszom z wydziatu
operacyjnego Izby Celnej w Biatej
Podlaskiej. Wsréd wyréznionych
znalezli sie: Eryk Stasiuk, Grzegorz
Aleksandruk, Robert Glaza i Jacek
Makaruk.

Oddanie honoru sztandarowi

Awanse i wyrdéznienia
Tradycyjnie juz swieto Stuzby Cel-
nej to okazja do wreczenia celnikom
awansOw na wyzsze stopnie stuzbo-
we. Podczas uroczystosci w Biatej
Podlaskiej awans otrzymali wyzsi ran-
g3 celnicy z catego kraju. Stopien ko-
misarza celnego otrzymali z Izby Cel-
nej w Biatej Podlaskiej: Piotr Witkow-
ski (dyrektor) i Jerzy Siedlanowski (za-
stepca), Czestaw Szymaniak (IC Po-
znan), Kinga Kurek (IC PL Warszawa),
Ewa Drzewiecka (IC t6dZ), Danuta Fa-
lenta (IC Rzepin), Maria Rusin (IC No-

Przemowienia i gratulacje
Wojewoda lubelski Andrzej Ku-
rowski obiecat, ze w przysztym roku
planuje wydac na obiekty graniczne
na terenie swojego wojewddztwa
co najmniej 24 min zt. Mowit tez
o podjetych staraniach w sprawie

uruchomienia czterech nowych
przejs¢ granicznych: we Wtodawie,
Krytowie, Zberezu i Usmierzu. Pod-
kreslat harmonijng wspotprace urze-
déw celnych z innymi stuzbami pan-
stwowymi. Zbigniew Czmuda z lu-
belskiej lozy Biznes Center Club
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chwalit widoczne w ostatnich latach
zmiany na granicy, szczeg6lnie po-
dejscie do przedsiebiorcow, trakto-
wanie ich jak partneréw i podmioty
ptacace podatki, a nie unikajace ich.

Gospodarze uroczystosci z zaproszonymi goscmi
na trybunie honorowe.

Akt poswiecenia sztandaru

Dyrektor Izby Celnej w Biatej Podla-
skiej Piotr Witkowski zapewniat zas,
ze robimy wszystko, by sprostac wy-
mogom, jakie stawia przed granica
wschodnig UE. Podkreslat, ze czas,
ktéry nam pozostat w petni wyko-
rzystamy na przygotowania. Ser-
decznie dziekowat wszystkim za do-
wody uznania i sympatii.

Pokazy i wystawy

Na zakoriczenie wszyscy zgroma-
dzeni mogli podziwia¢ musztre pa-
radng wojskowej orkiestry garnizo-
nowej z Lublina, pokazy skuteczno-
$ci pséw stuzbowych wykrywajacych
narkotyki przygotowane przez Wy-
dziat Operacyjny. Z szesciu wystepu-
jacych labradoréw, swietnie poradzit
sobie z przeszukaniem pojazdu stuz-

bowego Filon, zas Bryza data popis
przy ,kontroli” bagazy podrecznych.
Psy wyraznie zaznaczaly (poprzez
drapanie) miejsca ukrycia srodkow
odurzajacych. Od rana do popotu-

Poczet sztandarowy z Izby Celnej
w Biafej Podlaskiej prezentuje sztandar.

udziale agencji celnych) przygotowat
mnéstwo atrakeji. Na naszych milu-
sinskich czekaty przedstawienia, za-
bawy, konkursy, zamek-zjezdzalnia
(kolejka, jak za dawnych czaséw...).

Bialskie labradory z opiekunami tuz przed pokazem
umiejetnosci.

Piknik na lotnisku

dnia mozna byto podziwia¢ wystawe
CITES (szczegdlnym zainteresowa-
niem cieszyt sie zywy krokodyl).
W telewizorze, umieszczonym w pa-
wilonie CITES mozna byfo obejrze¢
ciekawy film (specjalnie zmontowa-
ny na swieto) o gatunkach zwierzat
zagrozonych wyginieciem i osiggnie-
ciach naszych celnikéw. W drugim
pawilonie przygotowano wystawe
sprzetu do kontroli.

Piknik na lotnisku

Wszyscy zaangazowani w przygo-
towanie centralnych obchodéw mo-
gli spokojnie odetchna¢ na pikniku,
ktéry odbyt sie na bialskim lotnisku.
Tam, Zwigzek Zawodowy Funkcjona-
riuszy i Pracownikéw S.C. wo-
jewoddztwa lubelskiego (przy wspot-

Dyrektor Izby Celnej w Biafej Podlaskiej
otrzymuje awans z rak Szefa SC

Tomasza Michalaka

Mozna byto podziwia¢ pokaz tanca
towarzyskiego, wystepy kapeli ludo-
wej, a wieczorem potanczy¢ (jak ktos
chciat to i pospiewac) przy zespole
~Wakat"”. Podczas pikniku odbyty sie
trzy mecze pitki noznej. O puchar dy-
rektora bialskiej Izby zaciecie walczy-
ty celnicze druzyny z Ukrainy, Biatoru-
si i naszej Izby. Ukraina byta bezkon-
kurencyjna, a my zajelismy tez ,,nie
najgorsze” trzecie miejsce. Grochow-
ka, bigos i pyszny ,wiejski stoét” do-
stepne byty dla wszystkich gtodnych,
do pdéznych godzin nocnych, bo-
wiem impreza zakonczyfa sie dopiero
po 23.00.

Barbara Korwin
Rzecznik Prasowy
IC Biata Podlaska

WIADOMOSCI CELNE
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MINISTERSTWO FINANSOW
SZEF SLUZBY CELNEJ
PODSEKRETARZ STANU
AKT
NADANIA SZTANDARU
Izbie Celnej

w Bialej Podlaskiej

W zwiqzku z Decyzjq nr 19 Szefa Stuzby Celnej z dnia 9 wrzesnia 2002 r.

w sprawie nadawania sztandardw izbom celnym,
stosownie do wniosku z dnia 2 sierpnia 2002 r. nr 13-OR-0703-5/02,

zloionego priez Dyrektora Izby Celnej w Bialej Podlaskiej,
z dniem 21 wrzesnia 2002 r. nadaj¢ Izbie Celnej w Bialej Podlaskiej

sztandar

ufundowany przez Urzqd Marszatkowski Wojewddztwa Lubelskiego.

Szef Stuzbv Celnej

Tomasz Michalak

Warszawa, 21 wrzesnia 2002 r.

WIADOMOSCI CELNE
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W dniu Stuzby Celnej na rece naszego Szefa p. Tomasza Michalaka wptynety liczne listy od wielu znakomitych oséb
ze srodowiska polityki i gospodarki. Przytaczamy w cafosci Zyczenia Prezydenta Aleksandra Kwasniewskiego, Premiera
Leszka Millera oraz Wicepremiera, Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi Jarostawa Kalinowskiego.

%

Prezydent
Rzeczypospolitej Polskiej
Warszawa, 21 wrzesnia 2002 roku

Do uczestnikow obchoddaw
Dnia Stuzby Celnej

Szanowni Panstwo,

Z okazji fwieta Shuiby Celnej wszystkim jej funkcjonaruszom i pracownikom
preesylam serdeczne pordrowienia,

Administaciy celna 2 kazdym roklem staje sig comz bardziej sprawna
i nowoceesna, dobrze shiky Rzeczypospolitej. To wynik zaangazowania i podnoszenia
kwalifikacjl celnikdw, a takic efckt pracy ludzi, kwdrry podieli sic reformowania iej
instytucji. Za ten trud - kierownictwu, funkcjonaruszom i pracownikom Shiiby Celmej -
skiadam drisiaj serdecene podzigkowania.

Wiem, #e pracy celnikdw towarzyszy wiele probleméw. Ze potrzebne sg
wicksze nakiady, zwlaszcza ma szkolenia | informatyzacie. Tym bardziej doceniam
rezultaty podejmowanych przez administracje celng delalaf i osijganie dobrych
wynlkdw w  zwalczaniu  preemytu, skutecznym  pobore  naletnodci  celnych
i podatkowych omez stawianiu tamy preewozowi towardw sekodliwych dia zdrowia
i drodowiska. Podkredlid tez nalety coraz lepszy ochrone dobr kultury | praw wiasnodel
imelektualne. Wasea  efektywna praca  spreyia  prowadzeniu  legalnych  dziatan
gospodarczych, zacheca do tanzym przez Polske, shizy umacnianiv i rozwojowi
MEAsEego panstwa.

W nmajbliiszym crasie Shiibe Celny czekaja nowe zadania. Mipdery innymi
destosowanie standarddw jej pracy do wymagad Unii Europejskiej. Odnieslifmy juz ma
tym polu pewne sukcesy - w ubieghym mku udalo nam sie zamknaé negociacie
dotyczace unii celnej. Jui whkrdtce jednak czedd polskiej granicy stanie si¢ fragmentem
zewnetrzne] granicy unijnej | werosng nasze obowigzki rwigzane z jej ochrong.
Fonadio pojawily sig nowe zagrozenia wymagapee lepszej wsplpricy transgranicznej.
Grodba awkdw temorystycenych sprawila, e potzebne jest bardziej precyryine
wipdldziatanie migdzy shiibami granicznymi rdénych pafstw. Na uwadze mied
wniei  naledy, #e w nadchodzjoym roku czekajy Was obowigzki zwigzane
z preejeciem nowych uprawnien kontrolnyeh i czedei zadad ergandw podakowych.

Jestem preekonany, e polska Shuiba Celna sprosta czekajacym g zadaniom.
Duie nadzieje wijzad nalety z nowymi progrmami nabor, sekolenk | cceny kadry,
ktdre powinny zaowocowad wzmostem poziomu kwalifikacii zawodowych celnildw.
Sadze, 2e moina liczyd takie na wigksze wsparcie | wspilprace ze strony administracii
lokalych — zwlaszcza gospodarey wschodnich terendw preygraniczoych.

Zyeze Pafistwu wiels sukcesdw — w codziennych dziataniach, w reformowaniu
shuzby, w osijganiv coraz wyiszych standarddw. Gospodarzom dzislesze] uroczystode,
funkcjonariuszom | pracownikom Izby Celnej w Bialej Podlskie] omz wszystkim
polskim celnikom, Fycze pomyilnosci zawodowe i satysfakcji w Zyciu osobistym.

41 ( !:m&,, p,-ejmmu«

Aleksander Kwasniewski

WIADOMOSCI CELNE
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Warszawa, dnia 21 wrzesnia 2002 roku

PREZES RADY MINISTROW
Leszel Miller

Szanowni Paristwo,

z okazji Dnia Stuzby Celnej pragne zlozy¢ gratulacje wszystkim
pracownikom administracji celne;j.

Serdecznie dziekuje tym, ktérzy codziennie uczciwie
i z oddaniem wypelniaja odpowiedzialne zadania postawione przed
sluzba celna. Zwalczanie przestepczosci, pobieranie naleznosci
celnych 1 ochrona spoleczenstwa, 2Zycia 1 zdrowia ludzi,
oraz srodowiska stanowig istote Parnistwa pracy.
Rzetelne wypelnianie tych obowiazkow sprawia, ze kraj nasz jest
postrzegany jako stabilny i bezpieczny - odpowiedzialny partner
w mi@dz_}maroduwych kontaktach politycznych i gospodarczych.
Dzigki stale poprawiajacej sie jakodci pracy urzodnw celnych,
profesjonalizmowi pracownikéow oraz informatyzacji i wdrazaniu
nowych programéw, administracja celna w szybkim czasie osigga
standardy Unii Europejskie;j.

Gratuluje sukceséw gospodarzom dzisiejszych uroczystosci
- pracownikom Izby Celnej w Bialej Podlaskiej. Mam nadzieje,
ze wprowadzone przez Pafnstwa inicjatywy i rozwiazania beda
wykorzystane takze przez inne jednostki tej administracji.
Wszystkim uczestnikom dzisiejszego spotkania Zycze satysfakcji
z wykonywanej pracy i zapewniam, ze Panstwa wysilki
sa, doceniane i wspierane przez Rzad Rzeczypospolitej Polskiej,
ktérym mam zaszczyt kierowac.

Prosze przyjac najlepsze zyczenia i serdeczne pozdrowienia.
Z powazaniem

okl 1L

WIADOMOSCI CELNE
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Warszawa, AL 09,2002 r,

WICEPREZES RADY MINISTROW

MINISTER ROLNICTWA
I ROZWOJU WSI
Jarostaw Kalinowski

WZ-084-5ek-29/02
Pan
Tomasz Michalak
Szef Stuzby Celnej
Podsekretarz Stanu
w Ministerstwie Finansow
Warszawa

Szanowny Panie Ministrze,

Chciatbym serdecznie podzigkowaé za zaproszenie na ogolnokrajowe
obchody Dnia Stuzby Celnej. Wczedniej zaplanowane i przyjete obowigzki
uniemozliwiaja mi udzial w Waszym Swiecie.

Z tej okazji pragne jednak przekaza¢ uczestnikom 1 godciom
najserdeczniejsze Zyczenia.

Szczegolnie gorace pozdrowienia przekazuje wszystkim
funkcjonariuszom Shuzby Celnej, ktérych praca jest niezwykle istotna dla
wlasciwego funkcjonowania panstwa.

Przed polska stuzbg celng stang wkrotce nowe, bardzo wazne zadania
zwigzane z ochrong granic celnych, ktére w niedlugim czasie stang sie
jednoczesnie  wschodnimi  granicami  Unii  Europejskiej.  Sprawne
funkcjonowanie wszystkich shuzb na granicach przyszlego jednolitego obszaru
celnego UE, w tym wspolpraca w zakresie weterynaryjnym i fitosanitarnym
bgdzie kolejnym trudnym wyzwaniem, ktére Polska bedzie musiala podjaé.
Jestem przekonany, ze polska stuzba celna wywiaze sie z tego z sukcesem.

Gospodarzom i organizatorom Swieta z Izby Celnej w Biatej Podlaskie]
zycze duzo satysfakcji z podjecia niematego trudu zorganizowania Dnia Stuzby
Celnej a takze gratuluje nadania zaszczytnego sztandaru.

-~ i
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Odnotowalismy réwniez listy z gratulacjami m. in. od Ministra Srodowiska Stanistawa Zelichowskiego, postéw — Jézefa
Oleksego i Franciszka Jerzego Stefaniuka, wicemarszatka Mirostawa Ztomarica z Zarzagdu Wojewddztwa Lubelskiego,
Komendanta Wojewddzkiego Policji w Lublinie i innych.

™ W 17 s 7O
[riarpitelyin Ay,
L ~'.%7"40' %
T
Fas Gy Ay
[ulpr— oty Wity
kot Bty Cotasy & "’ﬂz.,,‘l v
gLt i ey
L8] s e Sk b s G D81 Wiy by Mkl gy "~\
Bt 48 i paplaeramn. kiiemdars ros prerasie =i mt wripee slelsbs .,
(RN E—— g,

Pt 14 gy Pk s e, g i e o e e st
sk Fremier Wby Friskings | Foash . Sajmn svesbyes wisie oharfs by A
[T T IO Ry a—— T - — n

- :‘_--'-‘ e frhrpemswa W rmss g sgmeh e e e \
Bebia Puasfi Mmmte b Sletale fseeaie i’m‘m. %
2 Basmraran wenh mlee maln wphewwes mish ma sy ,{Pm\"ﬂ\"h.,\ iy
_‘,\F‘”‘ a——— N P o 4 #ﬂ,
e et P chagi Wesrgs Swign na Pos e shisles wpeary smess S ~""ﬂt_*,'$s;',% » gy
« B Wi e s | bk St Cyirh Kl | e :‘**L.’*";'::"N’.':*"\".u,:?\ ™
K“wv‘"\' ‘*‘“ﬂl ‘““ e il e e o ] h"‘l’f"w.} u:'s';'“;l:‘»,"\i\ N,
A e e ~r . B P It i P 4 P e
‘X""I w‘aﬂ"ﬂ‘“ MM g ki e iy :T::.l-“::lul ek it B :t .’.’;I‘:E:i.:::',“t:&\\";?.:zﬂ ’t::”‘:‘%‘
\““J:" \ﬂ"»k‘) “‘\-_.N“"‘ w® & ! it N':: NI':; ey ""r.,:%‘:u,:.:%
“‘? i o W S it ! ’“ \'7“5‘.,,,"";7 ", ey
o e e P*\R—‘“’ et =, %
mv:M:“_‘gﬂl M"' \,um“"‘ﬂ‘ﬂ . “u:':""\“‘ o B,
e T
T : o
,\M M‘“‘“ﬁﬂ”‘gﬁ y
e T R e '
DI A T e a “ay,
e e "
e e\ ¥y
Y - #,
s A Jﬁt’%
T :z:‘\:” o 4 {’%’% e
¢ " SO b%'k’
S fo, T, o \:f\v @'Z?
e A e Y NSO
NS e WA, C NN “he,
SRR e R RN “
4 e, Nty N
A AR T PR AN AR NS SN
R ) SRV
)5 . NN Wl 4
Joy TARONR, ey Zndo NS, A
AN "\;s\, ~ g MJan M \6\“‘0
\?:\\ 'b%"\ r&"\ \ e, %\, Ty
NN N
; y Y
”\\\ Py N
2 \ Q"N... b %
S

A oto niektére z otrzymanych zyczen, co do ktérych mielibysmy zyczenie, aby sie spetnity w 100% (red.):

#2ycze, aby efekty Panstwa pracy utrwalaly pozycje tej waznej stuzby paristwowej, by byty powodem dumy i zado-
wolenia Was samych” — Minister Srodowiska Stanislaw Zelichowski;

~Skiadam wyrazy uznania dla wszystkich pracownikdéw i funkcjonariuszy Stuzb Celnych. Kazdemu z osobna zycze suk-
cesow w zyciu osobistym, optymizmu, satysfakcji z wykonywanej pracy(...) Jestem przekonany, ze mimo trudnosci fi-
nansowych panstwa, Stuzby Celne otrzymajg nalezyte uznanie i zrozumienie dla swoich potrzeb” — J6zef Oleksy, Po-
sef na Sejm RP, b. Marszatek Sejmu RP i Premier Rzadu;

,hiech to dzisiejsze swieto motywuje Was do jeszcze wiekszego wysitku na rzecz egzekwowania prawa na granicy
i zwalczania patologii” - Franciszek Jerzy Stefaniuk, Posef na Sejm RP;

~2ycze spetnienia osobistych i zawodowych przedsiewziec, pokonywania trudnosci i przeszkdd, zdrowia oraz zwyktej
ludzkiej zyczliwosci” — Inspektor Marek Hebda, Komendant Wojewddzki Policji w Lublinie.

10 WIADOMOSCI CELNE
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SwiETo w WARSZAWIE — SWIDRZE

Swiglo Stuzby Colnej

Po pracy, w czwartek 19 wrzesnia autokary przywiozly pracownikéw Ministerstwa Finansow
do OKiDFC w Swidrze, ktérzy bawili sie do pézna.

SKROMNY DzieN StuzBy CELNE)
W SZCZECINIE

zampan, paluszki i ciastka — takg oprawe

miata uroczystos¢ awansowania na wyzsze

stopnie i stanowiska stuzbowe funkcjona-

riuszy w Izbie Celnej w Szczecinie. Awanse - z oka-

zji Dnia Stuzby Celnej — otrzymato 50 oséb na oko-

to 1100 zatrudnionych. Tylko dwie osoby otrzyma-

ty awans na wyzsze stanowisko, pozostate na wyz-

szy stopien. Zwracajac sie do zebranych w sali kon-

ferencyjnej, dyrektor Izby Celnej w Szczecinie Wi-

told Krochmal stwierdzit, ze w nastepnym roku po-

winno by¢ wiecej pieniedzy, a co za tym idzie
awansow.

Janusz Wilczynski

Rzecznik Prasowy

IC Szczecin

Dyrektor Izby Celnej w Szczecinie Witold Krochmal (z prawej) wrecza awans
na stanowisko inspektora celnego Tadeuszowi Lipkiewiczowi
7 Wydziatu Administarcyjno-Gospodarczego Izby Celnej w Szczecinie

WIADOMOSCI CELNE 11
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PIKNIK NAD OLZA — BYLISMY PIERWSI

wrzesnia w Cieszynie na terenie kempingu ,,0l-

za" nad graniczng rzekg bawili sie¢ wraz z rodzi-

nami celnicy z cieszynskiej Izby Celnej oraz za-
proszeni funkcjonariusze stuzb mundurowych — Strazy
Granicznej, Policji, Stuzby Wieziennej, Strazy Miejskiej
i Strazy Pozarnej.

Impreze (juz po raz trzeci) zorganizowat Zarzad Zwigz-
ku Zawodowego Stuzby Celnej w Cieszynie.

Piknik rozpoczety zmagania sportowe: turniej siat- £

kowki stuzb mundurowych, w ktérym triumfowat te-
am Strazy Pozarnej, mecz pitki noznej policjanci — cel-

WIADOMOSCI

CELNE

nicy zakonczony tradycyjnie zwyciestwem celnikéw
(1: 0) oraz spartakiada strzelecka z broni pneumatycz-
nej, ktéra cieszyta sie najwiekszym zainteresowaniem.

Zwyciezcy odebrali z rak Burmistrza miasta Cieszyna
oraz przedstawicieli Zarzadu Zwiagzku puchary, statuet-
ki, medale i dyplomy.

W ,,Pikniku nad Olzg"” uczestni-
czyli zaproszeni goscie: senator Wta-
dystaw Butka, postowie Kazimierz
Zarzycki i Jan Sztwiertnia, burmistrz
Cieszyna Bogdan Ficek, Dyrektor
Biura Wojewody Slaskiego — Jan
Gwodz, a z ramienia Ministra Finan-
sow Zastepca Dyrektora Departa-
mentu Organizacji Stuzby Celnej —
Bozena Goérnik i asystent Szefa Stuz-
by Celnej — Radostaw Wawrzyniak.

Atrakcji byto mnéstwo. Dla dzieci
przygotowano zjezdzalnie, zabawy
na ,dmuchanym zamku” oraz wido-
wisko ,,Baw sie razem z nami”, pod-
czas ktérego nasza Pani Rzecznik
Prasowy chciata wdepta¢ w ziemie
przystojnego fakira (gwézdz pro-
gramu).
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Dorosli wspaniale bawili sie podczas koncertow ze-
spotow: ,,Gang Marcela”, ,Voyager” i ,Metrum”, zas
dopetnieniem strawy duchowej byta pyszna wojskowa
grochdéwka z kotta polowej kuchni.

Wiele emocji towarzyszyto réwniez losowaniu cen-
nych nagréd rzeczowych dla posiadaczy karnetéw.

Piekna pogoda i bogaty program sprawity, ze w im-
prezie wzieto udziat ok. 1500 uczestnikow, co przekro-
czyto nasze najsmielsze oczekiwania.

PokAzy w SOPOCIE

Piknik zakonczyt oszatamiajacy pokaz ogni sztucz-
nych przy muzyce Jean Michel Jarre'a.

Korzystajac z okazji chciafabym w imieniu Zarzg-
du Zwigzku Zawodowego Stuzby Celnej w Cieszynie
zfozyc wszystkim Kolezankom i Kolegom Celnikom
w dniu naszego swieta najserdeczniejsze zyczenia.

Barbara Czapek-Tokarczyk
Sekretarz ZZSC przy IC w Cieszynie

funkcjonariusze Izby Celnej w Gdy-

ni. Wystep rozpoczat sie od pokazu
elementéw postuszenstwa, po
czym rozpoczeta sie najbardziej wi-
dowiskowa czes¢, mianowicie
przeszukiwanie bagazy oraz samo-
chodéw. Obydwie suczki, przy
aplauzie widzéw, z prawdziwg pa-
sjg wykonaty swoje zadanie i odna-
lazty ukryte narkotyki. Caty pokaz
prowadzit i komentowat Inspektor
Celny Zbigniew Milewski z Osrod-
ka Szkoleniowego Izby Celnej Port
Lotniczy w Warszawie.

Wszyscy ogladajgcy mogli do-
wiedziec sie, jak bardzo pomocne
w Stuzbie Celnej sg psy i jak wygla-
da ich przygotowanie do pracy.
Publicznos¢ nagrodzita obydwie

dniach 10-11.08.2002
roku odbyta sie Miedzy-
narodowa Wystawa

Psow Rasowych w Sopocie.
W trakcie wystawy odbyty sie po-
kazy pracy pséw Stuzby Celnej.

Swoje umiejetnosci prezentowaty
labradory: czteroletnia suczka , TE-
KILA” z przewodnikiem Krystianem
Nowackim oraz roczna suczka
z przewodnikiem Arturem Nowa-
kowskim. Obydwaj Panowie to

suczki i ich przewodnikéw gromki-
mi brawami. Po zakonczeniu po-
kazéw widzowie mogli pobawi¢
sie z psami i zadawad pytania
przewodnikom, co skrupulatnie
wykorzystali, a zwtaszcza dzieci
byty zachwycone mozliwoscig po-
gtaskania ,,bardzo waznych pséw
stuzbowych”. Widzowie bardzo
zywo reagowali na pokaz umiejet-
nosci naszych pséw. Z cata pew-
noscig przyblizyto im to specyfike
pracy w Stuzbie Celnej.

Dziekuje kolegom, ktérzy po-
mogli przygotowad pokaz i brali
w nim czynny udziat. Oby wiecej
takich spotkan promujacych Stuz-
be Celna.

Zbigniew Milewski
Inspektor Celny

WIADOMOSCI CELNE
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CELNE OCZY CELNIKOW...

dniu 7 wrzesnia 2002r.
na strzelnicy sportowej
LOK w Przemysla przy ul.

Stowackiego 40 w ramach tego-
rocznych obchodoéw ,Dnia Stuzby
Celnej” odbyty sie zawody strzelec-
kie ,,O Puchar Dyrektora Izby Cel-
nej w Przemyslu”.

W rywalizacji uczestniczyto 14
trzyosobowych zespotéw repre-
zentujacych poszczegélne UC, OC
i wydziaty Izby Celnej w Przemysla
— ogétem 41 zawodnikéw, w tym
9 kobiet i 32 mezczyzn.

Strzelanie odbywato sie z kara-
binu sportowego kaliber 5,6 mm
do tarczy sportowej TS-1, na odle-
gtos¢ 50m, w pozycji lezac z wy-
korzystaniem podporki, liczba
naboi: 5 strzatow prébnych i 20
strzatéw ocenianych (serie po 10
szt.) w facznym czasie 25 min.

Obsada sedziowska: Kierownik
Zawodow pptk rez. Witold Bfaut,
Sedzia Gtéwny Czestaw Kiobus —
sedzia | klasy PZSS.

Wyniki Zawodow

Zespotowo:

I miejsce i ,Puchar Dyrektora IC
w Przemyslu” z wynikiem 528 pkt.
zdobyta druzyna OC Korczowa
w skfadzie:

kc. Robert Zurawel, skc. Andrzej
Osmak i mkc. Remigiusz Sobczak.

Il miejsce: Oddziat Celny Kolejowy
w Medyce — 508 pkt.

Il miejsce: Oddziat Celny w Prze-
myslu — 506 pkt.

Indywidualnie

w konkurencji kobiet

I miejsce: skc Monika Jasina z UC
w Przemyslu wynikiem — 174 pkt.

Il miejsce: insp.c. Krystyna Borecka
z IC w Przemyslu — 168 pkt.

Il miejsce: kc. Monika Reszczynska
z OC w tupkowie — 161 pkt.

Indywidualnie w konkurencji mezczyzn:

I miejsce: kc. Robert Zurawel z OC w Korczowej wyni-
kiem 186 pkt.

Il miejsce: skc. Maciej Jaroch z OC w Przemyslu — 185
pkt.

Il miejsce: kierownik OC Kolejowy w Medyce Aleksan-
der Bargiet — 184 pkt

WIADOMOSCI CELNE
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Puchar Dyrektora IC, oraz pamigtkowe statuetki i dy-
plomy dla najlepszych zespotow i funkcjonariuszy wre-
czat Zastepca Dyrektora IC Pan Adam Lewandowski.

Po trudach na strzelnicy wszystkim uczestnikom
zawodéw wyjatkowo smakowata ,wojskowa gro-
chowka”.

Witold Btaut
IC Przemysl



WYDARZE

SWIETO W GDYNI

wrzesnia obchodzilismy Dzien Stuzby Cel-

nej. Dyrektor Izby Celnej w Gdyni Pan Bro-

nistaw Pozniak z okazji Swieta uhonorowat
awansami na wyzsze stopnie stuzbowe 91 funkcjonariu-
szy celnych. Odbyty sie skromne (z oczywistych powo-
dow tj. mizerii finansowej) uroczystosci wreczenia ak-
téw nadania stopni stuzbowych w Stupsku, Gdansku,
Gdyni oraz Kwidzynie. Tego rodzaju wizyty Kierownic-
twa Izby i Urzeddw sg najmilszymi w karierze zawodo-
wej awansowanych funkcjonariuszy, bo swiadcza, iz ich
wysitki s3 zauwazane i doceniane.

Dzieki pracy Stuzb Celnych zapetnia sie jedna trzecia
budzetu RP, co stuzy przeciez catemu spoteczenstwu.
W okresie od stycznia do sierpnia 2002 r. funkcjonariu-
sze celni petnigcy stuzbe w jednostkach organizacyjnych
na obszarze Izby Celnej w Gdyni pobrali i przekazali do
budzetu panstwa ogdtem ponad 2.608.319.000 zt z cta
oraz podatkéw. Stanowi to bardzo dobrg prognoze wy-
konania zatozonego planu poboru naleznosci w 2002 r.
i plasuje I1zbe Celng w Gdyni w czotéwce w kraju. Zada-
nia administracji celnej to nie tylko obowiazki fiskalne,
to takze realizacja obowigzku ochrony terytorium Polski
przed przywozem niebezpiecznych substancji, a wiec
ochrony zdrowia i zycia spoteczenstwa i sSrodowiska na-
turalnego. Chronimy réwniez dobra kultury narodowej
przed nielegalnym wywozem, realizujemy przepisy doty-
czace ograniczen obrotu w zakresie ochrony praw wia-
snosci intelektualnej, czy przemystowej. Wszystkie te za-
dania realizuje w wojewddztwie pomorskim grupa oko-
to 1 tys. funkcjonariuszy celnych. A jak dobrze realizuje!!

W obszarze kontroli przestrzegania przepiséw Kon-
wencji Waszyngtonskiej pomorscy funkcjonariusze
w ubiegtym roku byli pierwsi w kraju pod wzgledem ilo-
$ci ujawnien. W biezacym roku odnotowalismy juz 36
takich przypadkéw (dla poréwnania w catym ubiegtym
roku na obszarze naszego dziatania ujawnilismy 56 przy-

Uroczystosci w Kwidzynie. Kierownictwo Izby Celnej byfo reprezentowane
przez Z-ce Dyrektora Mieczystawa Swarcewicza oraz Naczelnika Wydziafu
Kadr i Szkolenia Hanne Jagiefka

padkéw naruszenia przepisow CITES). Zatrzymano
muszle slimaka morskiego, wapienne szkielety koralow-
6w, wyroby z kosci stoniowej, muszli, skéry krokodyla.

Nietypowymi wsréd okazéw CITES, zatrzymanych w bie-
zacym roku, okazaty sie kobry indyjskie (okazy niezywe)
oraz roslina owadozerna — muchotéwka.

W zakresie ochrony praw wtasnosci intelektualnej po-
morscy celnicy zajeli w ubiegtym roku drugie miejsce.
W roku 2002 ich skutecznos¢ jest jeszcze wyzsza, jeste-
$my zdecydowanymi liderami w kraju — 40 zatrzyman
towardéw, jeszcze wiecej przypadkéw wykonania sto-
sownych czynnosci, ktére nie zakonczyty sie zatrzyma-
niem towaru, najczesciej z powodu rezygnacji z rosz-
czen przez wiasciciela praw do znakéw towarowych. Po-
nizej przyktady zatrzyman:

> W dniu 15.02.2002 r. w Urzedzie Celnym w Gdyni
dokonano zatrzyman towaréw podrabianych. Byta
to zgtoszona do procedury tranzytu przywieziona
z Indonezji w kontenerze odziez bawetniana (spod-
nie, koszule). Chronionymi znakami towarowymi
w tym przypadku byty znaki Wrangler, JOOP!,
EMPORIO ARMANI, Pierre Cardin, GUCCI - tgcznie
9144 szt. o wartosci ok. 36.576,00 USD

> Ponadto w lutym zatrzymano wyroby (gumy do zu-
cia oraz zestawy: lizak + guma do zucia + karty +
tekturowy krazek tzw. tazoo) opatrzone wizerun-
kami postaci z filmu ,,Harry Potter i kamien filozo-
ficzny” w zwigzku z uzasadnionym podejrzeniem
naruszenia praw autorskich zastrzezonych w Urze-
dzie ds. Praw Autorskich Stanéw Zjednoczonych na
rzecz firmy Time Warner Entertainment Company
L.P. Burbank California z USA. taczna ilos¢ -
230.000 szt. i zestawoéw o tacznej wartosci ok.
16.000 USD

> W dniu 14.06 br. w Oddziale Celnym ,,Basen IV”
w Gdyni w wyniku rewizji samochodu ciezarowego
ujawniono 35 kartonéw (10.275 sztuk), w ktoérych
znajdowaty sie zegarki elektroniczne, wobec kt6-
rych zachodzi podejrzenie naruszenia praw wtasno-
sci intelektualnej. Wartos¢ towaru 29.091,80 USD.

> W dniu 4.06 br. w trakcie rewizji celnej zgtoszonego
do powrotnego wywozu kontenera w Urzedzie Cel-
nym w Stupsku ujawniono wyroby kosmetyczne,
w stosunku do ktérych wystepuje podejrzenie naru-
szenia praw wtasnosci do znaku towarowego. llos¢
zatrzymanych kosmetykéw: dezodoranty: 38.016
sztuk oraz 1.400 szt. wod toaletowych (tgcznie
323 kartony o wartosci 51.151 zt). Zatrzymane ko-
smetyki noszg znaki towarowe firm: Yves Saint Lau-
rent International, L'Oreal, Joop i in. Ponadto
w dniu 1.08.2002 r. zatrzymano w UC w Stupsku,
w zwigzku z podejrzeniem naruszenia praw wiasno-
sci intelektualnej firmy OCH!, 244.800 sztuk dez-
odorantéw osobistych.

W zakresie zwalczania przestepczosci celnej granicz-
nej i dewizowej znaczaca role petnig funkcjonariusze
z Wydziatu Kontroli Operacyjnej, ktérzy wspolnie z funk-

WIADOMOSCI CELNE
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cjonariuszami innych stuzb dokonuja kontroli targowisk,

gietd samochodowych, terenéw przygranicznych. Od

poczatku biezgcego roku funkcjonariusze celni tylko

z tego Wydziatu zajeli nastepujace ilosci towarow:

v papierosy — 2.068.480 szt., alkohol — 2015,1 | — war-
tosc¢ taczna 446.778,00 zt.

v/ samochody - zajeto 25 szt. o wartosci 494.874,00 zt.
inne towary: w tym ptyty CD, odziez, obuwie, wyroby
elektroniczne — o tacznej wartosci 1.626.716,00 zt.

W 2002r funkcjonariusze Izby Celnej w Gdyni ujawni-
li przypadki przemytu towarow, z ktérych najbardziej
spektakularne to:

> Ujawnione w przesytce pocztowej w dniu 31.01. br.
przez funkcjonariuszy celnych z Oddziatu Celnego
Pocztowego w Gdyni 1,40 kg marihuany.
Podczas rutynowych czynnosci kontroli celnej prze-
sytek pocztowych, poddano rewizji celnej paczke
z Kanady przestana dla odbiorcy w Polsce (Swinouj-
scie). Przesytka z zadeklarowang zawartoscig odzie-
zy uzywanej, kredek i pisakdw zawierata takze 21
opakowan prézniowo zamknietych z roslinng
substancja.Przeprowadzone testy na obecnos¢ nar-
kotyku daty wynik pozytywny wskazujgc na marihu-
ane. Zawiadomiono o ujawnieniu Prokurature i Poli-
cje. Z ocen Policji wynika, iz ujawniony narkotyk
w nielegalnym handlowym obrocie miatby wartos¢
ponad 40.000 zt.

> Ujawnienie w Oddziale Celnym Pocztowym w Gdyni
dwukrotnie w tym roku w przesytkach pocztowych
anabolikow (zatrzymano anaboliki o nazwie GHMAX
w ilosci 6 butelek po 180 tabletek tj. w sumie 1080
sztuk tabletek oraz 1130 kapsutek anabolikdw (pre-
kursory grupy IR-430). Sprawy przekazano wg wta-
$ciwosci do Policji Gdynia — Srédmiescie).

Nasza praca to réowniez poréownywanie
ilosci towaru zadeklarowanego
w dokumentach z rzeczywisty. | tak:

> 5.04. br. funkcjonariusze celni z Referatu Operacyj-
nego Gdynia-Port w Oddziale Celnym ,,Baza Konte-

RabpA CELNA

oparciu o art. 279 Ustawy z dnia 9 stycznia 1997 r.
— Kodeks celny Minister Finanséw wydat zarza-
dzenie z dnia 9 wrzesnia 2002 r. w sprawie po-
wotania, zadan, trybu pracy oraz organizacji Rady Celnej.
Zgodnie z tym zarzadzeniem do zadan Rady ma naleze¢:
1) wyrazanie opinii w sprawach celnych przedstawia-
nych Radzie przez ministra wtasciwego do spraw fi-
nanséw publicznych,
2) opiniowanie projektow aktow prawnych dotyczacych
wymiany towarowej z zagranica,
3) opiniowanie praktycznego funkcjonowania przepiséw
prawnych w zakresie wymiany towarowej z zagranica,

WIADOMOSCI CELNE
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nerowa” podczas kontroli dwéch konteneréw ujaw-
nili niezgodnos¢ pomiedzy iloscig towaru zgtoszona
w dokumentach a stanem rzeczywistym. W trakcie
kontroli celnej konteneréw ze zgtoszonym towarem:
obuwie — stwierdzono ,nadwyzke” w ilosci 15.474
par o wartosci prawie 110.000 zi. Towar wyekspor-
towany z Wietnamu (drogg morskg poprzez port
w Niemczech) byt przeznaczony dla odbiorcy z War-
szawy. Wszczeto sprawe karng skarbowa.

Chronimy zdrowie i zycie obywateli RP:

> 2.09. br. na przejéciu granicznym w Oddgziale Cel-
nym ,Baza Promowa"” w Gdansku podczas rutyno-
wej rewizji bagazy obywateli polskich podrézuja-
cych samochodem osobowym ujawniono karabinek
pneumatyczny z gwintowang lufg GAMO kal. 4,5
oraz 500 szt. amunicji. Podrézny wyjasnit, iz nie
wiedzial ze na w/w bron wymagane jest pozwole-
nie. Zawiadomiono Policje, ktéra zatrzymata w de-
pozycie bron.

W przededniu wejscia Polski do UE nalezy przyzwy-
czai¢ sie do sytuacji, gdy organy celne prowadza
szczegbtowa kontrole nie bezposrednio przy wprowa-
dzaniu towaru na polski obszar celny, a juz po zwol-
nieniu towaru. Pozwoli to na skrécenie czasu odprawy
na granicy, a jednoczesnie nie dopusci do sytuacji
préb przywozu towardw niezgodnych z przepisami
prawa. Funkcjonariusz celny zatem powinien by¢ koja-
rzony coraz bardziej nie tylko z granicag panstwa,
ale przede wszystkim z kontrolg legalnosci obrotu to-
warowego na wewnetrznym obszarze Polski. Zadania
stuzb celnych wzrastajg. Dotychczasowe doswiadcze-
nia pozwalajg optymistycznie rokowa, iz ze zwiekszo-
nymi obowigzkami polskie Stuzby Celne réwniez sobie
doskonale poradza.

Jolanta Twardowska
Rzecznik Prasowy
IC w Gdyni

4) wystepowanie do ministra
wiasciwego do spraw fi-
nansow publicznych z pro-
pozycjami zmian do obo-
wigzujacych aktéw praw-
nych dotyczacych wymiany towarowej z zagranica,

5) przedstawianie ministrowi wtasciwemu do spraw fi-
nanséw publicznych opinii w innych sprawach cel-
nych, w szczegolnosci z punktu widzenia srodowisk
gospodarczych.

Pierwsze posiedzenie Rady Celnej odbyto sie 30 wrze-
$nia 2002 r. w Ministerstwie Finanséw. Oprécz cztonkow
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Rady i statych ekspertéw Rady Cel-
nej, uczestniczyli w nim Szef Stuzby
Celnej, podsekretarz stanu w Mini-
sterstwie Finanséw p. Tomasz Mi-
chalak oraz zastepca dyrektora De-
partamentu Cet MF p. Jerzy Ptusa.

Podczas pierwszej, organizacyjnej
czesci | posiedzenia Rady, Szef Stuz-
by Celnej wreczyt cztonkom Rady
Celnej nominacje.

Rada ukonstytuowata sie w na-
stepujacym sktadzie:

PRZEWODNICZACY RADY CELNEJ
Prof. dr hab. Wiestaw Czyzowicz

CZtONKOWIE RADY CELNEJ

1. Prof. dr hab. Tomasz Bartoszewicz
— b. Prezes GUC,

2. dr Mirostaw F. Zielinski — byty Pre-
zes GUC,

3. Jan Brodzinski — Prezes Polskiej
Izby Cta, Logistyki i Spedycji,

4. Andrzej Rusak — wtasciciel agencji
celnej,

5. Jan Buczek — Sekretarz Generalny
Zrzeszenia Miedzynarodowych
Przewoznikéw Drogowych,

6. Andrzej Anklewicz — byty General-
ny Inspektor Celny,

7.Jacek Machocki — Prezes Stowa-
rzyszenia Pro-Logistyka,

8. Andrzej Gotos — byly wiceprezes
GUC,

9. Ireneusz Gontarek - Business
Centre Club,
10. Stefan Kaminski — Krajowa Izba
Gospodarcza,

11. dr Wojciech Januszko — Krajowa
Izba Gospodarcza,

12. Zdzistaw Chabowski — Polska Ra-

da Biznesu,

13. Anna Maria Podniesinska — Pol-
ska Konfederacja Pracodawcow
Prywatnych,

14. Krzysztof Czajka — Izba Przemy-
stowo — Handlowa Inwestoréow
Zagranicznych,

15. Marek Adam Ozimkiewicz — Pol-
ska Unia Gospodarcza.

STALI EKSPERCI RADY CELNEJ

1. Mieczystaw Nogaj — byty Prezes
GUC,

2. Tomasz Cecelski — byty p.o. Preze-
sa GUC,

3. Janusz Kazimierz Ocipka — PKS
Multi Spedytor,

4. Jerzy Zarzycki — byly wiceprezes GUC.

SEKRETARZ RADY
Matgorzata Dziemianowska.

Na zakonczenie czesci organiza-
cyjnej Szef Stuzby Celnej wreczyt by-
tym prezesom i wiceprezesom GUC,
uczestniczacym w posiedzeniu, pa-
miatkowe plakietki: ,W podzieko-
waniu za prace w Gtéwnym Urze-
dzie Cet i wktad w rozwdj polskiej
Stuzby Celnej"”.

Marcin Wozniczko

PS. Na posiedzeniu Rady w dniu
14.10.2002 r. jej wiceprzewodniczg-
cymi zostali wybrani pp. Mirostaw
F Zieliriski i Stefan Kaminski.

Czy WIECIE CO PUJECIE? — ALKOHOL Z PRZEMYTU

czwartek 19.09. br w Mini-
sterstwie Finansow odbyta
sie pierwsza konferencja

prasowa z cyklu ,, Przemyt jest nie-
zdrowy”, tym razem poswiecona
przemytowi alkoholu.

W konferencji wzieli udziat Szef
Stuzby Celnej p. Tomasz Michalak,
dyrektor Centralnego Laboratorium
Celnego p. Robert Ehrmann, Rzecz-
nik Prasowy lzby Celnej w Biatym-
stoku p. Mariusz Kowalczuk, dr
Ignacy Baumberg — Krajowy Koordy-
nator ds. Ratownictwa Medyczne-
go. Konferencje prowadzit Rzecznik

Prasowy Ministra Finanséw p. Jaro-
staw Skowronski.

Podczas konferencji poinformo-
wano, ze w 2002 r. celnicy zajeli
przemycany, gtéwnie przez wschod-
nig i pofudniowa granice, alkohol
o wartosci ok. 27 min zfotych.

Alkohol przemycany jest w srod-
kach transportu lub bezposrednio
przez podréznych. Wydawatoby sig,
ze wigkszos¢ alkoholu trafia do kra-
ju w ciezaréwkach, samochodach
osobowych, barkami lub na stat-
kach. Wg Szefa Stuzby Celnej, jed-
nak najwiecej alkoholu przemycaja

do Polski indywidualni, pseudotury-
sci, tzw. ,mrowki”.

Pomystowos¢ przemytnikéw jest
przy tym nieograniczona. Spirytus
.ptynie” do kraju pod weglem na bar-
kach i w wagonach, w specjalnie
skonstruowanych skrytkach, w opo-
nach i bakach paliwowych, a nawet
w zbiornikach z fekaliami na statkach.

Bywa réwniez ukryty w przyklejo-
nych do ciata prezerwatywach. Jak
stwierdzit p. Mariusz Kowalczuk, koszt
prezerwatywy jest dla przemytnikow
zbyt duzy, dlatego ostatnio spirytus
przenoszony jest w zwyktych, plasti-

WIADOMOSCI CELNE

17



18

NIA

kowych woreczkach (ta wypowiedz,
jako najatrakcyjniejsza ukazata sie
w wielu przekazach telewizyjnych).

A, ze taki przemyt moze by¢ row-
niez niebezpieczny dla samych prze-
mytnikéw, pokazujg znane celnikom
przypadki, gdy przez nieuwage, prze-
mytnik oklejony woreczkami ze spiry-
tusem po zapaleniu papierosa, za-
mieniat sie nagle w zywa pochodnie.

Podczas konferencji dziennikarze
mieli mozliwos¢ zapoznac sie z jako-
scia przemycanego, a nastepnie
sprzedawanego na bazarach i tar-
gowiskach alkoholu. Jak poinformo-
wat dyr. Ehrmann z Laboratorium
Celnego, wiekszos¢ przemycanego

—— L

T
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przekraczajacych granice, nie sg w stanie zapobiec w ca-
tosci przemytowi alkoholu.

Przemyt poza klasycznymi kontrolami zwalczany jest
przez rézne akcje prowadzone przez stuzby graniczne
we wspotpracy z policjg na drogach i targowiskach. Ale
jak zauwazyt Szef Stuzby Celnej ,,na samym Stadionie
Dziesieciolecia w Warszawie, jest zwykle wiecej handlu-
jacych niz wszystkich funkcjonariuszy celnych”.

Optacalnos¢ przemytu alkoholu powinna zmniejszy¢
sie po obnizeniu podatku akcyzowego na alkohole, ale
dopiero catkowite zniesienie akcyzy rozwigzatoby ten
problem stwierdzit p. Tomasz Michalak, ktéry podsumo-
wujac konferencje podkreslit, ze przemycany alkohol
jest niezdrowy dla budzetu, gospodarki i ludzi, kto-
rzy go pija, a wiec mozna powiedziec, ze szkodzi po-
dwadjnie.

alkoholu pochodzi z prymitywnych
bimbrowni i ,uszlachetniana” jest
nastepnie réznymi, czesto szkodli-
wymi dla zdrowia dodatkami. Préb-
ki skonfiskowanego alkoholu zawie-
raty réwniez trujgce sktadniki che-
miczne, takie jak benzen, naftalen,
czy kwas octowy.

Przebadane w Laboratorium,
a skonfiskowane np. na Stadionie
Dziesieciolecia, butelki brandy i whi-
sky z zagranicznymi etykietami, za-
wieraly najczesciej rozcienczony bim-
ber barwiony karmelem lub stolarska
bejca. Oczywiscie, alkohol ten nigdy
nie trzyma odpowiednich ,procen-
tow". Pokazana podczas konferencji

—

butelka, czeskiej whisky, zgodnie

z etykietg powinna zawiera¢ 40 % alkoholu, podczas gdy
w laboratorium okazato sig, ze jest to 26 % wddka, farbo-
wana palonym cukrem. (No céz, mniej procentéw, moze
to i zdrowiej).

Inny, fatszywy spirytus, stopit, na oczach zaskoczo-
nych dziennikarzy, w ciggu kilku minut duzy kawatek
styropianu.

Celnicy kontrolujacy tylko niewielki procent srodkéw
transportu, nie méwiac juz o indywidualnych osobach

WIADOMOSCI CELNE

Na jednej z najblizszych konferencji prasowych w Mi-
nisterstwie Finanséw ma by¢ przedstawiony problem
przemytu papieroséw. Po tej, bardzo interesujacej kon-
ferencji poswieconej przemytowi alkoholu, z niecierpli-
woscig mozna oczekiwacd kolejnej. Moze wtedy dowie-
my sie co tak naprawde palimy, z przyjemnoscig zacia-
gajac sie papieroskiem, kupionym za 3 ztote paczka, np.
na stawnym Stadionie Dziesieciolecia w Warszawie?

Marcin Wozniczko



WYDARZE

RocCzNICA WRZESNIA

0d wielu juz lat, na wybrzezu,
funkcjonariusze celni uroczyscie
obchodza rocznice wrzesnia 1939 r.
Podobnie byto i w tym roku.
Uroczystosci odbyly sie

w pomorskich miejscowosciach —
Katdowo i Szymankowo.

atdowo to, jak wiedza
praktycznie wszyscy funk-
cjonariusze celni, a juz na

pewno czytelnicy ,,Wiadomosci Cel-
nych” przedmiescie Malborka, gdzie
stoi ufundowany przez administra-
cje celng, postawiony w 1969 roku
staraniem Urzedu Celnego w Gdan-
sku, niewielki pomnik z pamiagtkowa
tablica poswiecong pomordowa-
nym przedwojennym inspektorom
celnym.

Aby zastraszy¢ polskich celnikdw,
20 maja 1939 roku hitlerowscy bo-
jowkarze napadli na polskiego in-
spektora celnego, nastepnie wtama-
li sie do pomieszczen urzedu i znisz-
czyli samochdd stuzbowy celnikow
polskich, po czym budynek urzedu
obrzucili kamieniami i ostrzelali z pi-
stoletéw.

Napastnicy nie osiggneli swojego
celu. Polscy celnicy zostali w Katdo-
wie az do wybuchu Il Wojny Swiato-
wej, jednak 1 wrzesnia 1939 roku
zostali aresztowani, a w kilka dni
po6zniej wiekszos¢ z nich zostata roz-
strzelana.

W tym roku uroczystosci poswie-
cone polegtym w 1939 r. celnikom
odbyty sie w Katdowie i w Szyman-
kowie. Z tym, ze o ile uroczystosci
w Szymankowie organizowane byty
wspolnie przez celnikéw i kolejarzy,
to w Katdowie byta to uroczystosc
organizowana wytgcznie przez funk-
cjonariuszy celnych. (W latach po-
przednich w Katdowie jedynie skta-
dano wience, a uroczyste obchody
upamietniajgce wydarzenia sprzed
ponad 50 lat odbywaty sie w Szy-
mankowie ewentualnie w Tczewie).
W tym roku, oprécz ztozenia wien-
cOw, pamiec¢ polegtych uczczono
salwg honorowa.

W obchodach rocznicy wrzesnia
1939 r. z ramienia Stuzby Celnej
wzieli udziat: Szef Stuzby Celnej,
podsekretarz stanu w Ministerstwie
Finanséw p. Tomasz Michalak,

WIADOMOSCI CELNE 19




20

dyrektorzy i delegacje Izb Celnych
z Olsztyna, Gdyni, Torunia i Szczeci-
na, duchowienstwo, postowie,

WIADOMOSCI CELNE
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przedstawiciele wtadz panstwo-
wych i samorzadowych oraz miesz-
kancy Malborka i Szymankowa.

Ztozono wience przed pomni-
kiem polegtych celnikow w Katdo-
wie, a nastepnie w Szymankowie,
pod pomnikiem polegtych celnikow
i kolejarzy oraz tablicg pamigtkowa
na stacji kolejowej. W miejscowym
kosciele Biskup Diecezji Elblaskiej
Andrzej Sliwinski odprawit msze
w intencji polegtych, a wojskowa
kompania reprezentacyjna Eskadry
Lotniczej w Malborku, oddata salwe
honorowa.

Chciatbym przypomniec (pisali-
$my o tym juz w ,Wiadomosciach
Celnych” w latach ubiegtych), ze
Szymankowo to niewielka miejsco-
wosc¢ potozona na szlaku kolejowym
Malbork — Tczew. W 1939 r. w Szy-
mankowie miescita sie polska pla-
cowka celna oraz polska administra-
cja kolejowa. Jej przedstawiciele
uniemozliwili wojskom niemieckim
zajecie strategicznych mostow na
Wisle, informujac polskie wojsko sta-
cjonujace w Tczewie o przejezdzie
pociggu pancernego, co umozliwito
wysadzenie mostéw i doprowadzito
do zatamania hitlerowskiego ataku.

W odwecie, polscy urzednicy cel-
ni i kolejowi zostali wymordowani
przez bojéwki niemieckie wkrotce
po opanowaniu Szymankowa przez
Niemcoéw. Zamordowano woéwczas
21 Polakéw: celnikéw i kolejarzy.
Zgineli trzej inspektorzy celni: Gu-
staw Szarek, Wtadystaw Kaminski
i Ilgnacy Wasilewski oraz dwaj pra-
cownicy ekspozytury celnej: Euge-
niusz Jarszynski i Jan Michalak.

Uroczystosci upamietniajgce boha-
terska postawe funkcjonariuszy cel-
nych i kolejarzy zgromadzity w Szy-
mankowie ponad 1000 oséb. Uczest-
niczyty w nich poczty sztandarowe:
Stuzby Celnej, poszczegdlnych dyrek-
¢ji kolei z catej Polski, kombatantow,
Strazy Granicznej, strazy pozarnej
i harcerzy. Uroczystos¢ zgromadzita
wielu mieszkancow oraz mtodziez
z okolicznych szkot.

Marcin Wozniczko

PS. Przy okazji w imieniu wszystkich
funkcjonariuszy celnych bioragcych
udziat w obchodach wrzesniowej rocz-
nicy w Szymankowie i Katdowie,
chciatbym podziekowac p. Romualdo-
wi Adamowiczowi, naczelnikowi Urze-
du Celnego w Elblagu. Bez Niego i je-
go wspotpracownikdw, nigdy nie uda-
fo by sie tak dobrze zorganizowac tych
uroczystosci.
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50-Lecie WCO

dniu 28.06.2002 r. w Bruk-
seli odbyty sie uroczystosci
zwigzane z obchodami

50-lecia istnienia Swiatowej Organi-
zacji Cet. Podczas tych uroczystosci
uhonorowano — w obecnosci sze-
fow administracji celnych zrzeszo-
nych w WCO - osobiscie przez p.
Michela Danet, Sekretarza General-
nego Swiatowej Organizacji Cet,
najlepszych sportowcéw admini-
stracji celnych panstw cztonkow-
skich European Customs Sports As-
sociation (ECSA). Polskg administra-
cje celng w tym doborowym towa-
rzystwie reprezentowata nasza uro-
cza i utalentowana kolezanka, Doro-
ta Sobejko-Smuczek z Izby Celnej
w Przemyslu.

Botond Hejj

NUJMEGEN 2002

dniach 16-20 lipca 2002 r.
w holenderskiej miejsco-
wosci Nijmegen odbyt sie

.Marsz Gwiazdzisty”. Marsz ten po-
legat na przejsciu dystansu 50 km
dziennie przez kolejne 4 dni, w tem-
pie okoto 7 km/h. Naszg, reprezen-
tacje tworzyli: Dorota Sobejko z IC
Przemysl, Arkadiusz Tomczyk z IC
Rzepin, Mirostaw Wigcek oraz Jaro-
staw Salachna z IC Cieszyn.
Reprezentacja polskiej Stuzby Cel-
nej brata udziat w tego typu impre-
zie po raz pierwszy i byta grupa, pio-
nierska, jezeli chodzi o udziat w im-
prezie organizowanej przez kraje
Unii Europejskiej. Organizatorzy za-
prosili reprezentacje Urzedéw Cel-
nych wszystkich krajéw europej-
skich oraz zawodnikéw z Curagao
i Aruby. Reprezentacje zostaty po-
dzielone na zespoty. | tak nasza re-
prezentacja meska zostata przydzie-
lona do reprezentacji gospodarzy
imprezy Holandii. Nasza kolezanka
Dorota tworzyta zespét z reprezen-
tantami Holandii oraz Czech, a jej
dystans dzienny to 40 km. Inne ze-
spoty tworzyty m.in. reprezentacje
Witoch, Luksemburga i Francji.
Pierwszy dzien marszu rozpoczat
sie bardzo wczesnie, bo pobudka,

o godz. 3.00 rano, o godz. 3.30
sniadanie, 4.10 wyjazd na trase
marszu i 0 4.30 rozpoczaf sie marsz.
Wszyscy ruszyli z wielka, ochotg,
i werwg, po przejsciu 17 km byta
pierwsza przerwa, gdzie uzupetnio-
ne zostaty zapasy kalorii oraz pty-
néw, aby zapobiec odwodnieniu or-

ganizmu. Nastepny postéj to 32 km,
tam zaczeli wszyscy odczuwac
pierwsze oznaki zmeczenia i pierw-
sze bole nég. Ostatnia przerwa to
42 km, tam przyszedt pierwszy kry-
zys na naszego zawodnika Jarosta-
wa Salachne, marsz okazaf na tyle
wyczerpujacy, ze organizm odmowit
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postuszenstwa. Po udzieleniu pierw-
szej pomocy i uzupetnieniu organi-
zmu w potrzebne kalorie nasz za-
wodnik ruszyt w dalszag droge.
Ogromnie szczesliwi i potwornie
zmeczeni mineli mete okoto godziny
16.00.

Do drugiego dnia marszu nasz
zespot wyruszyt z pierwszymi odci-
skami na stopach oraz lekkim bélem
nog. W trakcie marszu okazato sie,
ze z pokonywaniem kolejnych kilo-
metrow béle i odciski stawaty sie co-
raz wieksze. Zawodnicy holenderscy
nadawali duze tempo marszu, aby
na wyznaczonych punktach kontrol-
nych by¢ w odpowiednim czasie.
Nasi zawodnicy nie ustepowali ani
na krok, jednakze musieli walczy¢ ze
swoim bélem. Na 98 km obdarte do
krwi stopy naszego zawodnika Mi-
rostawa Wigcka pomimo jego
ogromnych checi odmoéwity postu-
szenstwa. Po konsultacji medycznej
z wielkim bolem i zalem musiat zre-
zygnowac z dalszego kontynuowa-
nia marszu. Jednak nie byt to koniec
pecha w naszej ekipie, pozostali
dwaj zawodnicy réwniez zmagajac
sie z bélem dotarli do mety, ale jed-
nemu z nich Arkadiuszowi Tomczy-
kowi odnowita sie kontuzja kolana
i po konsultacji z lekarzem zawo-
doéw musiat zrezygnowac z dalszego
kontynuowania marszu, co uczynit
z wielkg niechecia.

Do trzeciego dnia zawodow przy-
stapili tylko dwaj nasi reprezentanci:
Dorota Sobejko, ktéra dzielnie wal-
czyta z pokonywanymi kilometrami,
wiasnym bélem oraz zawodniczka
z Czech i Jarostaw Salachna, ktéry
poprzedniego dnia ledwo ukonczyt
etap. Jednakze trzeci dzien imprezy
okazat sie przetomowy. Nasz za-
wodnik wyszedt z zatozenia, ze sko-
ro ma bole idac jako ogon grupy to
nie ma znaczenia, czy bedzie szedt
z tytu czy z przodu bo bdl i tak nie
bedzie ustawat. Podciggnat do pro-
wadzgcego w grupie Holendra i jako
pierwszy wraz z nim zaliczat po-
szczegodlne etapy 3 dnia marszu. Po-
twornie zmeczony, ale i ogromnie
szczesliwy ukonczyt 3 dzien imprezy.
Jednak szczescie nie trwato dfugo,
wieczorem okazato sie, ze opuch-
niete i zdarte nogi Jarka nie nadaja
sie do kontynuowania marszu. Nasz
zawodnik nie poddat sie, zapart sie
i postanowit ukonczy¢ maraton.

Czwarty dzien maratonu to byta
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Uczestnicy biegu.

dla naszych zawodnikéw przysto-
wiowa ,droga przez meke”. Piekace
rany oraz opuchniete nogi raz po
raz odmawiaty postuszenstwa. Tem-
po ostatniego dnia byto bardzo du-
ze ze wzgledu na skrécony limit cza-
sowy, przerwy na positki byty krot-
sze i na dalszych kilometrach niz
w dniach poprzednich. Nasz zawod-
nik obrat taktyke z dnia poprzednie-
go pomimo bélu ,,ztapac sie” pierw-
szego Holendra. Taktyka ta zdawata
egzamin do ostatniego postoju na
43 km, tam lekarze oraz masazysci
po zbadaniu podijeli decyzje o prze-
rwaniu marszu. Jednak nasz zawod-
nik uniést sie honorem i nie poddat
sie. Stwierdzit, ze reprezentuje swoj
kraj i musi ukonczy¢ marsz, nie
chciat bowiem dopusci¢ aby nikt
z naszych reprezentantéw nie do-
szedt do mety. Ekipa medyczna oraz
zawodnicy nie dawali mu zadnych
szans. Jakiez byto ich zdziwienie gdy
zobaczyli dumnego Jarka na mecie.
W tym czasie idgca w innej grupie
Dorota Sobejko walczyta z wtasng
staboscig i niesamowicie wytrzyma-
tg reprezentantka Czech. Jak sie na
koncu okazato walka ta skonczyta
sie jej ogromnym sukcesem.
Podsumowujac wystep naszych
zawodnikéw, pomimo ukonczenia
zawodow tylko przez dwéjke na-
szych reprezentantéw nalezy uznac
nasz udziat za udany, choc¢by z tego
powodu, ze niektérzy zawodnicy
gospodarzy prébowali przejs¢ ten

marsz jeden, dwa razy i udawafo im
sie to dopiero za trzecim razem po-
mimo wczesniejszych przygotowan.
Zawodnicy holenderscy mieli swoje-
go trenera i wtasny system przygo-
towan do tego typu imprezy. Mieli
doskonaty sprzet oraz wiedzieli jak
sie odpowiednio odzywia¢, co miafo
ogromny wptyw na osiggane wyni-
ki. Prestiz tego marszu jest ogrom-
ny, a ukonczenie go kazdy z Holen-
dréw uwaza za punkt honoru.
O wielkim znaczeniu i prestizu tego
marszu $wiadczg réwniez ttumy lu-
dzi na ulicach miast, ktére towarzy-
szyly zawodnikom podczas zawo-
dow oraz co chyba najwazniejsze na
mecie uczestnikdw witata rodzina
kréolewska oraz cztonkowie parla-
mentu holenderskiego.

Zawodnicy, ktorzy ukonczyli
marsz otrzymali z rgk Prezesa Holen-
derskiego Cta pamigtkowe medale.
Dodatkowo nasi zawodnicy Dorota
Sobejko i Jarostaw Salachna otrzy-
mali wyrdznienia w postaci zfotych
medali za doskonata postawe
w trakcie marszu. Catfa ekipa, czyli
Dorota Sobejko, Mirostaw Wigcek,
Arkadiusz Tomczyk, Jarostaw Salach-
na zostata zaproszona na nastepny
rok. Zawodnicy, ktéorym nie udato
sie ukonczy¢ imprezy pataja ogrom-
na checig rewanzu i chca udowod-
ni¢, ze to tylko kontuzje uniemozli-
wity im osiggniecie mety.

.Latajacy Holender”
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EUROREGION BESKIDY

dniach 3-4 wrzesnia w ra-
mach programu Eurore-
gion Beskidy odbyto sie

doroczne spotkanie polskich, cze-
skich i stowackich granicznych
stuzb celnych poswiecone wspot-
dziataniu w zakresie zwalczania
przestepstw celnych. Co roku go-
spodarzem i organizatorem spotka-
nia jest inny sposrdéd trzech wspot-
pracujacych stale ze sobg urzedow
celnych: w Cieszynie, Ostrawie i Zy-
linie. Tym razem ten zaszczytny
obowigzek przypadt Izbie Celnej

stwa, a w wielu przypadkach zapo-
biegta ich popetnieniu. Skuteczna
walka ze wspoétczesnym przemytni-
kiem; doskonale zorganizowanym
i dysponujagcym nowoczesnym
sprzetem, nie jest mozliwa bez
wspétdziatania stuzb celnych i ich
wzajemnej pomocy. Miedzynarodo-
we powigzania sprawcoéw prze-
stepstw wymagaja szeroko zakrojo-
nych dziatan operacyjnych prowa-
dzonych réwniez w kraju zagranicz-
nego kontrahenta. W ten sposoéb,
w sytuacji, gdy zachodzi podejrzenie

Dyrektor IC w Cieszynie wita gosci. Obok — Tomasz Michalak i Zdenek Richtr — szef sfowackiej
administracji celnej.

w Cieszynie. Spotkanie, na ktérego
miejsce wybrano malowniczg sce-
nerie Ustronia, uswietnili swoja
obecnoscia szefowie administracji
celnych Polski, Czech i Stowacji: To-
masz Michalak — Szef Stuzby Celnej
Podsekretarz Stanu w Ministerstwie
Finanséw, Zdenek Richtr — Dyrektor
Generalny Dyrektoriatu Celnego
Republiki Czeskiej, Milan Jasenovec
— Dyrektor Generalny Dyrektoriatu
Celnego Republiki Stowacji oraz at-
taché celni ambasad RP w Anglii,
Francji i w Niemczech.
Zapoczatkowana kilka lat temu
wspotpraca polegajaca na wymianie
informacji i doswiadczen, przyczyni-
ta sie do wykrycia wielu przestepstw
godzacych w interesy Skarbu Pan-

popetnienia oszustwa celnego, we-
ryfikowane sg swiadectwa pocho-
dzenia towaru, ustalana faktyczna
cena transakcyjna towaru, ujawnia-
ne dodatkowe koszty ponoszone
przez importera, ktére ten usituje
ukry¢ przed organami celnymi, aby
unikng¢ zapfaty cta. W przypadkach
wymagajacych podjecia natychmia-
stowych dziatan, np. wskazanie sie-
dziby importera, eksportera oraz
stopnia jego wiarygodnosci, prze-
prowadza sie odpowiednie czynno-
sci sprawdzajace. Tylko wszech-
stronne wyjasnienie okolicznosci
popetnienia przestepstwa i zgroma-
dzenie wszystkich niezbednych do-
wodow sprawy daje pewnosé, ze
sprawca nie pozostanie bezkarny.

W mi-
nionym ro-
ku ostraw-
ski urzad
celny
zwracat sie
o pomoc
do cieszynskich stuzb operacyjnych
az 58 razy, a zylinski — 4 razy. Zas
urzedy podlegte cieszynskiej Izbie
Celnej prosity o wsparcie swych
dziatan w 7 przypadkach.

Wspdtpraca polskich, stowackich
i czeskich stuzb celnych owocuje wy-
miernymi dla budzetéw naszych
panstw korzysciami. Dzieki czynno-
$ciom rozpoznawczym naszych za-
granicznych kolegéw, zebranych
przez nich dowodom oraz pomocy
prawnej wszczeto postepowanie
celne przeciwko czterem nieuczci-
wym importerom, ktorzy usitowali
oszukac skarb panstwa na taczna
kwote 7.770.000 zt.

Na podstawie informacji uzyska-
nych od czeskich stuzb operacyjnych
ustalono, iz w okresie 1999-2000 r.
przez przejscie graniczne w Cieszy-
nie-Boguszowicach wprowadzono
nielegalnie 54 transporty odziezy tu-
reckiej. W ten sposdb skarb panstwa
narazony zostat na uszczuplenie na-
leznosci celnych i podatkowych
w kwocie przekraczajgcej milion zt.
W postepowaniu administracyjnym
wydano w tej sprawie odpowiednie
decyzje wymiarowe, a wobec orga-
nizatora przestepczego procederu
prokurator wniost akt oskarzenia.

W programie tegorocznego spo-
tkania znalazta sie prezentacja osig-
gnie¢ polskiej administracji celnej
w zwalczaniu przemytu wyroboéw
tytoniowych i piractwa fonograficz-
nego. Uczestnicy spotkania wymie-
niali sie takze doswiadczeniami z za-
kresu wywiadu celnego i analizy ry-
zyka. Najbardziej zaangazowani we
wspotpracy z cieszynska Izbg Celng
funkcjonariusze czeskiego i stowac-
kiego cta otrzymali honorowe na-
grody z rgk Szefa Stuzby Celnej Pana
Tomasza Michalaka.

Elzbieta Gowin
Rzecznik Prasowy
IC Cieszyn
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KoNFERENCIA w ONZ

dniach 30.07-01.08.2002 .,
w siedzibie Organizacji
Narodéw Zjednoczonych

w Nowym Jorku, odbyta sie Miedzy-
narodowa Konferencja o Nielegal-
nym Handlu Tytoniem, podczas kto-
rej miatem zaszczyt reprezentowac
polska administracje celng. Zasadni-
czymi celami konferencji byto:
Oumozliwienie funkcjonariuszom
publicznym (z doswiadczeniem
w dziedzinie podatkéw, prewencji
i cta) zidentyfikowania oraz zare-
komendowania funkcjonujacych
wskaznikow lub tak zwanych , naj-
lepszych praktyk” w zwalczaniu
nielegalnego handlu tytoniem na
poziomach krajowym, regional-
nym i ogélnoswiatowym;

O zainicjowanie i doskonalenie part-
nerstwa i koalicji na rzecz utatwie-
nia wymiany informacji i miedzyna-
rodowej wspotpracy przy realizo-
waniu dochoddéw panstwa, a takze
dla celdow przestrzegania prawa;

O poinformowanie Miedzyrzagdowej
Platformy Negocjacyjnej (INB) Ra-
mowej Konwencji Swiatowej Or-
ganizacji Zdrowia w Sprawie Ogra-
niczenia Produkcji i Konsumpcji
Tytoniu oraz innych zainteresowa-
nych stron o zagadnieniach doty-
czacych nielegalnego handlu tyto-
niem.

Rankiem pierwszego dnia odbytfa
sie ceremonia otwarcia oraz wygto-
szone zostaty okolicznosciowe prze-
moéwienia, podczas ktdrych nie za-
pomniano o ofiarach i bohaterach
wydarzen 11 wrzesnia 2001 r. Pod-
czas pierwszej sesji odbyty sie trzy
dyskusje panelowe, ktére miaty
wprowadzi¢ w specyfike Konferenciji:
O Licencjonowanie i dokumentowanie;
O Oznaczanie — Tropienie i Sledzenie

— Kontrola graniczna — Podrébki
i kontrabanda;

OWymiana informacji - Wzajemna
pomoc — Wspodtpraca miedzynaro-
dowa.

Drugiego dnia, podczas sesji po-
rannej i popotudniowej, delegaci
uczestniczyli w pracach w trzech
grupach roboczych, ktére zajmowa-
ty sie tematyka poruszong w dysku-
sjach panelowych.

Trzeciego dnia sporzadzono i sko-
rygowano raporty grup roboczych,
a podczas sesji popofudniowej od-
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czytany zostat raport koncowy i od-

byta sie dyskusja podsumowujaca

Konferencje.

W zwigzku z charakterem mojej
pracy uczestniczytem w pracach
Grupy Roboczej Il, zajmujacej sie
oznaczaniem (etykietowaniem), tro-
pieniem i sledzeniem, kontrolg gra-
niczng oraz podrébkami i kontra-
bandg tytoniu i jego wyrobodw.

Grupa ta zasygnalizowata , ze:

O miedzynarodowa reakcja uzalez-
niona jest w duzej mierze od sity
wewnetrznej reakcji kazdego kraju;

Oréznorodnosé praktyk odzwiercie-
dla r6znorodnos¢ warunkow z jaki-
mi poszczegdlne panstwa maja do
czynienia — w zwigzku z tym nie ma
jednego rozwigzania tego proble-
mu, efektywnego dla wszystkich;

m Nieodzownym elementem kontro-
li ruchu tytoniu i jego produktéw
jest odpowiednie monitorowanie
i dokumentowanie tych towardéw.

m Zwigkszenie efektywnosci w zakre-
sie kontroli rynku tytoniowego be-
dzie wymagac¢ w niektoérych kra-
jach pomocy miedzynarodowej
podczas wprowadzenia rozwigzan
skierowanych przeciwko nielegal-
nemu handlowi.

m Monitorowanie i szacowanie spo-
zycia tytoniu jest wazne dla okre-
Slenia wielkosci, natury i zakresu
nielegalnego rynku tytoniowego.

m Zasadniczym elementem efektyw-
nej kontroli nielegalnego handlu
tytoniem jest wspotpraca.

m Wyeliminowanie nielegalnego han-
dlu tytoniem wymaga silnych we-

e

Oistotne jest polepszenie komuni-
kacji pomiedzy réznymi organiza-
cjami rzagdowymi i ministerstwa-
mi, a takze organizacjami miedzy-
rzgdowymi.

Dyskusje podsumowano w sied-
miu punktach:

m Dobrym elementem presji na dys-
trybucje kontrabandy jest wiasci-
we oznaczanie wyrobéw tytonio-
wych — umozliwia to identyfikacje
producenta, kraju pochodzenia /
przeznaczenia, a takze pomaga
okresli¢ prawny status towaru
(np.: potwierdza uiszczenie lub
zwolnienie z podatkéw).

Reprezentant Stuzby Celnej RP na tle wejscia do budynku ONZ.

wnatrzkrajowych regulacji praw-
nych i odpowiedniej polityki (wpro-
wadzenie odpowiednich sank-cji
i kar).

mIstotnym elementem jest rozréz-
nienie towardéw przemycanych
i podrabianych, gdyz jeden pro-
dukt jest legalny (tylko podatki nie
zostaly uiszczone), drugi jest cat-
kowicie nieprawdziwy.

Raporty grup roboczych Ii Il pod-
kreslaty wage przedyskutowanych
probleméw:

1. Grupa Robocza | — Licencjono-
wanie i dokumentowanie. Delegaci
zgodzili sig, iz licencjonowanie i do-
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kumentowanie sg waznymi narze-

dziami w walce z nielegalnym han-

dlem tytoniem. | tak:

m wszystkie osoby zaangazowane
w uprawe, przetworstwo, import,
eksport, hurt, magazynowanie
oraz transport, w celu rozwigzania
problemu nielegalnego handlu ty-
toniem i jego produktami, moga
by¢ licencjonowane na poziomie
krajowym lub nizszym;

mwymogi licencyjne mogg zawierac
warunki zastawow, rekord prowa-
dzonej dziatalnosci gospodarczej
oraz inne wskazniki, ktéore moga
zapewni¢ pobor optat a takze
sprzedaz i dystrybucje tytoniu le-
galnymi kanatami handlowymi;

2. Grupa Robocza Ill = Wymiany
informacji — Wzajemnej pomocy —
Wspdtpracy miedzynarodowej. De-
legaci zgodzili sie, iz wyeliminowanie
nielegalnego  miedzynarodowego
handlu produktami tytoniowymi wy-
maga wzajemnej pomocy i wspot-
pracy w dziedzinie wymiany informa-
¢ji dotyczacych importu i eksportu
tych towaréw. Wazniejsze spostrze-
zenia grupy:

m zacie$nianie wspotpracy WHO
i WCO;

m prowadzenie okresowych konfe-
rencji miedzyrzadowych;

m utworzenie bazy danych o wszyst-
kich porozumieniach dotyczacych
wymiany informacji i poszczegdl-
nych krajowych punktach kontak-
towych;

m porozumienia dotyczace wymiany
informacji powinny by¢ zgodne
z prawem;

@ informacje powinny zawierac
miedzy innymi (lecz nie moga
sie tylko do nich sprowadzad):
wartosc towardw, ilos¢ i nazwe
producenta;

® wymiana informacji powinna
by¢ dostepna w czasie rzeczy-
wistym.

m porozumienia: WTO dotyczace re-
gut pochodzenia towardéw, poro-
zumienia WCO, Konwencja Naro-
déw Zjednoczonych o Zwalczaniu
Nielegalnego Obrotu Srodkami
Odurzajgcymi i Substancjami Psy-
chotropowymi, Konwencja Rotter-
damska (przemieszczanie materia-
téw niebezpiecznych), Konwencja
z Nairobi (pomoc w sprawach cel-
nych) moga stuzy¢ jako modele
specyficznych rozwigzan;

m wymiana informacji powinna mie¢
charakter ekspansywny i obejmo-
wac wszystkie agendy rzadowe —
nie tylko cto i szeroko pojeta pre-
wencje — takze rolnictwo, zdrowie,
finanse, podatki, itp.;

m powinien zostac¢ zapewniony po-
ufny charakter otrzymywanych
wiadomosci oraz prawo kazdego
panstwa do odmowy dostarczenia
danych w wypadku, gdy ich od-
biorca uchybit w przesztosci zasa-
dom poufnosci;

m nalezy rozwazy¢ udostepnienie
informacji na temat importu
i eksportu we wspodlnej bazie
danych z dostepem elektronicz-
nym pomimo tego, ze koszty ad-
ministrowania i obcigzen zwia-
zanych z jej budowg i obstuga
moga by¢ wysokie.

Analizujgc osiggniecia Polski na fo-
rum walki z przemytem tytoniu
i wyrobow tytoniowych mozna poku-
si¢ sie o stwierdzenie, iz problem jest
u nas w centrum uwagi. Dodatkowo
rozwazy¢ mozna jedynie:

zacie$nienie wspotpracy w ra-
mach Swiatowej Organizacji Cet
(WCO). Organizacja ta od dtuzsze-
go czasu uwaza za priorytet zwal-
czanie przemytu papieroséw,
w zwigzku z tym dysponuje juz po-
waznymi podwalinami pod global-
ny system kontroli ruchu tego to-
waru (min. Baza danych Customs
Enforcement Network, czy biura
Regionalnych Oficeréw taczniko-
wych RILO i NCP);

niszczenie kontrabandy i wyro-
béw podrabianych. Jak do tej po-
ry nie mamy odpowiednich rozwia-
zan dotyczacych fizycznego nisz-
czenia takich wyrobéw. Rozwigza-
niami takimi dysponuje wiekszos¢
panstw UE, a z kandydujacych - Li-
twa.

dla efektywniejszego zwalcza-
nia kontrabandy tytoniowej
niezbedne jest oszacowanie
rzeczywistych progéw kon-
sumpcji i popytu na wyroby ty-
toniowe w Polsce.

Mariusz Kowalczuk
Rzecznik Prasowy
IC Biatystok

UMOWA MIEDZY RZADEM RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIE)
A RZADEM RerpuBLIKI Motbowy
0 WSPOLPRACY | WZAJEMNEJ POMOCY W SPRAWACH CELNYCH

dniu 18 wrzesnia 2002 ro-
ku przybyta do Warszawy
delegacja rzadowa, w kto-

rej sktadzie znajdowat sie m.in. Dy-
rektor Generalny Departamentu Cel-
nego Republiki Motdowy — Nicolae
Vilcu.

(18 wrzeSniA 2002 R.)

Jednym z wazniejszych punktow
programu wizyty byto podpisanie
Umowy miedzy Rzagdem Rzeczypo-
spolitej Polskiej a Rzagdem Republiki
Motdowy o wspdfpracy i wzajemnej
pomocy w sprawach celnych. W imie-
niu Rzadu Republiki Motdowy umo-

we podpisat Dyrektor Generalny De-
partamentu Celnego Republiki Mot-
dowy Nicolae Vilcu, natomiast ze
Strony polskiej, z upowaznienia Pre-
zesa Rady Ministréw Rzeczypospoli-
tej Polskiej, umowe podpisat Szef
Stuzby Celnej — Podsekretarz Stanu

WIADOMOSCI CELNE

25



26

WSPOLPRACA MIEDZYNARODOWA

w Ministerstwie Finanséw — Tomasz
Michalak. Uroczystos¢ podpisania
Umowy odbyta sie w dniu 18 wrze-
$nia 2002 roku.

Celem podpisanej Umowy jest
stworzenie podstawy prawnej, ktéra
regulowac bedzie wspotprace i po-
moc miedzy administracjami celny-
mi. Umowa stuzy¢ bedzie przeciw-
dziafaniu i zwalczaniu czynéw naru-
szajacych przepisy regulujace obrot
towarowy z zagranicg. W praktyce
tego obrotu wystepujg bowiem ta-
kie zjawiska patologiczne jak, m. in.
zanizanie wartosci celnej, przedsta-
wianie nieprawdziwych dokumen-
tow, przemyt, w tym réwniez $rod-
kow odurzajacych i substancji psy-
chotropowych. Sytuacja taka wyma-
ga niejednokrotnie szybkiej i bezpo-
sredniej wspotpracy stuzb celnych,
czy tez zgromadzenia srodkéw do-
wodowych, mozliwych do uzyskania
na terytorium drugiego Panstwa.

Praktyczna realizacja postano-
wien Umowy to w szczegdlnosci
wspotpraca i wzajemna pomoc
stuzb celnych polegajaca na:

X rozwijaniu efektywnej, bezpo-
sredniej wspodipracy w zakresie
ochrony intereséw ekonomicz-

nych, handlowych, finansowych

oraz spotfecznych Panstwa,

X wymianie informacji o wykrytych
i planowanych dziataniach naru-
szajgcych przepisy celne,

X udzielaniu wzajemnej pomocy
w zakresie zwalczania naruszen
przepiséw celnych,

X wymianie informacji dotyczacych
zmian w przepisach celnych,

X prowadzeniu postepowan wyja-
sniajacych dotyczacych dziatan,
ktore sa lub moga by¢ sprzeczne
z przepisami celnymi,

X wymianie doswiadczen zawodo-
wych, wymianie ekspertéw w spra-
wach celnych.

Organy celne beda wspotpraco-
wac réwniez w dziedzinie zwalczania
nielegalnego obrotu srodkami odu-
rzajgcymi i substancjami psychotro-
powymi.

Umowa jest aktem prawnym,
stanowigcym podstawe do efek-
tywnego wspétdziatania stuzb cel-
nych obu Panstw. Jest to szczegdl-
nie wazne wobec wzrastajgcych
zagrozen zwigzanych z przepty-
wem towaréw i podréznych. Po-
zwoli m. in. na skuteczniejszg wal-
ke z problemem nielegalnego prze-

wozu substancji psychotropowych
i srodkéw odurzajacych, z jakim
spotykajg sie motdawscy i polscy
funkcjonariusze celni, w zwalcza-
niu ktérego szczegdlnie istotna
jest efektywna wspotpraca miedzy-
narodowa. Dodatkowej wagi pro-
blemowi nadaje fakt, iz przez Mot-
dowe przebiega szlak przemytu
narkotykow z Azji do Europy Za-
chodniej.

Zawarcie ze strong motdawska
Umowy o wspotpracy i wzajemnej
pomocy w sprawach celnych jest
zgodne z praktyka stosowang wo-
bec innych panstw. Podobne umo-
wy zostaty zawarte z kilkudziesiecio-
ma panstwami. Spotkanie szeféw
obu administracji celnych byto oka-
zjg do przedyskutowania proble-
moéw biezacych kontaktéw pomie-
dzy stuzbami. Pozytywnie oceniono
wspotprace dwustronng polskich
i motdawskich stuzb celnych, zwta-
szcza w ramach WCO/RILO, przyzna-
jac jednoczesnie, ze jej dalszy roz-
woj jest wskazany.

Agnieszka Witkowska
DC MF

NASZE DOSWIADCZENIA

SZKOLENIE W SLUZBIE CELNE)

omimo zmian strukturalnych
w administracji celnej Depar-
tament Organizacji Stuzby

Celnej nie mogt dotychczas wprowa-
dzi¢ nowych regulacji szkolenia
w Stuzbie Celnej. Spowodowane to
zostato delegowaniem przez Komisje
Europejskg dtugoterminowego eks-
perta do wypracowania 0gdlnej
Strategii Szkoleniowej dla Polskiej
Stuzby Celnej na lata 2003-2006.
Ekspert dfugoterminowy Pan Pe-
ter Rownejko (z niemieckiej admini-
stracji celnej) bedzie pracowac z na-
mi od 23 wrzesnia br. przez kolejne
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15 miesiecy. Departament Organiza-
¢ji Stuzby Celnej opracowat projekt
nowego systemu szkolenia oraz no-
we propozycje rozwigzan legislacyj-
nych, jednakze projekty te czekaja
do przyjazdu eksperta.

Poniewaz w ramach misji ww.
eksperta dokonana zostanie ocena
istniejacej strategii szkolen, analiza
struktury administracyjnej i organi-
zacyjnej komoérek szkoleniowych
oraz przedstawiona Ogolna Strate-
gia Szkoleniowa na lata jak wyzej,
Dyrektorzy lzb poproszeni zostali
o stosowanie w odniesieniu do

szkolenia zapiséw sformutowa-
nych we wczesniejszych decyzjach
regulujacych dziatalnos¢ szkolenio-
wa. Jest to konieczne w obecnej
sytuacji.

Szkolenie funkcjonariuszy celnych
zarzadzane jest nadal centralnie
przez Departament Organizacji Stuz-
by Celnej (odpowiednie zapisy zawie-
ra regulamin organizacyjny Wydziatu
Szkolenia Stuzby Celnej Departamen-
tu Organizacji Stuzby Celnej).

Jest szczegdlnie wazne, aby
w momencie staran o nasze dosto-
sowanie do struktur europejskich



administracji celnych szkolenie funk-
cjonariuszy celnych odbywato sie na
jednakowym wysokim poziomie.

Dlatego tez w ramach programu
Phare 99 wyksztafcilismy przy pomo-
cy ekspertow z niemieckiej admini-
stracji celnej grupe wyktadowcow
z najwazniejszych dla naszego do-
stosowania tematéw, takich jak:
wiasnos¢ intelektualna, wartos¢ cel-
na, zwalczanie przemytu narkoty-
kéw i prekursoréw, CITES, taryfikacja
celna, towary podwdjnego zastoso-
wania, powtérna kontrola celna.

Ekspertow niemieckich, ktérzy
prowadzili tak szkolenia dydaktycz-
ne jak i merytoryczne, zaskoczyto
bardzo duze zaangazowanie jak
i prezentowana wiedza zawodowa
naszych wyktadowcoéw. Eksperci
podkreslali, ze nasi funkcjonariusze
wiedza swojg bardzo czesto wpra-
wiali ich w duze zaktopotanie. Nato-
miast nasi wyktadowcy z duzym za-
dowoleniem i satysfakcjg konczyli
szkolenie, bo jak méwili, wiedza dy-
daktyczna i merytoryczna jaka otrzy-
mali pozwoli im pewnie i bez stresu
prowadzi¢ zajecia na naszych szko-
leniach. | tak, kazdy z wyktadowcow
przeprowadzit cykl szkolen w swoim
urzedzie celnym, a od sierpnia br.
prowadzg szkolenia w oparciu o mo-
duty szkoleniowe wspodlnie wypra-
cowane na poziomie centralnym
w osrodkach szkoleniowych.

Praca ich jest oceniana i musze
stwierdzi¢ z duzg satysfakcja, ze wy-
niki tej oceny sg bardzo pozytywne.
Jestesmy zatem spokojni o realizacje
celu strategicznego zwigzanego z re-
alizacjg dziatania 3.1.2. ,Strategii
dziatania polskiej administracji cel-
nej 2004+". W krotkim bowiem
czasie (dwa i pot roku) mamy prze-
szkoli¢ 10000 funkcjonariuszy cel-
nych na szkoleniach merytorycz-
nych. Dzieki tym wszystkim wykta-
dowcom na pewno zadanie to zo-
stanie zrealizowane. Bariere moze
stanowi¢ jedynie brak srodkéw fi-
nansowych.

Stuzba Celna jak wszyscy wiemy
jest specyficzng organizacja. Ciggfa
juz od wielu lat zmiana przepiséw,
jak rowniez nowe zadania i upraw-
nienia stuzb celnych powoduja, ze
praca nasza wymaga bardzo dobrej
i szerokiej wiedzy merytorycznej.
A odpowiednie przygotowanie me-
rytoryczne opiera si¢ na bardzo du-
zych nakfadach finansowych. Pod-
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kreslam — bardzo, bardzo duzych na-
ktadach finansowych. Dlatego tez od
kilku lat przyjmowane sg do stuzby
celnej osoby po studiach wyzszych,
by w stuzbie mozna byto doskonali¢
ich wiedze zawodowa, $cisle mery-
toryczna. Od nabytej bowiem wie-
dzy i umiejetnosci na szkoleniach
merytorycznych zalezy w bardzo du-
zej mierze podejmowanie przez nich
wiasciwych decyzji stuzbowych.

W Stuzbie Celnej rozwdj kariery
zawodowej nie jest mozliwy bez tej
wiedzy i umiejetnosci.

Mamy jednak nadzieje, ze najbliz-
szy czas przyniesie nam mozliwosc
szerszego doskonalenia naszych
umiejetnosci. Stabilnos¢ przepiséw,
odpowiednie do prowadzenia wia-
Sciwego zarzadzania (tak kadrami
jak i szkoleniami) narzedzia, odpo-
wiednie srodki finansowe, pozwola
na organizacje szkolen twardych jak
i miekkich.

Jest szczegdlnie
wazne, aby w momencie
starah o nasze
dostosowanie
do struktur europejskich
administracji celnych
szkolenie funkcjonariu-
szy celnych odbywato sie
na jednakowym
wysokim poziomie.

Pierwszg jaskotka tego bedzie
system  CORINTIA, realizowany
obecnie w Stuzbie Celnej. System
ten bedzie zawierat modut do szko-
len z wykorzystaniem nosnikéw
elektronicznych tzw. e-Learning.
Dzieki tym szkoleniom bedziemy
mogli w sposéb efektywny ksztafci¢
wiele 0s6b, w tym takze na odle-
gtos¢, zachowujgc wysoky wartosc
merytoryczng szkolen.

Mamy tez nadzieje, ze prace nad
systemem HERMES beda wznowio-
ne i skutecznie bedzie mozna
przejs¢ od typowego administrowa-
nia naszg organizacjg do zarzadza-
nia przy pomocy srodkéw nowocze-
snego wsparcia informatycznego.

A system ten jest do tej potrzeby
(jak stonce w dzien) niezbedny.

Powro¢my jednak do dnia dzisiej-
szego.

W zwigzku z planowanym przeje-
ciem od 1.01.2003 roku przez admi-
nistracje celng nowych obowigzkéow
nastapi w najblizszym czasie inten-
syfikacja szkolen z zakresu:

* podatku akcyzowego,
* dziatar operacyjno-rozpoznawczych.
Prowadzone bedzie rowniez in-
tensywne szkolenie z zakresu audy-
tu wewnetrznego. Pierwsze szkole-
nie z tego zakresu (ze szwedzkim
ekspertem) odbyto sie juz we wrze-
$niu br. Jednoczesnie tematyke te
zawiera podprojekt nr 6 Programu
Phare 2001.

Program ten przewiduje wizyty
studyjne funkcjonariuszy celnych
w Wielkiej Brytanii i warsztaty szko-
leniowe w kraju.

W ramach Programu Phare 2001
Polska Stuzba Celna otrzyma réw-
niez wsparcie w przygotowaniu
i drukowaniu kompletnych i aktual-
nych zestawoéw podrecznikéw i in-
strukgji przepiséw celnych.

Zapewne wiele oséb zastanawia
sie, dlaczego nie organizujemy szko-
len dla pséw i ich przewodnikéw.
Cierpliwosci. Doskonale wiemy, ze
psy muszg by¢ poddane szkoleniu
w odpowiednim wieku. Obiekt
w Kamionie, ktérym zarzadza Dyrek-
tor Izby Celnej Port Lotniczy bedzie
nadal wykorzystywany do prowa-
dzenia szkolen pséw stuzbowych
i przewodnikow pséw. Niezbedne sg
jednak uregulowania statusu praw-
nego tej placowki. Sadzimy, ze
wkrétce to nastapi i rozpoczniemy
szkolenia. Przerwa w tej dziatalnosci
pozwolita na opracowanie innych
niz dotychczas (narkotyki) progra-
mow szkolenia pséow. W planach sg
szkolenia pséw do wykrywania tyto-
niu i alkoholu.

Przez kolejne miesigce naszg catg
grupe szkoleniowcoéw czeka bardzo
duzo pracy. Od jej wynikéw zalezec
bedzie kierunek szkolenia funkcjo-
nariuszy celnych. Mamy nadzieje na
dobry, przejrzysty i przyjazny dla
wszystkich funkcjonariuszy celnych
system szkolenia i dostosowany do
innych systeméw funkcjonujacych
w Unii Europejskiej.

Krystyna Drezifiska
Naczelnik Wydziatu Szkolenia
Stuzby Celnej
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OCENY OKRESOWE TUZ, TUZ...

biegty rok przyniést nam wszystkim wiele nie-

spodzianek, jedng z nich byto wprowadzenie

w administracji celnej ocen okresowych. Ocena
pracy funkcjonariuszy celnych pozwoli¢ miata na ocene
biezgcego poziomu pracy, jej jakosci, stopnia wywigzy-
wania sie funkcjonariuszy z powierzonych im obowigz-
kéow, umozliwi¢ ocene potencjalnych umiejetnosci
i mozliwosci funkcjonariusza.

Wtasciwie przygotowany, uwzgledniajacy specyfike
organizacji, system oceny pracy przynosi¢ powinien wy-
mierne efekty w postaci:

* zwiekszenia efektywnosci zarzadzania organizacja,

* okreslenia dotychczasowego i pozadanego poziomu
wydajnosci pracy,

* dostarczenia informacji koniecznych do planowania

i prowadzenia prawidtowej polityki personalnej,

* stworzenia racjonalnego systemu wynagrodzen,

* okreslenia stabych i silnych stron pracownikéw oraz
potrzeb szkoleniowych,

* oceny i selekcji 0os6b przeznaczonych do awansu,

» wtasciwie skonstruowanego systemu motywacji pra-
cowniczej,

* planowania karier zawodowych pracownikoéw.

Kazdemu systemowi ocen okresowych przyswiecac
powinny dwa podstawowe zatozenia:

* oceniamy przesztos¢, aby wyciagna¢ wnioski na przy-
sztos¢ oraz

* ocenie podlega jakos¢ pracy danej osoby (ocena ad
rem), a nie sama osoba (ad personam).

Zanim wiec ,na dobre” ruszy nastepna tura ocen
okresowych, pokusze sie o dokonanie oceny tych — juz
przeprowadzonych.

Metodologia badan

Przedmiotem ponizszych rozwazan bedzie analiza
systemu ocen okresowych funkcjonariuszy celnych pod
katem jego przydatnosci w ksztattowaniu kompetencji
na stanowisku pracy w administracji celnej. Ich celem
bedzie sformutowanie wnioskéw dotyczacych mozliwo-
sci ksztattowania kompetencji na stanowisku pracy po-
przez efektywny system ocen okresowych.

Realizacji tak zdefiniowanego celu pracy postuza ba-
dania przeprowadzone wsréd funkcjonariuszy celnych
Urzedu Celnego w Gdyni.

Sposrod wielu dostepnych metod pozwalajacych na
osiggniecie zatozonego celu badan, zastosowano meto-
de losowego doboru préby w ramach dwdéch warstw
badanej zbiorowosci: funkcjonariuszy zatrudnionych
w komérkach wewnetrznych oraz funkcjonariuszy ko-
morek zewnetrznych Urzedu Celnego w Gdyni. Respon-
denci zdefiniowani zostali w kategoriach: wyksztatcenia,
pici oraz stazu pracy w organizacji.

Z uwagi na ztozonos¢ problemu zastosowano kwe-
stionariusz z dwoma rodzajami pytan: alternatywnego
wyboru oraz otwartymi.

Na podstawie celu badan oraz dobranej metody ba-
dawczej sformutowano nastepujace pytania badawcze:
1. Czy funkcjonariusze Urzedu Celnego w Gdyni postrze-

gaja nowo wprowadzony system ocen okresowych ja-
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ko obiektywny instrument oceny ich pracy?

2. Czy funkcjonariusze Urzedu Celnego w Gdyni maja
swiadomos¢, w jaki sposdb opis stanowiska pracy
mogtby zobiektywizowad system ocen okresowych?

3. W jaki sposéb funkcjonariusze Urzedu Celnego
w Gdyni chcieliby ksztattowa¢ sciezke swojej kariery
zawodowej?

Analiza wynikéw badan

Badanie przeprowadzone zostato wsréd 62 funkcjo-
nariuszy Urzedu Celnego w Gdyni. Wszyscy badani zade-
klarowali znajomos¢ podstawowych zatozen nowo
wprowadzonego systemu ocen okresowych w Stuzbie
Celnej. Wszyscy ponadto poddani zostali juz pierwszej
ocenie okresowej. 40% ankietowanych posiada wy-
ksztatcenie wyzsze, z czego 30% prawnicze, 30% ekono-
miczne. Potowa respondentéw to osoby ze stazem pracy
powyzej 10 lat. Relacja ptci stanowi: 55% kobiety i 45%
mezczyzni.

Dziesie¢ procent ankietowanych uwaza, ze system
ocen okresowych jest w petni obiektywny, a kryteria oce-
ny wyczerpuja katalog kryteriéw niezbednych do doko-
nania obiektywnej oceny pracy funkcjonariuszy celnych
(patrz: wykres 1). Opis stanowisk pracy, postrzegany ja-
ko zestaw zadan wykonywanych na danym stanowisku
pracy oraz kompetencji 0sdb je zajmujacych, wg tej cze-
$ci badanych, pozwoli zobiektywizowaé ocene okreso-
wa poprzez doktadne zdefiniowanie zadan stojgcych
przed danym stanowiskiem pracy i predyspozycji funk-
cjonariuszy niezbednych do wykonywania tychze zadan.
Pozwoli réwniez unikna¢ subiektywnosci bezposrednie-
go przetozonego w procesie dokonywania oceny jakosci
pracy podlegtych funkcjonariuszy. Kazdy w analizowanej
grupie respondentéw chciatby mie¢ mozliwos¢ plano-
wania sciezki swojej kariery zawodowej poprzez ukie-
runkowane podnoszenie kwalifikacji zawodowych.

Struktura stanowisk w odniesieniu do obiektywnosci
systemu ocen okresowych

10%

W petni
obiektywny

a» Nie w pefni
obiektywny

@ Ankiety
odrzucone

Zrédto: Opracowanie wiasne

Zdecydowana wigkszos¢ respondentéw — 70% — ma
przekonanie, ze przeprowadzona ocena okresowa doty-
czyta ich pracy, a nie ich jako oséb. Wszyscy jednak w tej
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grupie badanych uwazajg, ze obecnie istniejgcy system
ocen okresowych nie jest obiektywny i nie stanowi na-
rzedzia obiektywnej oceny pracy funkcjonariuszy cel-
nych Urzedu Celnego w Gdyni. Ankietowani stwierdzili,
ze obiektywnos¢ systemu ocen okresowych mogtoby
podnies¢ (wykres 2):

Postulaty dotyczace zwiekszenia obiektywnosci
systemu ocen okresowych w administracji celnej

70%

o5 57,5%

50% 50% 42%

40%

30%

20% o

10% 10%

0%

Rozréznienie Lepsze Okreslenie Szersze
kryteriow przygotowanie Wymogow spektrum
oceny kadry stanowiskowych ~ oceny

kierowniczej
Zrédto: Opracowanie wiasne

* zastosowanie réoznych kryteriéw oceny dla réznych
grup funkcjonariuszy celnych (np.: rozréznienie w kry-
teriach oceny funkcjonariuszy komoérek wewnetrznych
i zewnetrznych — 50%),

* doktadniejsze przygotowanie kadry kierowniczej do
dokonywania ocen okresowych — 10%, — okreslenie
wymogoéw (w szerokim tego stowa znaczeniu) doty-
czacych danego stanowiska i dokonanie oceny pracy
w oparciu o nie — 57,5%,

* zastosowanie szerszego spektrum oceny:

& ocena przez wspodtpracownikéw (a przynajm-
niej opinia) — 12,5%,

¢ ocena wazona dokonywana przez obecnego
i bytego przetozonego w przypadku oséb prze-

Postrzeganie kryteriow oceny

65%

Kryteria zdefiniowane sg
w spos6b mato zrozumiaty

Wyczerpuja katalog
kryteriéw oceny obiektywnej

@ Kryteria zdefiniowane sg
W Sposéb zrozumiaty

@ Nie wyczerpujg katalogu
kryteriéw oceny obiektywnej

Zrédto: Opracowanie wiasne

noszonych do innych komérek (lub konsulta-
cje) — 7%,

& samoocena funkcjonariusza, jako przeciwwaga
oceny bezposredniego przetozonego — 45%.

Pofowa tej grupy respondentoéw, tj. 35% ogoétu bada-
nych, uwaza, ze kryteria ocen sg zdefiniowane w sposéb
zrozumiaty. Tylko 30% omawianej grupy respondentéw,
tj. 20% ogodtu badanych, twierdzi, ze kryteria, na ktérych
opiera sie system ocen okresowych wyczerpuja katalog
kryteriow obiektywnej oceny. Pozostali postuluja:

* potozenie wiekszego nacisku na ocene pracy funkcjo-
nariusza pod katem oceny merytorycznej, a nie zdol-
nosci interpersonalnych,

* ocene funkcjonariuszy z zastosowaniem kryteriow od-
noszacych sie do kadry kierowniczej (co mogtoby, wg
nich, utatwi¢ im droge awansu pionowego).

Z tego wzgledu az 90% respondentdéw w tej grupie
uwaza, ze ocena dokonana w ramach obecnego syste-
mu ocen okresowych nie powinna stanowi¢ podstawy
awansu, podwyzek lub przesunie¢ na stanowiskach pra-
cy. Ten sam odsetek ankietowanych stoi na stanowisku,
ze system ocen okresowych powinien opierac sie o opisy
stanowisk pracy. Ankietowani uwazaja, ze opis stano-
wisk pracy pozwoli zobiektywizowac oceny okresowe
poprzez (patrz: wykres 4):

W jaki sposéb opis stanowiska pracy zobiektywizuje

ocene okresowg
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

%
* Okreglenie kryteriow

Wskazanie Potgczenie oceny
oceny istotnych kierunkow rozwoju  okresowej z praca
na danym stanowisku zawodowego na danym
pracy stanowisku

Zrédfto: Opracowanie wiasne

* okreslenie kryteridw oceny istotnych na danym stano-
wisku pracy, co pozwoli unikngé dokonywania oceny
w oparciu o mato adekwatne do charakteru pracy kry-
teria — 50%,

* wskazanie kierunkédw rozwoju dla lepszego wykonywa-
nia obowigzkéw na danym stanowisku pracy — 70%,

* zapewnienie potgczenia oceny z pracg na danym sta-
nowisku, a nie z cztowiekiem, ktéry je zajmuje — 12,5%.

Blisko 90% analizowanej grupy, co stanowi 60% 0go6-
tu ankietowanych, wyraza che¢ planowania przebiegu
sciezki swojej kariery zawodowej. Respondenci upatrujg

mozliwos¢ ksztattowania sciezki kariery w:

 ukierunkowanym podnoszeniu kwalifikacji zawodo-
wych oraz
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zaplanowanym systemie przenosin do réznych komo-
rek organizacyjnych Urzedu, po osiggnieciu kompe-
tencji niezbednych do witasciwego wypetniania obo-
wigzkéw na danym przysztym stanowisku pracy.
Sposéb wypetnienia pozostatych 20% kwestionariu-
szy nie pozwala na dokonanie rzetelnej oceny systemu
ocen okresowych. Odpowiedzi udzielane byty wytgcznie
w pytaniach alternatywnego wyboru, za kazdym razem
w taki sposéb, by unikna¢ koniecznosci udzielenia odpo-
wiedzi na pytania otwarte. Kazda z odpowiedzi brzmia-
ta ,nie”. Zdarzyty sie rowniez kwestionariusze (60%
w tej grupie), w ktérych pierwotnie udzielona odpo-
wiedz ,nie” byfa zmieniana na , tak”, jezeli pozwalato to
uniknag¢ odpowiedzi na pytania otwarte.

Podsumowanie

W odpowiedzi na pierwsze z postawionych pytan ba-
daweczych, blisko 90% badanych funkcjonariuszy Urzedu
Celnego w Gdyni stwierdzito, ze system ocen okreso-
wych nie jest w petni obiektywny (patrz: wykres 5). Za-
uwazaja, iz katalog kryteridw oceny nie jest optymalny,
a sama ocena odbiega od ich wyobrazen tak pod wzgle-
dem przygotowania kadry kierowniczej do dokonywania

Obiektywnos¢ systemu ocen okresowych
funkcjonariuszy celnych

10%

System ocen okresowych — «m» System ocen okresowych
jest obiektywny nie jest w pefni obiektywny

Zrédfto: Opracowanie wiasne

Czy opis stanowiska pracy moze zobiektywizowac
system ocen okresowych

Opis stanowiska pracy
stanowi czynnnik
obiektywizujacy system
ocen okresowych

@ Opis stanowiska pracy
nie stanowi czynnika
obiektywizujacego system
ocen okresowych

Zrédto: Opracowanie wiasne

sciezek karier oscylujg wokot dwéch podstawowych
trendéw: ukierunkowanego rozwoju zawodowego i za-
planowanego systemu przenosin — jako formy awansu

Czy funkcjonariusze Urzedu Celnego w Gdyni chcieliby
mieé mozliwos¢ ksztattowania Sciezek kariery zawodowej

@ Chec ksztattowania
$ciezki swojej
kariery zawodowej

@ Brak chedi ksztattowania
Sciezki swojej
kariery zawodowej

Zrédto: Opracowanie wiasne

ocen, jak i konstrukgji systemu oceny (postulaty dotycza-
ce samooceny).

Drugie z postawionych pytan badawczych dotyczyto
znalezienia odpowiedzi na pytanie, czy funkcjonariusze
Urzedu Celnego w Gdyni majg, Swiadomos¢, w jaki spo-
séb opis stanowiska pracy mogtby zobiektywizowad sys-
tem ocen okresowych. Ponad potowa, poniewaz az 60%
ogotu ankietowanych uwaza, ze opis stanowisk pracy
moze stanowi¢ czynnik obiektywizujgcy ocene okresowa
funkcjonariuszy celnych (patrz: wykres 6) przede wszyst-
kim poprzez zdefiniowanie zadan realizowanych na da-
nym stanowisku pracy oraz wymagan kompetencyjnych
odnoszacych sie do 0séb zajmujacych dane stanowiska.

W odpowiedzi na trzecie pytanie badawcze, 90% re-
spondentéw stwierdzito, ze chciatoby mie¢ mozliwos¢
planowania sciezki wtasnej kariery zawodowej (zob.:
wykres 7). Wyobrazenia co do sposobdéw ksztattowania
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pionowego i poziomego. Oba te elementy sg podstawa
zarzadzania kompetencjami na stanowisku pracy.

Tak jak w kazdej organizacji funkcjonujacej w realiach
rynku konkurencyjnego, wprowadzenie systemu ocen
w administracji celnej wigzato sie z szeregiem watpliwo-
sci co do jego skutecznosci, rzeczywistej potrzeby i celu
jego wprowadzenia. Watpliwosci tych nie rozwiato na-
wet sformufowanie przewodnich postulatéw wprowa-
dzenia tego systemu, poniewaz nie uwzglednito ono
specyficznych uwarunkowan administracji celnej odnie-
sionych na indywidualnos¢ jednostki. W stosunku do
najmtodszych pracownikdéw, system ocen okresowych
powinien przede wszystkim utatwia¢ adaptacje w orga-
nizacji oraz zapewnia¢ pomoc we witasciwym okresleniu
Sciezki rozwoju zawodowego — tymczasem funkcjona-
riuszy w stuzbie przygotowawczej pominieto w systemie
oceny okresowej. Wobec pracownikéw w fazie , wcze-



snej kariery” system powinien mie¢ za zadanie budowe
wiezi z organizacja, ksztattowanie pozadanych postaw
i zachowan, umozliwianie rozwoju zawodowego. W fa-
zie ,kariery wiasciwej” funkcjonariusz bedzie oczekiwat

NASZE DOSWIADCZENIA

wiekszej samodzielnosci, zaufania przetozonych do te-

go, co robi. Funkcjonariusze znajdujacy sie w fazie ,,p6z-

nej kariery” beda potrzebowali zapewnienia, iz system  tuz...
ten nie bedzie miat na celu usuniecia ich z organizacji,
lecz ze bedzie stwarzat im warunki do jak najdfuzszego

wykonywania swych obowigzkéw. Z tego tez wzgledu
powinien by¢ odpowiednio przemyslany i potgczony $ci-
sle z systemem szkolenia, wynagradzania i motywacji
pozaekonomiczne;j.

COz... wiele pracy przed nami a oceny okresowe tuz,

Anna Struzik
Izba Celna w Gdyni

Wyniki przeprowadzonych przez Autorke badar, niekoniecznie muszg znalez¢ potwierdzenie w catym naszym sro-
dowisku. Przeciez tak duzo zalezy od doboru respondentéw. Prosimy o nadsyfanie swoich pogladéw i pomystéw na
ten temat, pomoze to nie tylko kierownictwu Stuzby Celnej, ale i naszej Autorce, w dalszej pracy analitycznej (red.).

PIERWSZE DOSWIADCZENIA PO OSTATNICH ZMIANACH

inefo juz kilka miesiecy od
czasu, gdy w naszej stuz-
bie zostaty wdrozone od

dawna oczekiwane zmiany struktu-
ralne, a co za tym idzie, zmiany
w zakresach rzeczowych nowych
jednostek organizacyjnych. Pomija-
jac fakt stabego usprzetowienia
dawnych oddziatéw celnych, ktére
sg teraz urzedami, to i z zasobami
kadrowymi nie jest najlepiej, a prze-
ciez duzo przybyto im pracy, wszak
sg to organy | instancji.

Gdybysmy mogli rozpoczynad
i konczy¢ procedure tranzytu za po-
Srednictwem tgczy teleinformatycz-
nych, z pewnoscig znalaztyby sie du-
ze pienigdze na poprawe w tym za-
kresie, poki co Poczta Polska ma do-
brego klienta.

Ja jednak chciatbym skoncentro-
wac sie na pierwszych doswiadcze-
niach w dziedzinie zmian, jakie do-
tknety stuzby operacyjne, a ktére
jeszcze do niedawna funkcjonowa-
ny w ramach urzedéw celnych. Ich
skutecznos¢ w walce z przestepczo-
scig celng wynikata z bogatego do-
swiadczenia zawodowego, z dobrej
wspotpracy z Policjg i organami apa-
ratu skarbowego, ze Strazg Granicz-
ng. Od dfuzszego czasu czynione
byty starania o poszerzenie kompe-
tencji tej formacji na wzér Urzeddéw
Celnych Sledczych w RFN, czy cho¢-
by Referatéw Finansowo-Celnej
Strazy w RCz. Nasi koledzy z Nie-
miec majg np. w sprawach o prze-
stepstwa podatkowe takie same

kompetencje, jak policja, co zostato
wyraznie zapisane w § 404 Ordyna-
¢ji podatkowej Niemiec.

Zaréwno w Ustawie o transporcie
drogowym (Dz. U. Nr 125, poz. 1371
22001 r. z pézn. zm.) jak i w Ustawie
— Prawo o ruchu drogowym (Dz.U.
Nr 98, poz. 602 z 1997 r. z pdzn.
zm., z ktérych zm. W Dz. U. Nr 129,
poz. 1444 z 2001 r. i Dz. U. Nr 89,
poz. 804 z 2002 r. s dla nas najwaz-
niejsze) znalazly sie zapisy wtaczaja-
ce organa celne do kregu organéw
uprawnionych do kontroli transpor-
tu drogowego. Réwniez rozporza-
dzenie Ministra Infrastruktury z dnia
16 maja br. (Dz. U. Nr 120, poz.
1025) w sprawie warunkdw i sposo-
bu wykonywania kontroli okresla na-
sze zadania w tej kwestii, wskazujac
jednoczesnie w § 2 ust. 2, iz kontrole
te winny odbywac sie zgodnie
z przepisami o kontroli ruchu drogo-
wego, wydanymi przez Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji
w rozp. z dnia 25.05.1999 r. (Dz. U.
Nr 53, poz. 563).

Obszar naszego samodzielnego
dziatania zostat zawezony jednak do
strefy nadgranicznej (§13). Tak wiec
nasze mozliwosci efektywniejszego
zwalczania przestepczosci celnej zo-
staty bardzo powaznie ograniczone.
W ustawie Prawo o ruchu drogo-
wym ustawodawca réwniez dat
nam prawo do podejmowania czyn-
nosci kontrolnych pojazdéw tylko
w strefie nadgranicznej, a przeciez
mobilne grupy kontrolne w Niem-

czech od lat operuja na obszarze ca-
tego kraju. Urzedy Celne Sledcze
okreslane sg tam mianem kryminal-
nej policji celnej.

W ostatnim czasie zostata podje-
ta jednak skutecznie inicjatywa legi-
slacyjna w dziedzinie poszerzenia
naszych uprawnien, co odbito sie
szerokim echem w naszym srodowi-
sku zawodowym. W Dz. U. Nr 89,
poz. 804 ukazata sie nowela do Ko-
deksu celnego, zwiekszajaca nasze
kompetencje, poprzez stworzenie
mozliwosci wykonywania czynnosci
operacyjno-rozpoznawczych (tytut
IXb i IXc), jednakze wprowadzony
do Ustawy zapis o mozliwosci reali-
zacji tych uprawnien tylko przez wy-
odrebnione komorki jest co naj-
mniej niejasny (art. 27723§1).

Jest to o tyle dziwne, ze do tej
pory nie ukazato sie¢ stosowne roz-
porzadzenie, o ktérym mowa w art.
2772382 cyt. ustawy, zawierajgce
wykaz tychze komorek, regulujgce
tryb naboru ludzi do tej formacji
i ich szkolenia, a juz od 5 lipca br.
tworzone sg tzw. zespoty realizacyj-
ne w ramach UKS-6éw, bedace elitar-
ng formacjg wyposazona w bron,
o bardzo szerokich uprawnieniach,
w tym z prawem do zdejmowania
zamknie¢ celnych.

Rozporzadzenia te podpisat Mini-
ster Finanséw w dniu 1 lipca br.
i ukazaty sie one w Dz.U. Nr 100,
poz. 911 i poz. 912. Dla tej formacji
przewidziano 280 etatéw — z czego
16 dla Dolnego Slaska.
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Dzielac sie zastrzezeniami, co do

ostatnich zmian w regulacjach

prawnych sfery naszych kompeten-

¢ji, pragne sformutowad kilka pytan

do autoréw wdrazanych zmian:

* czy zostanie uszanowany dorobek
funkcjonariuszy celnych z dziatéw

operacyjnych; skarbowym?

FAK

Co NOWEGO NA GRANICY WSCHODNIEJ?

W BAGRATIONOWSKU BUDUJA

Trwaja prace przy budowie infrastruktury

przejscia granicznego Bagrationowsk w Obwodzie
Kaliningradzkim. Zakonczenie inwestycji planowane
jest w przysztym roku.

skiej stronie Bezledy — powstata na poczatku lat 90-

tych jako zabudowa prowizoryczna. To jedyne,
przez wiele lat, przejscie obstugujace ruch towarowy na
polsko-rosyjskiej granicy, jakby zostato zapomniane. Od
tego czasu Rosjanie wybudowali duze i nowoczesne
przejscia graniczne w Gusiewie i Mamonowie, ale w Ba-
grationowsku, nic sie w tej materii nie dziato. A ruch
graniczny rést i w efekcie szybko okazato sie, ze przejscie
jest niewydolne. Ale jak mogto by¢ skoro po rosyjskiej

I nfrastruktura przejscia w Bagrationowsku — po pol-

* jakie beda relacje miedzy ,komor-
kami wyodrebnionymi” a komor-
kami operacyjnymi;

* czy ,komérki wyodrebnione” be-
da miaty strukture w terenie;

* co z kontynuacjg wspétpracy z Po-
licjg, Straza Graniczng, aparatem

Mam nadzieje, iz wkrétce pozna-
my szczegoty tej ,operacji”, ktorej
nadrzednym celem winno by¢ zdy-
namizowanie dziatan na polu zwal-
czania przestepczosci celnej.

Licze na inne gfosy w dyskusji.

Jan Bohdanowicz
UC Legnica

stronie nie ma odpowiedniego miejsca ani do odpraw
ciezaréwek, ani nawet nie ma tam gdzie ustawi¢ kolejki
diuzszej niz trzy TIR-y.

Stad np. przed swietami czy dniami wolnymi, gdy na
granicy pojawia sie szczegdlnie duzo samochoddéw, ro-
syjscy celnicy majg spore ktopoty z utrzymaniem ptynno-
$ci odpraw. Po polskiej stronie rosnie wtedy kolejka
przewoznikéw. Taka sytuacja co jakis czas sie powtarza
ku ogoélnemu niezadowoleniu tak kierowcéw jak i pol-
skich stuzb granicznych.

Jest jednak nadzieja, ze niedtugo to sie zmieni. Jak za-
pewniaja, rosyjskie stuzby celne prawdopodobnie
w przysztym roku zakonczona zostanie budowa nowego
przejscia. Bedzie ono pieciokrotnie wieksze niz te obec-
nie. W planach jest utworzenie oddzielnego terminala

o e

90-tych w Bagrationowsku stuzg do dzis.

WIADOMOSCI CELNE

Prowizoryczne pomieszczenia dla rosyjskich celnikow wybudowane w latach

W ramach rozbudowy przejscia koriczona jest budowa budynku dla urzedu
celnego. Pracom przygladali sie Siergiej tapczenko,

Dyrektor UC w Kaliningradzie i Artur Wrochna, Dyrektor IC w Olsztynie
goszczacy w Bagrationowsku.
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odpraw dla ciezaréwek i znaczace zwiekszenie liczby pa-
séw odpraw.

Mowi sie tez o budowie obwodnicy Bagrationowska.
Jezeli ta inwestycja dosztaby do skutku zniknatby gtéwny
argument uzasadniajacy istnienie tzw. ,patelni”. Tg, na-
zwa, potocznie okresla sie parking usytuowany kilka kilo-
metrow przed przejsciem na ktéry kierowani sg, podréz-
ni udajacy sie na granice. Parking mozna opusci¢ dopiero
po uzyskaniu przepustki, a to czesto trwa dos¢ dtugo.

Nowe przejscie poprawitoby wiec znacznie komfort
przekraczania granicy i skrocito czas oczekiwania na od-
prawe. Jak zawsze jednak realizacja tych ambitnych za-
mierzen zalezy od tego, czy rosyjscy koledzy otrzymaja,
niezbedne srodki na finansowanie tej inwestycji, w tym
wsparcie z Unii Europejskie;j.

PRzEROBIONE Z LiTwy

Spora czg¢$¢ samochodoéw przystosowanych

do przemytu to efekt pracy litewskich mechanikéw —
takie wnioski ptyna z analizy zeznan przemytnikéw
zatrzymanych na granicy polsko-rosyjskiej.

ostatnich dwoch latach wyraznie zwigkszyta
sie liczba przypadkéw préb przemytu w samo-
chodach osobowych ze specjalnie skonstru-
owanymi skrytkami. A sg one czasami wyjatkowo prze-
myslne. Na przyktad w Gronowie zatrzymano mercede-
sa, w ktéry wspawano system zbiornikéw umozliwiajacy
ukrycie 300 litréw spirytusu. Ostatni przypadek zatrzy-

Te mazde przerobili litewscy mechanicy

mania przemytnika w fachowo przerobionym samocho-
dzie miat miejsce na poczatku wrzesnia w Bezledach.
Maxim S., narodowosci uzbeckiej, jechat do Polski Maz-
da 626. W czasie kontroli w miejscach zazwyczaj wyko-
rzystywanych do ukrycia kontrabandy (kota, sufit, boki
samochodu, fotele itp.) nie znaleziono niczego. Uwage
kontrolujgcego funkcjonariusza zwrécit natomiast tylni
zderzak.

Po jego zdjeciu okazato sig, ze w samochodzie prze-
robiono caty tyt pojazdu tworzac obszerny schowek.
Wyjeto z niego 2700 paczek papierosow. Maxim S.
w czasie skfadania wyjasnien powiedziat, ze samochéd
trafit do niego z Litwy i on kupujac go wiedziat o doko-

nanych przerébkach. To juz kolejny przypadek zatrzyma-
nia pojazdu przerabianego na Litwie.

GOLDAP CORAZ SZERZEJ

Juz nie tylko samochody dostawcze, ale tez ciezaréwki
i autobusy mogq przejezdzac przez polsko-rosyjskg
granice w Gotdapi.

rzejscie w Gotdapi w ciggu nieco ponad pof ro-

ku dwukrotnie zmienito swdj status. Jeszcze kil-

ka miesiecy temu dopuszczony byt tu jedynie
ruch osobowy, dla obywateli Polski i Federacji Rosyjskiej
a granice mozna byto przekracza¢ w godzinach od 7.00
do 19.00. Od 1 stycznia br. przejscie przyjmuje podréz-
nych przez caty, dobe a od potowy sierpnia moga tu
przejezdza¢ samochody ciezarowe do 7 ton i autobusy.

e

W tym baku ukryto kilkaset paczek papieroséw. Nadkola-skrytki oproznili
celnicy z Gofdapi.

Co ciekawe, przejscie po stronie rosyjskiej w Gusiewie
nalezy do jednych z najwiekszych na granicy polsko-
-rosyjskiej. Dos¢ powiedzie¢, ze wybudowano tam bu-
dynki mogace pomiesci¢ 300 celnikow.

Aby infrastruktura po polskiej stronie mogta by¢ po-
réwnywalna, rozpoczeto gruntowng przebudowe przej-
$cia. W przysztym roku powinna ruszy¢ budowa kolej-
nych paséw odpraw i budynkéw dla stuzb granicznych.
W latach kolejnych planowana jest budowa obwodnicy
Gotdapi. Realizacja tych planéw spowoduje, ze ruch na
przejsciu bedzie mozna ponownie rozszerzyc.

Pierwszym objawem zmian w statusie przejscia jest
zwiekszenie ruchu granicznego. To takze wiecej pracy
dla naszych funkcjonariuszy. Jak na wszystkich przej-
sciach z Federacja Rosyjska zmagaja sie oni przede
wszystkim z pomystowoscig przemytnikdéw papierosow
i alkoholu. A sposoby ukrycia towaru bywajg najrézniej-
sze. Np. na poczatku sierpnia br. Aleksander G. z Kalinin-
gradu ukryt 1200 paczek papieroséw w dospawanych
do podtogi, ochronach na nadkola w swoim samocho-
dzie dostawczym. Inny Rosjanin pod koniec sierpnia
stracit 780 paczek papieroséw, ktére ukrywat w przero-
bionym zbiorniku na paliwo. Trzeba sie liczy¢, ze obecnie
takich préb bedzie w Gotdapi przybywato.

Ryszard Chudy
Rzecznik Prasowy
IC Olsztyn
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PIER_WSZA MULTIMEDIALNA PUBLIKACJA
Stuzey CELNEJ PO RAZ DRUGI

ompendium Statystyczne
Administracji Celnej -
ostatnie 5 lat dziafalnosci

zostato wydane po raz ésmy, a dru-
gi raz w wersji elektronicznej. Wy-
dawcg tej edycji jest juz Minister-
stwo Finanséw — Departament Or-
ganizacji Stuzby Celnej, cho¢ oczy-
wiscie wiekszos¢ prac wykonano
jeszcze w Biurze Statystyki Celnej
i Analiz GUC. W tym roku chcielismy
wprowadzi¢ wiecej zmian do Kom-
pendium, ale zdazylismy tylko do-
dac rozszerzony wstep, a takze do-
taczy¢ aktualng mape uwzglednia-
jaca zmiany po tegorocznej reorga-
nizacji Stuzby Celnej. Natomiast,
prezentacje multimedialng na jezyk
html przeksztatcit webmaster z Pol-

sko-Japonskiej Wyzszej Szkoty Tech-
nik Komputerowych.

Informacje zawarte w Kompen-
dium tradycyjnie zgrupowane sa
w nastepujacych rozdziatach:

Bilans dziatalnosci administracji
celnej za 2001 r., Struktura admini-
stracji celnej (nowa!) i stan zatrud-
nienia, Dochody administracji cel-
nej, Wydatki administracji celnej,
Ruch oséb i srodkéw transportu
przez granice panstwa, Przywo6z wy-
branych towaréw, Postepowanie
karne skarbowe.

Najwiecej pracy zostato wtozone
w opracowanie aktualnej struktury
Stuzby Celnej, gdyz musielismy nie
tylko uwzgledni¢ zmiany organiza-
cyjne, ale takze sprawdzi¢ popraw-

SLUZBA CEINA RZECZPOSPOLITE] POLSKIE]

= KOMDENDIUM STATYSTYC/NE
| ADMINISTRACJI CEINEJ

OETATHIE 5 LAT-DETAALNOGC]
(1997:2001)

HIKESTELSETECY MIRARSYW
CHIPALTAMENT ORCANIENCH SEDY CTLN)
WARSIAEN, SN 2002
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nos¢ danych
teleadreso-
wych. Kom-
pendium
Swietnie sie
sprawdza takze jako ksigzka telefo-
niczna i jest obecnie jedyng aktualng
tego typu publikacja.

Zawarte w Kompendium dane
statystyczne obejmuja lata 1997 —
2001, zamieszczone sg w tabelach,
a dla lepszej wizualizacji zachodza-
cych zmian przedstawilismy je réw-
niez w formie wykreséw. Staramy
sie zaprezentowad zawsze te same
informacje tak, aby positkujac sie
wczesniejszymi wydaniami mozna
byto przeprowadzi¢ dogtebng - na-
wet 10-letnig analize dochodoéw,
wydatkow itp. Moze sie jednak zda-
rzyé, ze na skutek zmiany przepi-
séw, sposobu prowadzenia staty-
styk, a nawet reorganizacji nie za-
wsze bedzie to mozliwe.

Naktad Kompendium pozostat
ten sam tj. 200 szt. w wersji ksigz-
kowej i 300 szt. na CD-romach.
Publikacja ta zostata juz zamieszczo-
na na naszej stronie internetowej
(www.guc.gov.pl) i tym samym za-
pewnilismy wszystkim zaintereso-
wanym tatwy do niej dostep. W tym
roku wystalismy wiecej egzemplarzy
do Izb Celnych poniewaz otrzymali-
$my bardzo duzo présb o udostep-
nienie zesztorocznego wydania oso-
bom i osrodkom naukowym z catej
Polski. Wydzielilismy réowniez pule
ptyt CD przeznaczong do bezptfatne-
go rozdania zainteresowanym funk-
cjonariuszom celnym, gdyz czesto
dane z Kompendium stuza im do
pracy analitycznej, badawczej lub
naukowej. Wszyscy chetni moga
otrzymac CD przesytajac swoje dane
na adres poczty elektronicznej:
Analizy-BSC lub faxem pod numer
(22) 694-34-53. Z przyjemnoscig za-
poznamy sie rowniez z sugestiami
co jeszcze w Kompendium powinno
by¢ zamieszczone, a takze jakie pre-
zentacje multimedialne bytyby przy-
datne w naszej pracy zawodowej.

Renata Sokotowska
Specjalista OC MF
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AWANSE
w I1zBIE CELNEJ
w WARSZAWIE

0 raz pierwszy w no-
wych strukturach ad-
ministracji celnej 26

wrzesnia br. w czwartek, Dy-
rektor Izby Celnej w Warsza-
wie, p. Stawomir Pichor uro-
czyscie wreczyt awanse 44
funkcjonariuszom celnym.

epartament Organizacji Stuzby Celnej
uprzejmie informuje, ze w Stuzbie Celnej

miaty miejsce nastepujgce zmiany kadrowe:

@ z dniem 10 wrzesnia 2002 r. Dyrektor Generalny Mini-
sterstwa Finansow powierzyt Panu — Wiodzimierzowi

dniach 18-19 wrzesnia
2002 r. Izba Celna w War-
szawie goscita ekspertéw

z Unii Europejskiej. Goscie intereso-
wali sie zagadnieniem kontaktow ze
Srodowiskami przedsiebiorcéw oraz
przeptywem informacji zaréwno
w strukturze administracji celnej
Ministerstwo Finanséw - Izba Celna
- Urzad Celny — Oddziat Celny, jak
i tez miedzy administracjg celng
a uczestnikami wymiany towarowej
Z zagranica.

W sferze zainteresowania eksper-
tow byty réwniez procedury kontroli
postimportowej oraz srodki i dziafa-
nia zapewniajace jednolitos¢ stoso-
wania prawa.

Anna Jedruszczak
p-o. Rzecznika Prasowego
IC Warszawa

Brewinskiemu petnienie obowigzkéw Zastepcy Dyrekto-
ra Departamentu Organizacji Stuzby Celnej,

@ z dniem 23 wrzesnia 2002 r. Minister Finanséw po-

wierzyt Pani Danucie Kubow petnienie obowigzkéw
Zastepcy Dyrektora Izby Celnej w Warszawie.
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OBOK NAS

Ochrona praw wiasnosci intelektualnej, to zadanie, ktore coraz czesciej staje przed funkcjonariuszami celnymi.
Tylko w tym, 2002 roku ujawniono w Polsce ponad 1 026 000 sztuk towaréw objetych ochrong praw wtasnosci
intelektualnej — towarow pirackich i podrobionych. O tym, Ze nie jest to tylko problem polskich funkcjonariuszy
celnych swiadczy ponizszy artykut z czeskiego czasopisma ,,Clo i Duane” (red.).

NIKE JAKO ZNAK ZWYCIESTWA

istoria tego znaku firmo-
wego wecale nie jest dtuga.
W roku 1972 niejaki Bill

Bowerman trener z Uniwersytetu
w Oregonie wraz ze swym wycho-
wankiem -sredniodystansowym bie-
gaczem Philem Knight, utworzyt to-
warzystwo, ktéremu nadano imie
greckiej bogini zwyciestwa — NIKE.

Pierwszym znanym sportowcem,
ktéry swoje nazwisko zwigzat z tym
znakiem, byt biegacz Steve Prefon-
taine. Kolejnymi, rownie stawnymi
sportowcami, byli m. in. tenisista
lllie Nastase oraz Jimmy Connors,
ktory w roku 1974 wygrywa turniej
tenisowy — Wimbledon, wtasnie pod
sztandarem Nike. Rok pézniej firma
otwiera swoje pierwsze zakfady na
Tajwanie i w Korei. Kolejni znani
sportowcy wigzg swojg sportowa
kariere ze znakiem Nike, ktory wraz
z kazdym nowym produktem podbi-
ja wymagajacy rynek artykutow
sportowych. Najbardziej rewolucyj-
nym wyrobem, ktéry znacznie po-
mogt firmie w ekspansji na rynku
w 1976r., byta nowosc dla biegaczy,
tzw. Air system - poduszka po-
wietrzna w zeldwce buta. Juz od po-
nad 10 lat Nike jest najwiekszym na
Swiecie producentem obuwia spor-
towego, odziezy oraz wszelkiego
wypasazenia sportowego.

W roku 1992 Nike pojawia sie
réwniez w Czechach, a to za posred-
nictwem spoétki Pragosport. Logicz-
nym nastepstwem tego faktu stato
sie wiec utworzenie w czerwcu
2001r. bezposredniego przedstawi-
cielstwa firmy, posrednika towarzy-
stwa europejskiej centrali.

Daniek Bursik, pracownik Nike
European Operations Netherlands
BV — Czech Branch Office, jest pet-
nomocnikiem agendy zajmujacej sie
ochrong znaku firmowego. Jemu
wiasnie zadatem kilka pytan doty-
czacych problematyki podrébek to-
waréw firmy o tak wyrobionej mar-
ce sSwiatowej.

WIADOMOSCI CELNE

Jak Spotka postrzega problematy-
ke podrabiania Waszych wyro-
bow?

Jest oczywistym, ze sprzedaz podra-
bianych wyrobow firmowych szko-
dzi nie tylko naszej firmie, ale i na-
szym konkurentom. W przeciwien-
stwie do niektorych z nich staramy
sie wspotpracowaé ze wszystkimi
organami, ktére majg te zadania za-
pisane w ustawie o ochronie praw
wiasnosci intelektualnej. Organami
tymi sg: Czeska Inspekcja Handlowa,
Policja RCz i w znaczacej mierze
oczywiscie administracja celna. Po-
zytywnie oceniamy zmiany legisla-
cyjne w tym obszarze, w ostatnich
2 latach doszto do wyraznej popra-
wy poziomu ochrony, co sprawito,
ze nasz kraj zblizyt sie do standar-
déw obowigzujgcych w panstwach
UE. Niestety, bywa i tak, ze nadal
w wielu przypadkach problematyka
ta jest traktowana u nas jako sfera
dziatalnosci kryminalnej o matej
szkodliwosci spofecznej. Jednakze
sprzedaz podrébek nie szkodzi tylko
danej firmie, lecz przede wszystkim
panstwu, ktére w ten sposoéb traci
niematy czes¢ dochodéw w wyniku
oszustw celno-podatkowych. Traci
réwniez kupujacy, nabywajac towar
o niskiej jakosci.

Ochrona praw wiasnosci
intelektualnej, to zadanie,
ktére coraz czesciej staje
przed funkcjonariuszami
celnymi.

Jako oceniacie wspéfprace z orga-
nami celnymi?

Do zdecydowanej poprawy doszto
po uchwaleniu ustawy umozliwiaja-
cej organom celnym konfiskowanie
podrébek wprost na granicy. Wszak
to celnicy sg pierwszymi, ktérzy ma-
ja kontakt z tymi wyrobami. W trak-
cie ich dziatan stuzbowych czesto
dochodzi do zatrzymania duzej ilo-
sci podrébek w jednej przesytce. Jest
to bardziej efektywne dziatanie, niz
zajmowanie sie podréobkami, bedg-
cymi pézniej w sprzedazy detalicz-
nej. Za kazda udang akcje, w wyniku
ktorej wykrywany jest, a nastepnie
konfiskowany ,plagiat” wyrobu
z naszym znakiem firmowym, jeste-
Smy bardzo wdzieczni celnikom.

Jakie wnioski wvnikajg ze staty-
styki zajetych podrébek Waszych
wyrobdw za rok ubiegly?

Gdy chodzi o rok ubiegty statystyka
nam pokazuje, a ja moge to z wta-
snego doswiadczenia potwierdzi¢, ze
walka z producentami podrébek i ich
dystrybutorami przynosi coraz wiek-
sze efekty i jest bardziej skuteczna,
niz byto to rok temu. Mysle, ze te
efekty sa odbiciem zmian legislacyj-
nych, a takze wynikajg z czynnika
ludzkiego, tj. profesjonalizmu celni-
kow, inspektorow handlu i policji,
0 czym nie powinnismy w zadnym
razie zapomina¢. Dla ilustracji tej
oceny chciatbym poda¢ przyktad,
gdy Urzad Celny w Uhrinevsi zajat
prawie 19 tys. par podrobionego
obuwia sportowego, co w praktyce
oznaczato poréwnywalne zajecie to-
waru z ponad 100 targowisk potozo-
nych przy granicy z Niemcami. Tym
przyktadem chciatem pokaza¢, jak
doniosta jest praca celnika i urzedéw
celnych. Jesli mam moéwi¢ o pelnym
bilansie zajetych podrébek, to w ro-
ku 2001 zostato zatrzymanych okoto
130 tys. sztuk wyrobéw oznakowa-
nych w sposéb nieuprawniony zna-
kiem firmowym Nike.



Czy moze Pan w kilku zdaniach
powiedziec o najistotnieiszvch ce-
chach Waszych oryginalnych wy-
robow, a takze podac¢ regiony
z ktérych najczesciej pochodza
podrabiane wyroby?

Najbardziej rzucajgcym sie w oczy
przymiotem wyrobdéw naszej firmy
jest to, iz tego produktu nie mozecie
kupi¢ na targowisku lub od posred-
nika, oferujgcego te wyroby z waliz-
ki, badZz z samochodu. Nasze wyro-
by moga by¢ sprzedawane tylko
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w sieci autoryzowanych placéwek
handlowych, z odpowiednig kulturg
obstugi. Kolejnym dowodem na to,
ze wyrob jest podrobka, jest razaco
niska cena danego wyrobu. Dla
przyktadu podam, ze naszej orygi-
nalnej koszulki nie kupicie za 400
koron. Zwracam tez uwage na ja-
kos¢ uzytych materiatéw i sposéb
wykonczenia produktu. Gdy chodzi
o Europe, to wedtug statystyk, wy-
roby podrabiane sg przywozone do
RCz gtéwnie z Turcji i Butgarii, nato-

miast w Azji producenci obuwia
zlokalizowani sg gtéwnie w Chi-
nach, Wietnamie, Tajlandii, Tajwanie
i w Mongolii.

Dziekuje za rozmowe
Jiri Razek

Z czeskiego czasopisma Clo Douane —
kwiecient 2002 r. ttumaczyt Jan Boh-
danowicz Urzad Celny w Legnicy

Co czeka polska Stuzbe po wejsciu Polski w struktury Unii Europejskiej? Takie pytanie zadaje sobie wielu polskich
funkcjonariuszy celnych.Podobne pytanie, co dalej z administracjg celng Niemiec, zadajq sobie celnicy niemieccy.
Na to pytanie miato odpowiedzie¢ seminarium zorganizowane w Berlinie przez niemieckq stuzbe celna.
Uwazamy, ze tematyka tego seminarium zainteresuje rowniez czytelnikow ,Wiadomosci Celnych”, gdyz problemy
naszych kolegéw zza Odry - s na pewno w duzej czesci podobne do naszych. (red).

SEMINARIUM Stuzsy CELNEJ w BERLINIE: ,,CELNICTWO — DOKAD?"

iedawno w Berlinie odbyfo
sie seminarium niemieckiej
stuzby celnej pod hastem

.Celnictwo — dokad?”. Udziat w se-
minarium wzieli: Federalny Minister
Finansow RFN Hans Eichel, Prze-
wodniczacy Federalny Klaus-H. Le-
prich oraz ponad 200 funkcjonariu-
szy celnych, rerezentujgcych catfa
strukture stuzby celnej RFN. Semina-
rium byto poswiecone aktualnej sy-
tuacji w celnictwie, a przede wszyst-
kim niepewnym perspektywom sro-
dowiska zawodowego.

Minister Eichel zapewniat, ze pro-
ces zmian bedzie uwzgledniat zy-
wotne interesy stuzby, jednakze
wspomniat o negatywnych skut-
kach, jakie przyniosty juz wczesniej
podjete dziatania restrukturyzacyj-
ne. Dziatania te sg ttem dla celu
gtéwnego, jakim jest konsolidacja
budzetu federalnego, totez nie ma
dla nich zadnej alternatywy.

Klaus-Hilger Leprich nawigzujac
do wypowiedzi Ministra, stwierdzit
stanowczo, iz wiekszos¢ proble-
moéow w celnictwie jest wynikiem
sprzezenia procesu modernizacji
administracji i konsolidacji budze-
tu. Skutkiem tego sg m.in. organi-
zacyjny nietad i duze braki kadro-
we, a celnicy maja stuszne roszcze-

nia w sprawach socjalnych i o gwa-
rancje wiasciwego planowania po-
dejmowanych dziatan restruktury-
zacyjnych. Moéwca stwierdzit po-
nadto, iz gtéwne kierunki zmian
w stuzbie celnej bedg sie koncen-
trowaty na zabezpieczeniu zmian
strukturalnych w tym 10-leciu
i w nastepnych oraz na przejeciu
kolejnych zadan w zakresie zwal-
czania nielegalnego zatrudnienia,
co wynika ze zmian w Federalnym
Urzedzie Pracy. Zostanie tez zwiek-
szona od 2003 r. liczba stanowisk
pracy (szczegoélnie na stanowiskach
wyzszych), zostang zlikwidowane
oszczednosci ryczattowe, jeszcze
przed parlamentarng, przerwg let-
nig beda tworzone grupy funkcjo-
nalne dla wyzszych stanowisk stuz-
bowych, a takze podjete zostang
starania o ujecie w budzecie na rok
2003 odpowiednich sum dla wy-
petnienia swiadczen socjalnych dla
0s6b przenoszonych.

W trakcie seminarium wyfonity
sie trzy kierunki dziatania dla nie-
mieckiej administracji celnej:

* modernizacja tradycyjnych obsza-
row zadan,

* rozbudowa ,,mtodych” zakreséw
zadan,

* pozyskiwanie nowych zadan.

To wszystko winno sie odbywac
w oparciu o zdrowe planowanie
personalne.

Wielu celnikéw niemieckich zadaje
jednak uporczywie pytanie o to, czy
administracja celna winna nadal czy-
ni¢ starania o pozyskanie nowych za-
dan, jako ze aktualne zadania juz sta-
nowig ogromny wysitek dla stuzby.
Pytanie to postawiono réwniez Mini-
strowi Eichelowi na konferencji pra-
sowej na zakonczenie seminarium.
W odpowiedzi Minister stwierdzit, iz
aktualnie na wyzszych stanowiskach
stuzbowych brakuje 25% kadry, zas
na poziomie srednim — nieco mniej.
Oznaczatoby to, iz wolumen zadan
w klasycznym ujeciu winien by¢ ogra-
niczany. Sa to jednak tylko pozory,
bowiem ujawniane sg pewne rezerwy
m. in. w systemie szkolenia zoriento-
wanym na gospodarke, w zdolno-
sciach do szybkiej reorientacji stuzby
i w aktualnej sieci urzedéw celnych
»oplatajacych” cata Republike.

Wsréd wielu zadan, coraz wiek-
szego znaczenia nabiera dziedzina
zwalczania nielegalnego zatrudnie-
nia cudzoziemcow, gdzie przestep-
czos¢ kryminalna rozwija sie szcze-
golnie dynamicznie. Aktualne straty
budzetu panstwa niemieckiego
z powodu nielegalnego zatrudnia-
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nia szacuje sie na 350 mld DM rocz-
nie, totez stuzby celne czynig stara-
nia o poszerzenie swoich uprawnien
w tej dziedzinie.

Administracja celna RFN liczy
prawie 37 tys. zatrudnionych, ktérzy
swojg prace przysporzyli w 2001 r.
budzetowi panstwa przeszto 114
mld DM dochodéw.

Minister Eichel potwierdzit, iz sy-
tuacja kadrowa w administracji cel-
nej jest powaznie napieta i bedzie
tak do czasu poszerzenia UE o nowe
panstwa. Mile widziani s3 wiec
ochotnicy z urzedow wewnetrz-
nych, stanowigcy nowe kadry, a tak-
ze inni miodzi funkcjonariusze ze
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sredniego i wyzszego szczebla stuz-
bowego, do pracy na granicy z Pol-
ska i z Czechami.

Pan Leprich, polemizujac z Mini-
strem, stwierdzit, ze w wyniku inte-
gracji europejskiej i ponownego
zjednoczenia Niemiec, w okresie od
1993 r. zlikwidowano okoto 5 tys.
stanowisk pracy w administracji cel-
nej. Reforma struktur administracji
celnej przyniesie wymierne korzysci,
jednak ze wzgledu na planowane
wejscie nowych panstw do UE kolej-
ne 4 tys. miejsc pracy zostanie zli-
kwidowane.

Optymizmem powiato, gdy Mini-
ster Eichel zakomunikowat, iz ponad

3,5 tys. funkcjonariuszy celnych, za-
trudnionych w mobilnych grupach
kontrolnych oraz w komérkach kon-
trolujacych podmioty gospodarcze,
a takze zwalczajgcych nielegalne za-
trudnienie, bedzie otrzymywato do-
datek do wynagrodzenia, co winno
przyczyni¢ sie do poprawy efektyw-
nosci walki z przestepczoscia celna.
Rozwazane jest réwniez przejecie
szeregu kompetencji policyjnych dla
zwiekszenia skutecznosci dziatan.

Z niemieckiego czasopisma

Der Zoll in Westfalen 11/2002-08-14
opracowat Jan Bohdanowicz
Urzad Celny w Legnicy

IVIARCHEWKA DLA CELNIKA

zeroko zakrojony proces transformacji poszcze-
golnych sektoréw gospodarki majgcy obecnie
na celu przede wszystkim dopasowanie struktur
oraz dostosowanie przepisow prawa do wymogow Unii
Europejskiej kilka miesiecy temu staf sie faktem réwniez
w odniesieniu do administracji celnej. W przeciwien-
stwie jednak do przedsiebiorstw funkcjonujacych w wa-
runkach gospodarki rynkowej, w ktérych procesy re-
strukturyzacji obejmujg, zasadniczo wszystkie lub zde-
cydowang wiekszos¢ obszaréow dziatalnosci (strukture
organizacyjna, technologie, strukture kwalifikacyjno —
zawodowgq pracownikow, sfere zarzadzania zasobami
ludzkimi), w administracji celnej zrestrukturyzowano
wyfacznie jej strukture organizacyjna.
Decentralizacja administracji celnej byta potrzebna
i z catg pewnoscig bedzie pozytywnie oceniana przez
klientéw - strony dokonujgce wymiany handlowej
z zagranicg. Jednak tak powazne zmiany strukturalne
nie powinny by¢ przeprowadzane bez uprzedniego
przygotowania ich ,infrastrukturalnego zaplecza”. Ko-
nieczne wydawac by sie mogto dostosowanie rozwig-
zan technologicznych (szczegoélnie w zakresie informa-
tyzacji) do potrzeb przysztych struktur. Niezbedne mo-
gto by sie okaza¢ dostosowanie struktury kwalifikacyj-
no-zawodowej funkcjonariuszy celnych do realizacji

WIADOMOSCI CELNE

zadan, jakie stanety przed nimi wraz z petnieniem stuz-

by w | lub Il instancji. I, co najistotniejsze, celowe mo-

gtyby by¢ takie przeksztatcenie polityki kadrowej, by

w pefni stuzyta realizacji zatozen strategicznych nowo-

powstajacych struktur i jednostek oraz ukierunkowanie

jej na zarzadzanie zasobami ludzkimi.

Do podstawowych zadann komérek personalnych izb
celnych w dalszym ciggu nalezy administrowanie ka-
drami. Na przestrzeni roku 2001, w Urzedzie Celnym
w Gdyni — obecnie Izbie Celnej w Gdyni, podjeto szereg
dziatan zmierzajacych do nadania polityce kadrowej
charakteru zarzadzania zasobami ludzkimi:

%+ (podobnie, jak w pozostatych urzedach celnych)
wprowadzono system ocen okresowych funkcjona-
riuszy celnych,

<+ zmodyfikowano system rekrutacji i selekcji kandyda-
téw do Stuzby Celnej (wzbogacajac go np.: oceng
kandydata ze wzgledu na kryterium psychologiczne),

+ modyfikacji ulegt réwniez system wyboru funkcjona-
riuszy na stanowiska kierownicze (organizowanie
konkurséw na wakaty kierownicze),

+ specjalnie do tego celu powotany zespét funkcjona-
riuszy dokonat opracowania zatozen systemowych
informatycznego systemu wspomagania zarzadzania
zasobami ludzkimi — Hermes, a na jego potrzeby po-
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wotano zesp6t do opisania stanowisk pracy w ad-
ministracji celnej na podstawie Urzedu Celnego
w Gdyni.

Mimo podijecia i realizacji tych i innych dziatan w sfe-
rach np.: szkolenia i rozwoju funkcjonariuszy celnych czy
oceny efektywnosci pracy, nadal nie udato sie zbudowa¢
kompleksowego systemu zarzadzania zasobami ludzkimi
oraz nada¢ Wydziatowi Kadr i Szkolenia rangi departa-
mentu personalnego. Co wigcej, w procesie restruktury-
zacji jakby zapomniano o dotychczasowych dokonaniach
i zaniechano kontynuacji tak istotnych i potrzebnych
zmian w sferze zarzadzania personelem. Szczegélnie wi-
doczne sg braki w sferze motywowania funkcjonariuszy
celnych do pracy. Mimo, ze przepisy wprowadzajg szereg
motywatoréw typu: uznaniowe nagrody roczne, mozli-
wos¢ skrécenia czasokresu niezbednego do otrzymania
wyzszego stopnia lub stanowiska stuzbowego, mozli-
wosc skrécenia trzyletniego okresu stuzby przygotowaw-
czej, instrumenty te, ze wzgledu na brak sformalizowane-
go, jasnego i jednolitego systemu motywacji oraz brak ja-
sno okreslonych kryteriéw zastosowania poszczegdlnych
motywatoréw, nie pozwalajg na efektywne motywowa-
nie funkcjonariuszy celnych. Budowie systemu motywacji
funkcjonariuszy celnych w Izbie Celnej w Gdyni przyswie-
cac powinien jeden cel: by zaspokojenie potrzeb indywi-
dualnych funkcjonariuszy stuzyto realizacji zatozen strate-
gicznych urzedow celnych na poziomie lokalnym, Izby na
poziomie regionalnym oraz administracji celnej — central-
nym.

Na przetfomie maja i czerwca biezacego roku prze-
prowadzono réwnolegle wsréd 42 funkcjonariuszy
Izby i Urzedu Celnego w Gdyni oraz 20 przedstawicieli
kadry kierowniczej badania w zakresie motywacji.

Najwiekszym motywatorem do pracy funkcjonariu-
szy celnych, wg nich samych, jest perspektywa awansu
finansowego. Poglad ten dominuje wsréd 43% bada-
nych funkcjonariuszy (patrz: wykres 1), a podziela go
42% badanych przedstawicieli kadry kierowniczej

Instrumenty motywujace funkcjonariuszy celnych
(wg nich samych)

& Mozliwos¢ rozwoju zawodowego

@ Perspektywa awansu finansowego

@ Perspektywa awansu stanowiskowego
Sytuacja na rynku pracy

Zrédto: Opracowanie wiasne

Instrumenty motywujace funkcjonariuszy celnych
(wg kadry kierowniczej)

@ Mozliwosc¢ rozwoju zawodowego «» Nagrody (premie

@ Perspektywa awansu finansowego @ Inne
@ Perspektywa awansu stanowiskowego
Sytuacja na rynku pracy

Zrédto: Opracowanie wiasne

(patrz: wykres 2). Znaczny odsetek badanych funkcjo-
nariuszy celnych, poniewaz az 36%, wskazuje jako
gtéwny czynnik motywujacy ich do pracy mozliwos¢

Czy przetozeni stosujg wobec podlegtych
funkcjonariuszy okreslony system motywacji
(wg kadry kierowniczej)

@ Nie

& Tk

Zrédto: Opracowanie wiasne

rozwoju zawodowego. Dla 14% funkcjonariuszy naj-
istotniejszym motywatorem do pracy jest perspektywa
awansu stanowiskowego, natomiast dla pozostatych
7% — sytuacja na rynku pracy. Spostrzezenia kadry kie-
rowniczej w tym zakresie odbiegajg nieznacznie od
stanowiska reprezentowanego przez funkcjonariuszy,
bowiem po 17% badanych w tej grupie respondentéw
uwaza, ze funkcjonariuszy motywuje, oprécz perspek-
tywy awansu finansowego, mozliwos¢ rozwoju zawo-
dowego oraz sytuacja na rynku pracy. Perspektywa
awansu stanowiskowego, wg kierownictwa, motywuje
tylko 8% funkcjonariuszy.

WSsréd kadry kierowniczej dominuje przekonanie, ze
poszczegodlni jej przedstawiciele stosuja wobec podle-
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Czy przetozeni stosujg wobec podlegtych
funkcjonariuszy okreslony system motywacji
(wg funkcjonariuszy)

& Tak

@ Nie

Zrédfo: Opracowanie wiasne

gtych sobie funkcjonariuszy okreslony system motywa-
cyjny. Tego zdania jest 83% badanych wsrod kadry kie-
rowniczej (patrz: wykres 3), jednak niewiele ponad
60% funkcjonariuszy je podziela (patrz: wykres 4).

Do najczesciej stosowanych przez przetozonych mo-
tywatorow, wg nich samych, naleza (patrz: wykres 5):
4+ mozliwos¢ rozwoju zawodowego — 33%, — nagrody

i premie — 25%,

Instrumenty motywacyjne stosowane wobec
funkcjonariuszy przez kadre kierownicza

@ Mozliwosc rozwoju zawodowego @ Nagrody (premie)

@ Perspektywa awansu finansowego @ Inne

@ Perspektywa awansu stanowiskowego

Zrédto: Opracowanie wiasne

nariuszy uktadu bodzcéw, srodkéw i warunkéw zache-
cajacych do pracy w ramach sformalizowanego syste-
mu motywacji finansowej i pozafinansowej w admini-
stracji celnej.

Ze stanowiskiem kadry kierowniczej w odniesieniu
do stosowanych motywatorow nie zgadzajq sie funk-
cjonariusze (patrz: wykres 6). Najsilniej odczuwajg oni
dziatania motywacyjne w postaci stwarzania perspek-
tywy awansu stanowiskowego (ktéry nie musi taczy¢
sie z awansem finansowym). Réwnie intensywnie od-
czuwaja motywujacy charakter takich dziatan, jak:
przyznanie nagréd i premii oraz stwarzanie mozliwosci
rozwoju zawodowego.

Motywacja stanowi site napedowaq wiekszosci ludz-
kich zachowan i dziatan i jest niezbednym czynnikiem
warunkujacym wzrost efektywnosci pracy. Jej ksztatto-
wanie powinno polegad na identyfikacji i wtasciwym
doborze instrumentéw motywacyjnych przy uwzgled-
nieniu warunkéw i celéw organizacji oraz potrzeb
i oczekiwan jej pracownikéw. Jak wynika z przeprowa-
dzonych wsréd funkcjonariuszy oraz kadry kierowni-
czej Izby i Urzedu Celnego w Gdyni badan, funkcjona-
riusze nie sg, wtasciwie zmotywowani do pracy (tego
zdania jest 71% respondentéw w grupie funkcjonariu-
szy). Dobor instrumentéw motywacyjnych stosowa-
nych przez przetozonych swiadczy o braku znajomosci
potrzeb i oczekiwan podlegtych funkcjonariuszy (66%
badanych wsrod kadry kierowniczej uwaza, ze podlegli

Instrumenty motywacyjne, ktérych stosowanie
odczuwaj funkcjonariusze

@ Mozliwosc rozwoju zawodowego
@ Perspektywa awansu finansowego

Nagrody (premie ,
s ) Zrédto: Opracowanie wiasne

% perspektywa awansu stanowiskowego i inne moty-
watory, np.: motywacja miekka — po 17% oraz
+ perspektywa awansu finansowego — 8%.

Dobér instrumentéw motywujacych nie odpowiada
preferencjom funkcjonariuszy celnych, dla ktérych naj-
wiekszg site motywujaca, ma perspektywa awansu fi-
nansowego. Taki stan rzeczy moze by¢ wynikiem swe-
go rodzaju ,,dostepnosci” poszczegdlnych instrumen-
tow motywacyjnych. Moze réwniez stanowié konse-
kwencje braku odpowiadajgcego potrzebom funkcjo-

WIADOMOSCI CELNE

im funkcjonariusze sa wtasciwie zmotywowani do pra-
cy) i nie tylko nie stuzy wzrostowi efektywnosci pracy
w lzbie oraz Urzedzie i , przywigzaniu” pracownikéw
na kluczowych i wykonawczych stanowiskach pracy do
organizacji, nie stanowi rowniez zrédta zadowolenia
funkcjonariuszy i motoru ich kreatywnosci.

Anna Struzik
Izba Celna w Gdyni
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WIELKIE BALE
Z DODATKOWA
ATRAKCJA

rzeprowadzajac we wrzesniu rewizje towarowe-

go wagonu kolejowego, w ktérym deklarowa-

nym towarem byty deski sosnowe, celnicy na-
trafili na duzy przemyt papieroséw. Towar nadany byt
wagonem kolejowym przez rosyjska firme z siedzibg
w Moskwie, odbiorca towaru miata by¢ niemiecka firma
z Berlina.

W wyniku przeprowadzonej analizy ryzyka, celnicy
podejrzewajac, iz w jednym z wagonow moze by¢ ukry-
ty przemyt, odtgczyli go ze sktadu do szczegdtowej kon-
troli. Przypuszczenia okazaty sie stuszne, gdyz okazato
sie, ze w wydrazonych balach drewnianych (dtugosci
6 metréw) znajdujg sie kartony z papierosami, wyprodu-
kowanymi na Ukrainie, bez polskich znakéw skarbo-
wych akcyzy. Sposéb ukrycia przemytu byt przemyslany
i fachowo przygotowany, gdyz zewnetrzne i boczne
warstwy drewna nie zawieraty papieroséw. Dopiero te,
znajdujgce sie wewnatrz byly wydrazone.

Poniewaz ujawnione papierosy nie byty zgtoszone do
kontroli celnej, zajeto je do postepowania karnego skar-
bowego. Celnicy zabezpieczyli tez jako dowdd w sprawie
tarcice sosnowg, w ktdrej ukryto przemycane papierosy.

Wartos¢ rynkowa 72.800 paczek papieroséow wy-
nosi 313.040 zt, zas narazenie Skarbu Panstwa na
uszczuplenie podatku akcyzowego (gdyby towar nie-
legalnie trafit na polski rynek) wynosi 3.776.136 zt.

To juz ésmy duzy przemyt papieroséw udaremniony
w 2002r. przez celnikdéw z przejs¢ granicznych podle-
gtych Izbie Celnej w Biatej Podlaskiej, w wyniku ktérych
zatrzymano ponad 820 tys. paczek papieroséw o warto-
sci rynkowej ponad 3 min zt. Dzieki zatrzymaniu przez
celnikéw tych przemytow Skarb Panstwa nie stracit oko-
to 54 min zt z tytutu uszczuplen celno-podatkowych.

Barbara Korwin
Rzecznik Prasowy
IC Biata Podlaska

CzTERY TIRY
PAPIEROSOW...

...nie dojechaty

do potudniowo-
zachodniej Polski
dzieki udanej akcji
przemyskich celnikow.

sierpnia 2002 r. okoto godz. 14-tej, na
terenie stacji przetadunkowej w Zurawi-
cy funkcjonariusze celni z Urzedu Celne-

go w Przemyslu wraz z funkcjonariuszami Wydziatu
Kontroli Operacyjnej Izby Celnej w Przemyslu ujawnili juz
po dokonaniu odprawy celnej, w momencie przetadun-
ku z wagonéw na samochody ciezarowe rekordowy
przemyt papieroséw pochodzenia zagranicznego.

tacznie w transporcie znajdowato sie 573 840 paczek
papieroséw (11 476 800 szt.) o wartosci rynkowej osza-
cowanej na kwote 2 295 360 ztf (przyjeta wartos¢ celna
to 459 072 zt). taczna wartos¢ naleznosci Skarbu Pan-
stwa, ktére byty uszczuplone w wyniku nielegalnego
wprowadzenia papieroséw na polski obszar celny wyno-
si 32.304.906 PLN.

Przedmiotem przemytu byty papierosy trzech marek:
BENSON and HEDGES, REGAL i SUPERKINGS bez
jakichkolwiek znakéw akcyzy. Nadruki na opakowaniach
wskazuja, ze wyprodukowano je na terenie Wielkiej
Brytanii, ponadto na kartonach zbiorczych znajdowaty
sie napis EXPORT, co moze sugerowac, ze papierosy,
niby wyeksportowane, miaty ponownie trafi¢ na
brytyjski rynek.

Przemyt ukryty byt wsréd ptyt wiérowych pochodza-
cych z Ukrainy, przewozonych dwoma odkrytymi wago-
nami kolejowymi typu weglarka, ktdre przekroczyty gra-
nice przez przejscie kolejowe w Medyce.

Papierosy ukryto w ten sposéb, ze trzy gorne i trzy
dolne ptyty wiérowe w stosie (o wysokosci ok. 120 cm,
szer. ok. 150 cm, df. ok. 250 cm) byly cate, w pozosta-
tych wycieto srodek pozostawiajac ramke o szerokosci
ok. 20 cm. Stosy byly zabezpieczone tasma, metalowa
ponadto ptyty byty zbijane gwozdzmi i klejone. tacznie
w transporcie przewozono 24 takie stosy.

Caty transport miat by¢ przetadowany z wagonéw na
tiry na stacji przetadunkowej w Zurawicy i wtasnie
w czasie przetadunku wkroczyli funkcjonariusze celni
»zatamujac” zadowolonych z siebie przemytnikéw, bo
przeciez odprawa celna byta juz dokonana, a od granicy
w Medyce dzielito ich ponad 20 km.

O ujawnionym przemycie powiadomiono Centralne
Biuro Sledcze, ktére podijeto dalsze dziatania operacyjne,
w wyniku ktérych zatrzymano jedng osobe podejrzana,
o udziat w przemycie, jednakze sprawa ta ma charakter
rozwojowy i juz za dwa dni byto kilka dalszych
zatrzyman.

Liczenie ujawnionego towaru oraz przetransportowa-
nie do magazynu trwato az do 5 rano, ale warto byto.

Krystyna Mielnicka
Rzecznik Prasowy
IC Przemysl
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AKCJA CELNIKOW
NA STATKACH
ZWANYCH
,WOLNoctowymi”

Funkcjonariusze Izby Celnej w Szczecinie z kolegami

z Izb Celnych w Olsztynie i todzi przeprowadzili
trzydniowq akcje przeciwko tzw. mréwkom.

W tych najwiekszych w historii wolnoctowej zeglugi
na Pomorzu Zachodnim dziataniach — prowadzonych
przy wsparciu Strazy Granicznej i Policji — nie zabrakio
wydarzen, ktore celnicy beda diugo pamietac.

ierwszy dzien akcji 29 sierpnia br. statek ,Peene

Queen” manewruje przed dobiciem do nabrzeza

przy Watach Chrobrego w Szczecinie. Przyptynat
z Ueckermunde nad Zalewem Szczecinskim. Na pokfa-
dzie nie ma ttoku — pasazeréw jest okoto 50-ciu. Maryna-
rze zaktadajg cumy. Na nabrzezu przy dziobie i rufie stat-
ku staje po dwédch zotnierzy Strazy Granicznej z bronia
automatyczng, przy trapie czterech oficeréw SG. Nikt nie
moze zejs¢ ze statku — zaraz rozpocznie sie prowadzona
przez celnikéw rewizja osobista pasazeréw. Nie podoba
sie to pijanemu, ogolonemu na tyso pasazerowi o gru-
bym karku. Pan ,Karczycho” tak go nazwijmy — miota
przeklenstwa i probuje zejs¢ na lad wyjsciem na dziobie
statku. Dowodzacy akcja major Strazy Granicznej kilka-
krotnie prosi go, aby nie schodzit, bezskutecznie. Pan
.Karczycho” schodzi na lad i obrzuca wyzwiskami majora
i innych oficeréw, zaczyna ich pcha¢. Wtedy major wzy-
wa gestem funkcjonariuszy oddziatu specjalnego Strazy
Granicznej. Dwaj ubrani w czarne uniformy i kominiarki
rosli mezczyzni szybkim krokiem przechodzg obok mnie.
.Zaraz skujg pana ,Karczycha” i bedzie po wszystkim” —
mysle. Ale nie mam racji. Pan ,Karczycho” nadal miota
przeklenstwa i zaczyna przepychanki z mezczyznami
w kominiarkach. W sukurs panu , Karczychowi” id3 je-
go podchmieleni koledzy — powigksza sie ttumek wo-
kot niego. Sa w nim takze czterej funkcjonariusze
z bronig automatyczna, odpychani przez kompanéw
pana , Karczycha”, a nawet ciggnieci za bron. Jedna
z ,mrowek” zrywa z funkcjonariusza Strazy Granicznej
jaskrawozielong kamizelke z napisem Straz Graniczna
i zaczyna nig wymachiwac jak flaga. Nadbiega jeszcze
dwoch funkcjonariuszy SG z ,,czarnej brygady”. Nad-
jezdza wezwana przez SG policja — dwa radiowozy.
Trzem funkcjonariuszom policji udaje sie sku¢ pana
.Karczycha" i wsadzi¢ do furgonetki. W trakcie skuwa-
nia go jedna z ,mréwek” zrywa kominiarke z gtowy
funkcjonariusza Strazy Granicznej. Pan ,Karczycho”
kopie sciany samochodu i awanturuje sie. Po zamknie-
ciu ,Karczycha” w radiowozie i odwiezieniu do izby
wytrzezwien sytuacja powoli uspokaja sie: mozemy
przystapic¢ do rewizji pasazeréw, ktorzy zostali na stat-
ku i do przeszukania jednostki. Jednak niefatwo jest
nam podja¢ czynnosci. Wszyscy jestesmy zazenowani
tym, co zobaczylismy: brak natychmiastowej i skutecznej
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reakcji na agresywne zachowanie pijanego pasazera
statku, rozzuchwalifo jego kompandw i sytuacja wy-
mkneta sie spod kontroli. Dobrze, ze nie doszto do zad-
nej tragedii.

W piatek 30 i w sobote 31 sierpnia asysta Strazy Gra-
nicznej podczas kontroli statkow jest profesjonalna.
Agresywni pasazerowie sg niemal natychmiast ,,zdejmo-
wani” przez ,,czarng brygade” Strazy Granicznej.

Jednak w sobote podczas kontroli statku m. s. ,,Joan-
na"” dochodzi do ataku pijanego podréznego na opera-
tora telewizji. Najpierw podrézny po zejsciu ze statku
podchodzi do operatora i zaczyna miotac obelgi pod je-
go i dziennikarki adresem. Potem odchodzi, jednak po
chwili zawraca i zaczyna pchac operatora. Ten, z kamera
na ramieniu, robi krok do tytu i pochyla obiektyw, aby
go ochroni¢ przed uszkodzeniem. Na przechylona kame-
re wpada rozjuszony ,podrézny” i uderza nosem
w ostrg metalowg krawedz. Z nosa zaczyna lecie¢ krew.
W tym momencie dobiegaja funkcjonariuze z ,,czarnej
brygady” Strazy Granicznej i obezwtadniaja krewka
,mrowke”.

Kapitan ,Joanny” nie chce sie zgodzi¢ na wejscie ope-
ratora i fotoreporteréow na poktad, a szczegdlnie pod
poktad, bo tam pod podtfogg w pomieszczeniu dla pasa-
zerow celnicy znajdujg papierosy i alkohol. W koncu od-
chodzi od trapu i nie utrudnia pracy fotoreporterom.

W ciggu trzech dni akcji funkcjonariusze Wydziatu
Kontroli Operacyjnej Izby Celnej w Szczecinie oraz Izb
Celnych w Olsztynie i todzi przeprowadzili kilkadziesigt
rewizji na ponad dwudziestu statkach wolnoctowych.
Kontrole byty prowadzone w Gryfinie, Szczecinie, Trze-
biezy, Nowym Warpnie i Swinoujsciu. Przeszukania stat-
kéw oraz wyroby akcyzowe pozostawione przez pasaze-
réw przed kontrolg celng przyniosty wynik: 3 300 paczek
papieroséw oraz 350 | wyrobow spirytusowych. Nalez-
nosci akcyzowe cigzgce na tym przemycie wynosza pra-
wie 600 tys. zt. Wszczelismy kilkanascie spraw karnych
skarbowych przeciw osobom nieznanym. Kazdej kontro-
li towarzyszyta co najmniej agresja stowna wiekszosci
pasazerow.
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MY/S Joanna przy nabrzezu w Szczecinie. Funkcjonariusze celni rewidujq
pasazerow przed zejsciem z pokfadu. Na Igdzie przy trapie , drugie sito”.



Rewizja statku jest bardzo dokladna.

Podczas rewizji pasazeréw statku , Adler River” pode-
szta do mnie jakas pani i powiedziata tak, by nie styszeli
inni pasazerowie: ,Prosze pana, ci co mieli wysigs¢ juz
wysiedli”, i czym predzej poszta dalej. Wiemy o przypad-
kach wyrzucania za burte papieroséw i alkoholu oraz
L~wysiadania” przemytnikdw do podptywajacych todzi
i pontonoéw podczas rejsow. Wobec dos¢ czestych kon-
troli w portach staje sie to nagminne. My nie mamy mo-
toréwek, ani takich mozliwosci, jakie ma Straz Granicz-
na, dysponujaca motoréwka. Urzad Morski w Szczecinie
wie o ukrywaniu alkoholu i papieroséw na statkach
w miejscach zagrazajacych bezpieczenstwu zeglugi i pa-
sazeréw. Wie takze o przypadkach wyskakiwania prze-
mytnikdéw i wyrzucania przemytu za burte. Swiadkami
takiego wydarzenia byto podczas ostatniej akcji dwoch
funkcjonariuszy celnych z Izby Celnej w todzi ptyngcych
w cywilu statkiem ,,Odra Queen” z Trzebiezy do Szczeci-
na. Na Odrze w Szczecinie statek podpfynat do matej
plazy obok hotelu ,Jachtowa”, zabrzmiata syrena, sruba
napedowa zostata wytgczona. Za burte wyskoczyt mez-
czyzna, za nim w wodzie znalazty sie cztery worki z pa-
pierosami. Z plazy podptyneto wptaw kilka oséb, aby
odebrac¢ przemyt. Statek ruszyt w dalszg droge. Jak do-
tad Urzedowi Morskiemu nie udato sie, z powodu nara-
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Torby z papierosami i alkoholem znalezionymi na ,Joannie” 30 sierpnia.
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zenia pasazerow na niebezpieczenstwo i tamania za-
sad zeglugi, zakazad ptywania chociazby jednej z wol-
noctowych jednostek.

Nam z kolei nie udato sie ukara¢ zadnego kapitana
ze statku wolnoctowego na podstawie artykutu 96
Kodeksu karnego za — upraszczajac — brak nadzoru
nad sprzedazg wyrobdéw akcyzowych. Sady pierwszej
instancji jak dotad nie znalazty podstaw do ukarania
kapitana. Ale nie poddajemy sie i od wyrokoéw skfada-
my apelacje!

Kolejna drobiazgowa kontrola na statkach wolno-
ctowych... niebawem — z wiadomych przyczyn nie po-
daje terminu. Prawde moéwiac nie znam go i bardzo
dobrze!

P S. Nazwa wiekszosci rejsow tych statkdw powin-
na brzmiec ,rejsy przemytnicze” a nie , rejsy wolno-
cfowe”.

Janusz Wilczynski
Rzecznik Prasowy
IC Szczecin

R0ZBROJENI KOWBOJE

ie w petni udat sie wyjazd czeskiego zespotu

z Karwiny na Beskidzki Piknik Country. Dzien

przed wystepem, celnicy z przejscia granicz-
nego w Marklowicach ujawnili w bagazach ekipy,
wsréd scenicznych akcesoriow kowbojskich nie zgto-
szong do przywozu bron. Byty to 4 pistolety gazowe
i 44 szt. amunicji alarmowej. Kierownik zespotfu
twierdzit, iz popisy strzeleckie z tej broni miaty by¢
atrakcja wystepu w wislanniskim amfiteatrze. Bron za-
jeto, a powiadomiona przez celnikéw policja zatrzy-
mata takze jednego z cztonkdw zespotu, ktéry wziat
na siebie catg wine za brak odpowiednich dokumen-
téw. Wystep kowbojéw zza Olzy jednak sie odbyt, ku
zadowoleniu zgromadzonej publicznosci, zupetnie
nieswiadomej faktu, ze popisowy numer strzelania
z bata, byt tylko wyjsciem awaryjnym.

ODPADY NIE WJECHALY

onad 2 tony scinkéw poprodukcyjnych

z tworzyw sztucznych zawrécono z przejscia

granicznego w Pietraszynie. Wroctawski im-
porter, ktéry sprowadzit je z Wtoch, nie posiadat ze-
zwolenia na import odpadéw i by¢ moze dlatego usi-
towat je przewiez¢ w miejscu, nie wyznaczonym do
tego rodzaju odpraw. Celnicy byli jednak bardzo
czujni. Zawiedziony kierowca pozostat z niepozada-
nym towarem po czeskiej stronie.

Elzbieta Gowin
Rzecznik Prasowy
IC Cieszyn
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ZNISZCZONA UPRAWA

dniach od 29.08. do 02.09.2002 r. dwoch
funkcjonariuszy Wydziatu Spraw Operacyjnych
Izby Celnej w Poznaniu brato udziat we wspol-
nych dziataniach z policjg w zakresie zwalczania prze-

stepczosci pospolitej (napady, kradzieze, rozboje), go-
spodarczej i celnej.

Kontroli poddano 577 pojazdéw, wylegitymowano
674 osoby. W wyniku tych dziatan funkcjonariusze celni
ujawnili w samochodzie osobowym marki BMW, ktérym
podrézowali trzej miodzi mezczyzni, 5 kg konopii indyj-
skich o wartosci ok 150.000 zt. Konopie te pochodzity
z uprawy na terenie Poznania — plantacja oczywiscie
w catosci zostata zniszczona, co na pewno mocno
sfrustrowato jej wtascicieli. Trzech mezczyznych podroé-
zujacych ,trafionym” samochodem odpowiada karnie
z Ustawy o Przeciwdziataniu Narkomanii.

Bozena Adler
p-o. Rzecznika Prasowego
IC Poznan

+LZBUANIE"
NIE TYLKO TKANKI TLUSZCZOWE)

dniu 31.08.2002r. podczas kontroli samocho-

du osobowego jadacego z Niemiec, funkcjo-

nariusz Wydziatu Kontroli Operacyjnej Izby

Celnej w Poznaniu ujawnil pochodzace przemytu ko-

smetyki — wody toaletowe w ilosci 952 sztuki oraz 25

stymulatoréw do ,,zbijania” tkanki ttuszczowej o tacznej

wartosci 5.476 zt. Byto to kolejne zdarzenie podczas

prowadzonych wspolnie z policjg od dnia 29.08.2002 r.

czynnosci kontrolnych na drogach wojewddztwa wiel-

kopolskiego.

Przemytnicy widocznie w ten sposéb chcieli ,,zbi¢”
nie tyle tkanke ttuszczowa, co majatek.

Bozena Adler

p-o. Rzecznika Prasowego

IC Poznan
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REKORDOWY MIESIAC

Kolejne sukcesy funkcjonariuszy celnych Izby Celnej
w Warszawie w zwalczaniu naruszen
praw wiasnosci intelektualnej.

rzemyt towaréw podlegajacych ochronie w za-
kresie wtasnosci intelektualnej niestety nie ma-
leje. Przekonali sie o tym wielokrotnie nasi funk-
cjonariusze celni podczas dziatan operacyjnych prowa-
dzonych m. in. na Stadionie X-lecia w Warszawie.
Wrzesien byt wyjgtkowo pracowitym dla nich miesiag-
cem i co wazniejsze nagrodzonym imponujacymi wyni-
kami. Swiadczy o tym nie tylko ilo$¢ przeprowadzonych
akgcji (w tym kilka wspélnie z funkcjonariuszami Komen-
dy Stotecznej Policji), ale przede wszystkim rekordowa —
i zarazem najwieksza jak na razie w tym roku — ilos¢
ujawnionych , pirackich” ptyt. Wiekszos¢ ujawnionych
ptyt to krazki muzyczne réznych wykonawcéw polskich
i zagranicznych oraz w mniejszej ilosci ptyty DVD.

Jak widac, nie tylko ,pirackie” ptyty wpadfy w rece celnikéw
7 Izby Celnej w Warszawie.

W ciggu zaledwie jednego miesigca — wrzesnia —
funkcjonariusze celni naszej lzby Celnej zatrzymali
ponad 33.000 ,pirackich” ptyt CD o wartosci blisko
507.245,00 zi, co stanowi 38% wszystkich zajetych
(88.000) ptyt w roku 2001, za ktdre nasza Izba Celna zo-
stata wyrdzniona Il Ztotym Szlabanem, otrzymanym od
Koalicji Antypirackiej.

Anna Jedruszczak
p.o. Rzecznika Prasowego
IC Warszawa



PRZEMYT
NA ZLECENIE

@ papierosow

ciggu zaledwie jednego miesigca na przej-

$ciach granicznych kontrolowanych przez

urzedy podlegte cieszynskiej Izbie Celnej zaje-
to do postepowania karnego 16.000 paczek papiero-
séw. Przypuszcza sie, ze do Polski trafit duzy transport
zza wschodniej granicy. We wszystkich bowiem przy-
padkach papierosy opatrzone byty ukrainskimi lub rosyj-
skimi znakami akcyzy zas niedoszli przemytnicy zgodnie
przyznawali, ze weszli w kolizje z prawem na zlecenie
i dla pieniedzy. Zadziwiajgca zbieznos¢ sktadanych przez
nich wyjasnien swiadczy o tym, ze organizatorem prze-
rzutu byla jedna i ta sama grupa przestepcza. Sprawcy,
jak tatwo sie domysli¢, nie znali personaliéw zlecenio-
dawcy, ani nie potrafili wskaza¢ uméwionego w Cze-
chach odbiorcy towaru. Za kazdym razem miata to by¢
anonimowa osoba oczekujgca w umowionym miejscu.
Aby ukry¢ papierosy, wykorzystywano wszystkie mozli-
we naturalne skrytki w samochodach: zbiornik paliwa,
miejsce na koto zapasowe, oparcia siedzen, przestrzen
pod tapicerka bocznych drzwi i w klapie bagaznika, nad-
kola. W czterech przypadkach skonstruowano specjalne
schowki: w podtodze i pod sufitem. Wtasciciele tych po-
jazddéw utracili wiec nie tylko trefny towar, ale i samo-
chody (mazda, renault scenic, mercedes bus, VW trans-
porter), ktére zabezpieczono jako dowody w sprawie.

& okazéw CITES

roku na rok zwieksza sie ilos¢ przechwyconych
przez celnikow zywych okazéw zwierzat obje-
tych miedzynarodowg ochrong. Cieszynscy cel-

nicy maja juz w tym roku na swoim koncie 36 egzotycz-
nych papug, 5 ryzowcéw siwych oraz 2 bazanty elliota.

PRAWO B : AR S

Polscy hodowcy i mitosnicy ptakéw czesto poszukuja
cennych okazéw u sasiadéw zza potudniowej granicy
i wiele ryzykuja decydujagc sie na ich nielegalny przy-
wéz.Przemytnicy, ktérych zatrzymano ostatnio, zostali
potraktowani bardzo surowo przez policje. Noc po zda-
rzeniu spedzili na posterunku, a nastepnego dnia stane-

li przed sadem. Utracili nie tylko papugi, ale takze sporg
kwote pieniedzy, ktéra musieli uisci¢ tytutem grzywny.
Coraz czesciej Polacy zlecajg przemyt chronionych ga-
tunkow Czechom, liczac widocznie na to, ze nie beda
oni poddani doktadnej kontroli. Tak podjeta préba prze-
chytrzenia celnikbw na przejsciu w Pietraszynie nie po-
wiodta sie. Czech stawit sie na granicy dokfadnie o godz.
18, kiedy funkcjonariusze przekazuja sobie stuzbe. | wta-
snie w ten sposéb zwrdcit na siebie uwage celnikéw.
Blizsze ogledziny samochodu pozwolity ujawni¢ skrytke
pod klapa silnika w ostonie podszybia, w ktoérej przewo-
zono 7 papug z gatunku aleksandretta obrozna o rzad-
kim zo6ttym upierzeniu. Wyswobodzone z niewoli dtugo
byty osowiate. Najwyrazniej zle zniosty podréz i gdyby
nie interwencja celnikéw, by¢ moze nie dotartyby zywe
do celu. Niefortunny przemytnik moze méwi¢ o pechu
i przeklina¢ feralny piatek trzynastego wrzesnia zakon-
czony noclegiem w areszcie. Odczucia papug sg zapew-
ne diametralnie inne.
Elzbieta Gowin
Rzecznik Prasowy IC Cieszyn
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Bez kart opfaty drogowej

+OSZCZEDNI" PRZEWOZNICY

kary po 4000 zt za brak karty optaty drogowej

to efekt akgji, zorganizowanej przez funkcjona-

riuszy lzby Celnej w Szczecinie. 25 i 27 wrzesnia
br. zachodniopomorscy celnicy na dwéch drogach krajo-
wych (w poblizu przejs¢ granicznych w Kotbaskowie
i w Krajniku Dolnym) sprawdzali, czy kierowcy samocho-
doéw ciezarowych maja licencje na wykonywanie trans-
portu i karte optfaty drogowe;j.

W akcji uczestniczyli funkcjonariusze z oddziatéw cel-
nych w Kotbaskowie i w Krajniku oraz z Wydziatu Kon-
troli Operacyjnej Izby Celnej w Szczecinie. ,Jeden z za-
trzymanych kierowcéw miat karte optaty drogowej, jed-

nak bez wpisanej daty waznosci. Ponadto celnicy stwier-
dzili, ze data poczatku waznosci karty zostata przerobio-
na — z 20 na 26 wrzesnia” — méwi inicjator akgcji rewi-
dent celny Artur Kwiatkowski z Referatu Postepowania
w Sprawach Celnych IC w Szczecinie. Kontrole ciezaré-
wek odbywaty sie wspdlnie z policja.

Obu stronom wspétpraca przypadta do gustu — poli-
cjanci wystawili kilkka mandatéw, m.in. za ,tyse” opony.
Beda wiec nastepne wspodlne kontrole. Ogétem skontro-
lowano ponad trzydziesci samochodéw ciezarowych.

WIADOMOSCI CELNE

Tzw. SONY

wrzesnia celnicy z Oddziatu Celnego
w Kotbaskowie zatrzymali transport 25
560 sztuk miniradioodbiornikéw, radio-

odbiornikéw i radiobudzikéw z napisem ,,Sony”. Nie-
dbaty sposéb nadrukowania nazwy na sprzecie, Zle od-
lane obudowy z plastiku oraz kraj pochodzenia — Chiny
wzbudzity podejrzenia celnikdw, co do oryginalnosci tej
elektroniki. Ich watpliwosci wstepnie potwierdzit przed-

stawiciel firmy Sony i zapowiedziat wystapienie do sadu
z pozwem wobec importera o naruszenie praw wtasno-
sci intelektualnej. Wobec tego celnicy zajeli towar. Do
Polski ,,podrobki” przyjechaty z Chin przez Hamburg. Im-
porterem jest firma z Warszawy. Po doktadnym przeli-
czeniu towaru w magazynie okazato sie, ze oprécz de-
klarowanych 25 560 sztuk (po dolarze za sztuke) jest
jeszcze 4 000 nadwyzki. W zwigzku z przemytem celnicy
wszczeli postepowanie karne skarbowe.

PoLARY
ZAMIAST SPODNI

wrzesnia celnicy z przejscia granicznego w Lu-

bieszynie udaremnili przemyt 12 600 bluz typu

Lpolar” o wartosci 277 tys. zt. Uszczuplone cto
i podatek VAT wynosza 250 tys. zt.

W polskiej ciezarowce jadgcej z Hamburga miaty by¢
deklarowane w dokumentach damskie i meskie spodnie.
W kartonach byty jednak bluzy. Zarzut oszustwa celnego
postawiono 40-letniemu kierowcy. Odbiorcg towaru
miatfa by¢ firma z Pruszcza Gdanskiego.

Janusz Wilczynski
Rzecznik Prasowy
IC Szczecin
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Humor celnika

FPOWIADA PAN, 2E TO spiyvTusy
A ME o2 FOVARANCZ W 2

U WAS TAKIE mLEJ‘h Z2E !
MOZE ”E*Hﬂmwﬂwi

w - ciggle podobnie ...

Archiwizujac stare dokumenty wytapalismy:
»Ze wzgledu na postepujgce zuzycie techniczne i moralne sprzetu komputerowego
bylismy zmuszeni w roku ... przekazac¢ do likwidacji 17 zestawdw komputerowych ....."

— niestety rozwiniecia nie byto, czyzby filmy dla dorostych oglagdano do zdarcia dysku twardego?

Od razu przypomnielismy sobie jak to dawniej do ,Wiadomosci Celnych” celnicy sami przysyfali zarty
rysunkowe (powyzej i ponizej), dowcipy o nas, czy tez co zabawniejsze fragmenty dokumentéw. Ze tzag w oku
Smielismy sie przegladajac stare numery, a moze by tak powrdéci¢ do tej rubryki? Chyba wszyscy chetnie

posmieliby sie z czegos ,$wiezszego” — wiec czekamy... (red.)

Te Pax 2E  SLoDY s
LZ-mriTEw, PRIEMYcas PRIEL
BLAVILE  PARIE Rosy

Wi smey iaD2IE . TA AMAM
-du..l.E.i WOTHEMN L2aL B
TLRADALEM MAUGAZ N CELNY

— niestety, coraz bardziej realistyczne ...
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