4L mStuiba Celna

e %:rz Stanu

Szef Shyzby Celnej

Aneks

do Strategii dziatania Stuzby Celnej na lata 2010-2015

Zatacznik nr 2
Szczegbtowe harmonogramy realizacii inicjatyw strategicznych
Inicjatywa 1. Wdrozenie Programu e-Cto
strategiczna
Forma realizacji:’ Stan realizacji.” Termin 2013 Priorytet 1
Program Kontynuacja
Wiasciciel Departament SC
Komorki Departamenty PC, AE, CA, DI, FR
Zaangazowane w izby celne
prace

Gtowne etapy realizacji

Lp. | Etap (krok milowy)

Termin zakonhczenia

1. | Wdrozenie systeméw wspierajacych wehodzacych w sklad Systemu Informacyjnego Grudzien 2012
Stuzby Celnej.

2. | Realizacja wsparcia giéwnego dla Programu e-Clo. Grudzien 2013
3. | WdroZenie systeméw aplikacyjnych wehodzacych w sklad Programu. Grudzien 2013
4. | Szkolenia zwigzane z wdrazaniem poszczegolnych rozwiazan Programu e-Clo. Grudzien 2013
5. | Promocja Programu e-Clo. Grudzien 2013
6. | Rozliczenie Programu e-Clo. Grudzien 2013

Inicjatywa strategiczna | 2. Wdrozenie Zmodernizowanego Kodeksu Celnego (ZKC)

Forma realizacii: Stan realizacji: | Termin 2013 Priorytet 1

Projekt Kontynuacja

Wiasciciel Departament PC

Komorki Departamenty SC, CA,

Zaangazowane w izby celne

prace

Gltowne etapy realizacji

Lp. | Etap (krok milowy)

Termin zakonczenia

1. | Koordynacja prac podczas przygotowywania przepisow wspdlnotowych.

Listopad 2013

2. | Opracowanie koncepcji programu szkolen dla Stuzby Celnej i harmonogramu
szkolen.

Grudzien 2013




3. | Akceptacja koncepcji programu szkolerh | harmonogramu szkolef dla Stuzby Celnej. Grudzien 2013
4. | Opracowanie koncepcji kampanii informacyjno-szkoleniowej dia przedsigbiorcow Luty 2014
oraz harmonogram realizacji tej kampanii.
5. | Przygotowanie i publikacja przepisow krajowych dostoesowanych do ZKC. Maj 2015
6. | Przygotowanie i publikacja wytycznych | instrukcji dla  Sluzby Celnej i Maj 2015
przedsigbiorcow.
7. | Przygotowanie materialow informacyjno-promocyjnych. Maj 2015
8. | Przeprowadzenie kompleksowych szkolen dla Stuzby Celnej. Czerwiec 2015
9. | Przeprowadzenie kampanii informacyjno-szkoleniowe] dla przedsigbiorcow. Czerwiec 2015
10. | Wdrozenie narzedzi informatycznych wspierajgcych realizacjg przepisow. Grudzien 2015
11. | Ocena skutecznosci szkolen i kampanii informacyjnej. Wrzesier: 2015
12. | Zakonczenie inicjatywy. Grudzien 2015
Inicjatywa strategiczna | 3. Modernizacja systemu poboru podatku akcyzowego
Forma realizacii; Stan realizacii Termin 2013 Priorytet 1
Zadanie Kontynuacja
Whasciciel Departament AE
Kombrki Departamenty CA, SC,
zaangazowane w izby celne
prace
Glowne etapy realizacji
Lp. | Etap (krok milowy) Termin zakonczenia
1. | Analiza obowiazujacych regulacji prawnych pod katem mozliwych do zastosowania Grudzien 2010
w praktyce uproszczen w obszarze podatku akeyzowego i jego kontroli.
2. | Analiza zakresu zadan Siuzby Celnej w obszarze poboru podatku akcyzowego, Grudzien 2010
pozwalajaca na stworzenie mechanizméw umozliwiajacych  zwigkszenie
efektywnosci w tym zakresie.
3. | Budowa i wdrozenie Systemu Przemieszczania oraz Nadzoru Wyrobow Styczen 2011
Akcyzowych EMCS PL, w tym wdroZenie implementowanych przepiséw dyrektywy
2008/118, tzw. Nowej Dyrektywy Horyzontalne;,
4. | Wprowadzenie e-deklaracji dla podatku akcyzowego. Grudzien 2013
Iniciatywa 4, Modernizacja systemu poboru podatku od gier
sirategiczna
Forma realizacii: Stan realizagii; Termin 2011 Priorytet 1
Zadanie Rozpoczecie
Wiasciciel Departament SC
Komorki Departament CA
Zaangazowane w izby celne

prace

Gtéowne etapy realizacji
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Lp. | Etap (krok milowy) Termin zakohczenia
1. Wst@pne studium wykonalno$ci obstugi elektronicznej formy rozliczania podatku od Grudzien 2010
gier.
2. | Analiza funkcjonowania systemu opodatkowania podatkiem od gier w zakresie Grudzien 2010
legislacyjnym, organizacyinym.
Ocena funkcjonowania Komputerowego Rejestru Automatow do Gier — KRAG. Marzec 2011
Wdrozenie elektronicznej formy rozliczania pedatku od gier. Czerwiec 2011

Inicjatywa strategiczna | 5. Modernizacja kontroli urzadzania gier hazardowych w ramach systemu kontroli
Forma realizaci: Stan realizacik Termin 2013 Priorytet 1
Projekt Rozpoczecie

Wiasciciel Departament CA

Komdrki Departamenty SC, DI

zaangazowane w izby celne

prace

Glowne etapy realizacji

Lp. | Etap (krok milowy) Termin zakonczenia
1. | ldentyfikacja potrzeb Stuzby Celnej w zakresie systemu kontroli urzadzania gier Grudzien 2010
hazardowych przez powotane zespoly robocze, (uzalezniony od zakonczenia
procesu legisiacyinego -
notyfikacja zmiany ustawy o
grach hazardowych)
2. | Koncepcje programow dzialah w zakresie systemu kontroli urzadzania gier Czerwiec 2011
hazardowych,
3. | Akceptacja opracowanych kencepcji programow dziatar:. Lipiec 2011
4. | Harmonogramy dzialan w zakresie realizacji zaakceptowanych programow. Grudzien 201 1
5. i Realizacja harmonogramow. Grudzier 2013
6. | Uruchomienie systemu kontroli urzadzania gier hazardowych. Grudzien 2013
Inicjatywa strategiczna | 6. Modelowanie i wdraZanie procesow biznesowych w kierunku zarzadzania
procesowego
Forma realizacii: Stan realizacii: Termin 2014 Priorytet 1
Projekt Kontynuacja
Whasciciel Departament SC
Komorki Departamenty PC, CA, AE
Zaangazowane w izby celne
prace

Glowne etapy realizacji

Lp. | Etap (krok milowy) Termin zakonczenia
1. | Identyfikacja obszaréw procesow biznesowych realizowanych przez Stuzbe Celna, Grudzien 2010
2. | ldentyfikacja procesow biznesowych realizowanych przez Stuzbg Celna, Marzec 2012
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3. | Opracowanie i zatwierdzenie metody zarzgdzania procesowego dla Stuzby Celnej. Marzec 2012
4. | Zbudowanie ram modelu Stuzby Celnej skoncentrowanego wokol mapy procesdw Marzec 2012
biznesowych Sluzby Celnej, w dedykowanym narzedziu informatycznym.
5. | Uzupetnienie i powigzanie elementow modelu Stuzby Celnej, zgodnie z zatwierdzong Wrzesien 2012
metodg zarzadzania procesowego dla Stuzby Celnej.
6. | Optymalizacja wytypowanych procesow biznesowych w modelu Sluzby Celnej oraz Marzec 2013
zatwierdzenie ich do wdrozenia przez Kierownictwo Stuzby Celnej.
7. | Pilotazowe wdroZenie zatwierdzonych i zoptymalizowanych proceséw biznesowych w Styczen 2014
wybranych jednostkach Stuzby Celnej.
8. | Wdrozenie zatwierdzonych | zoptymalizowanych procesdw biznesowych we Grudzien 2014
wszystkich iednostkach Stuzby Celnej.
Inicjatywa 7. Wdrozenie spojnego systemu zarzadzania ryzykiem dla potrzeb kontroli,
strategiczna postepowania audytowego, utatwien i uproszczen. :
Forma realizacii Stan realizacii; Termin 2015 Priorytet 1
Projekt Kontynuacja
Wiasciciel Departament CA
Komorki Departament PC
zaangazowane w izby celne
prace
Gléwne etapy realizaciji
Lp. | Etap (krok milowy) Termin zakonczenia
1. | Opracowanie zatozen funkcjonalnych do stworzenia systemu informatycznego Grudzien 2010
w ramach programu e-Clo w zakresie tworzenia i prowadzenia rejestrow ryzyka,
obiegu informacji majacych znaczenie dla kontroli prowadzonych przez Sluzbg
Celng oraz punkfowej analizy ryzyka.
2. | Opracowanie strategicznych zalozen funkcjonowania centrum analitycznego do Grudzief 2010
prowadzenia analiz strategicznych.
Powotanie Centrum Analitycznego do prowadzenia analiz strategicznych. Grudzien 2011
Szkolenia dla komorek zarzadzania ryzykiem w zakresie narzedzi i metod Grudzien 2011
analitycznych,
5. | Szkolenia dla komarek kontrolnych z systemu zarzadzania ryzykiem, w tym analizy Grudzien 2012
ryzyka prowadzonej na potrzeby kontroli,
6. | Budowa systemu pozyskiwania informacji, w fym informacji wyprzedzajacych Grudzied 2015
poprzez strukturg oficerow lacznikowych umiejscowionych w wybranych pafhstwach
Unii Europeiskiej i krajach trzecich.
Analiza prawna oraz okreslenie zadan i umiejscowienia oficerow tacznikowych. Grudzien 2010
Dohdr kadry i szkolenia w zakresie pelnienia funkgji oficerdw tacznikowych. Grudzier 2014
Stworzenie  rozwigzan  organizacyjno-prawnych  zapewniajacych  whasciwe Grudzier 2015
wykonywanie zadan oficerow facznikowych.
10. | Opracowanie zalozerr funkcjonalnych do modutu postgpowania audytowego Grudzien 2010
tworzonego w ramach informatycznego systemu Centralnego Rejestru Kondroli
i Postepowan (CRKP).




11. | Aktualizacia katalogu ryzyk wykorzystywanego w postepowaniu  audytowym Grudzien 2012
(zakladka do modulu postepowania audytowego).

12, | Zakoriczenie testow systemu CRKP na poziomie centralnym i lokalnym w zakresie Grudzien 2013
prawidiowosci funkcjonowania modulu postepowania audytowego

13. | Szkolenie uzytkownikéw modutu postepowania w ramach systemu CRKP. Grudzien 2014

14. | Wdrozenie w Stuzbie Celnej modulu postepowania audytowego. Grudzien 2015

Inicjatywa 8. Wdrozenie jednolitego systemu kontroli zarzadczej w Sluzbie Celngj

strategiczna

Forma realizacii; Stan realizacii: Termin 2013 Priorytet 1

Zadanie Rozpoczecie

Wiasciciel Departament SC

Komorki Departamenty AE, CA, PC,

zaangazowane w izby ceine

prace

Gidéwne etapy realizacji

Termin zakonczenia

Lp. | Etap (krok milowy)
1. | Identyfikacia potrzeb w zakresie jednolitego systemu kontroli zarzadczej - Czerwiec 2010
zidentyfikowanie kultury organizacyjnej.
2. | Wypracowanie koncepcji budowy jednolitego systemu kontroli zarzadcze. Grudzies 2010
3. | Akceptacia koncepeji budowy jednolitego systemu kontroli zarzadcze). Marzec 2011
4. | Opracowanie szczegélowego harmonogramu realizacji budowy jednolitego systemu Czerwiec 2011
kontroli zarzadcze.
5. | Realizacja jednolitego systemu kontroli zarzadczej wg przyjetego harmonogramu. Grudzief 2012
8. | Ocena skutecznosci jednolitego systemu kontroli zarzadczej, Grudzien 2013
Inicjatywa strategiczna | 9. Wdrozenie zintegrowanego systemu zarzadzania zasobami ludzkimi, w tym:
wdrozenie zmodyfikowanego systemu szkolen.
Forma realizacii: Stan realizacji; Termin 2014 Priorytet 1
Projekt Kontynuacja
Wiasciciel Departament SC
Komorki zaangazowane | Departamenty PC, CA, AE
wprace izby celne

Gtowne etapy realizacji

Lp. Etap (krok milowy) Termin zakonczenia

1. | Zatwierdzenie Przedmiotu Zamowienia i dokumentacii projektowe] Zintegrowanego Wrzesief 2011
systemu zarzadzania zasobami ludzkimi w administracji celnej — HERMES2 (HR).

2. | WdroZenie zmodyfikowanego Systemu szkolenia w Stuzbie Celnej. Czerwiec 2010

3. | Wejscie w zycie regulacji prawnych dotyczacych stosunku stuzbowego zwigzanych z Pazdziernik 2010
ustawa z dnia 27 sierpnia 2009r. ¢ Stuzbie Ceinej.
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4, | Wylonienie dostawcy i wykonawey systemu MR. Styczen 2012
5. | Wdrozenie kryteriow etatyzacji w Stuzbie Celnej. Maj 2011
6. | Wdrozenie uregulowan w zakresie procesu zarzadzania zasobami ludzkimi ~ Grudzien 2010
realizacja.
7. | Przygotowanie kadry dydaktyczne] zapewniajacej realizacje szkolen zgodnie Grudzien 2010
7 kategoriami szkolen.
8. | Pilotaz Systemu HR. Wrzesien 2012
9. | Ocena skutecznosci Systemu szkolenia w Stuzbie Celnej. Styczen 2012
10. | Analiza i ocena wdrozonych procedur i rozwigzan prawnych. Grudzien 2012
11. | WdrozZenie i utrzymanie Systemu HR w Stuzbie Celnej. Kwiecien 2014
12. | Przegiad poprojektowy Systemu HR. Maj 2015
Inicjatywa strategiczna | 10. Zintegrowane zarzadzanie granica - Integrated Border Management (IBM).
Forma realizacii; Stan realizacii; Termin 2013 Priorytet 2
Program Kontynuacja
Whasciciel Departament SC
Komorki Departamenty PC, CA
Zaangazowane w izby celne
prace
Glowne etapy realizacji
Lp. | Etap (krok milowy) Termin zakoficzenia
1. | Opracowanie procedur stosowanych w Stuzbie Celnej zwiazanych z tworzeniem Wrzesien 2010
przejsé granicznych.
2. | Opracowanie  procedur stosowanych w  Stuzbie Celngj  zwigzanych Wrzesien 2010
z zapewnieniem wiasciwego funkcjonowania przejsé granicznych.
3. ! Implementacja wypracowanych procedur zwiazanych z tworzeniem przejsé Listopad 2010
granicznych.
4. | Wdrozenie Zintegrowanego Systemu Bezpieczenstwa dla Obiektow Granicznych Grudzien 2010
Administracji Celnej - CAIFS 2.
5. | Implementacia wypracowanych propozycji modyfikacji stosowanych procedur Marzec 2011
zwigzanych z zapewnieniem wiasciwego funkcjonowania przejsé granicznych.
8. | Powofanie miedzyresortowego zespolu zadaniowego ds. przegladu stosowanych Marzec 2011
procedur zwiazanych z kontrolg ruchu osobowego i towarowego na przejsciach
drogowych.
7. |Bilans otwarcia z przegladu stosowanych procedur zwigzanych z kontrolg ruchu Lipiec 2011
osobowego i towarowego na przejsciach drogowych.
8. ! Opracowanie wstepnych modeli obslugi ruchu oschowego i towarowego na Kwiecien 2012
przejsciach drogowych.
9. | Opracowanie wersji ostatecznej modeli ohstugi ruchu osobowego i towarowego na Styczen 2013
przejsciach drogowych.
10. | Implementacja modeli obslugi ruchu osobowego i towarowego na przejSciach Grudzien 2013
drogowych.
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| 11. | Przeglad poprojektowy Systemu CAIFS 2. | Grudzien 2013
Inicjatywa strategiczna | 11. Budowa i wdrozenie Single Window/One-Stop-Shop (SW)

{.System Pojedynczego okienka w chrocie towarowym z zagranicg')
Forma realizacii: Stan realizacii: Termin 2015 Priorytet 2
Projekt Rozpoczecie
Wiasciciel Departament PC

Komérki zaangazowane
W prace

Departamenty CA, SC, AE

Gtowne etapy realizacji

Lp. | Etap (krok milowy) Termin zakohczenia
1. | Zaakceptowanie Koncepcji wdroZenia w Polsce systemu Pojedynczego okienka Wrzesier: 2010
w obrocie towarowym z zagranica'.
2. | Konsultacje wewnetizne i zewnetrzne. Pazdziernik 2010
3. | Przekazanie koncepcji do akceptacii przez Komitet Rady Ministrow do spraw Listopad 2010
Informatyzacii i L.acznosci.
4. | Przygotowanie projekiu zarzadzenia w sprawie powolania Miedzyresortowego Grudzien 2011
Zespotu Koordynujgcego WdrozZenie Koncepeji Pojedynczego okienka w obrocie
towarowym z zagranicg, przediozenie projekiu do akceptacji Prezesa Rady Ministrow
oraz powotanie zespolu.
5. | Wypracowanie szczegblowych dzialan zwigzanych z wdroZzeniem koncepgi Marzec 2012
Pojedynczego okienka oraz rozpoczecie realizacji systemu Pojedynczego okienka.
6. | Realizacja koncepcji — dzialania obejmujace zmiany {(w tym tworzenie nowych Grudzien 2015
rozwiazan) legisfacyjne, organizacyjne oraz w systemach informatycznych.
Inicjatywa 12. Opracowanie i wdrozenie spojnego wizerunku Stuzby Celnej
strategiczna
Forma realizacii: Stan realizacii: Termin 2013 Priorytet 2
Projekt Kontynuacia
Wiasciciel Departamentu SC
Komérki Departamenty AE, PC, CA i Biuro Ministra w Ministerstwie Finanséw
Zaangazowane w izby celne
prace

Gloéwne etapy realizacji

Termin zakonczenia

Lp. | Etap (krok milowy)
1. | Wstepna identyfikacja potrzeb wizerunkowych. Lipiec 2010
2. | Opracowanie wstepnej koncepciji programu budowania wizerunku, Sierpien 2010
3. | Akceptacja wstepnej koncepcii programu budowania wizerunku, Wrzesien 2010
4. | Wybdr podwykonawcy i opracowanie systemu. Wrzesien 2011




5. | Wdrozenie systemu budowania spjnego wizerunku (wdrozenie).

Styczen 2012

6. | Ocena skutecznosci systemu budowania spéjnego wizerunku (analiza). Styczen 2013
Inicjatywa 13. Opracowanic =zasad i wdrozenie skutecznego wykorzystania uprawnien
strategiczna rozpoznawczych oraz wspoipracy operacyjnej

Forma realizagji Stan realizacii Termin 2011 Priorytet 2
Zadanie Rozpoczecie

Wiasciciel Departament CA

Komorki izby celne

Zaangazowane w

prace

Gtowne etapy realizaciji

Lp. | Etap (krok milowy)

Termin zakonczenia

1. | Opracowanie koncepcji prowadzenia obserwacji w Stuzbie Celne;. Lipiec 2010

2. | Opracowanie instrukcji w sprawie prowadzenia obserwacji. Wirzesied 2010
Opracowanie systemu szkolen dla funkcjonariuszy celnych komorek zwalczania Pazdziernik 2010
przestepczosci (IZP) realizujacych obserwacje.

4. | Zakup sprzetu specjalistycznego Grudzien 2011
Aktualizacja porozumien Szefa Stuzby Celnej z kierujacymi jednostkami Styczen 2011
wykonujacymi czynnoSci operacyjno — rozpoznawcze.

6. | Przeprowadzenie szkolen dla funkcjonariuszy celnych wykonuigcych czynnosci Grudzien 2011
obserwacii | zajmujacych sie informacjami o charakterze operacyjnym.

Inicjatywa 14. Rozszerzenie kompetencji w zakresie zwalczania korupcji

strategiczna

Forma realizacik: Stan realizacit: Termin 2013 Priorytet 2
Zadanie Rozpoczecie

Wiasciciel Departament CA

Komorki Departamenty PC, SC, AE

zaangazowane | izby celne

w prace

Gtowne etapy realizacii

Lp. Etap (krok milowy)

Termin zakonczenia

Opracowanie i wdrozenie koncepeji funkcjonowania Inspekcji Wewnetrznej.

Termin uzaleZniony
od zmiany ustawy

1. | Zalwierdzenie Programu Antykorupcyjnego Stuzby Ceinej 2013+ do realizacii. Czerwiec 2010
2. | Zatwierdzenie struktury i kompetencii dla 0sdb realizujgeych Program. Lipiec 2010
3. | Opracowanie planu realizacji Programu i harmonogramu. Sierpien 2010
4,

5. | WdroZenie rozszerzonych kompetencji w zakresie zwalczania korupcii.

Termin uzaleznicny
od zmiany ustawy

8. | Ocena realizacji Programu i mozZliwych kierunkow ewaluacii.

Grudziery 2013




Inicjatywa 15. Opracowanie i wdroZenie procedur zarzadzania zmianami

strafegiczna

Forma realizacih Stan realizacii Termin 2010 Priorytet 2
Zadanie Rozpoczecie

Whasciciel Departament SC

Komérki Departamenty CA, PC, AE

zaangaiowane w |zby celne

prace

Giowne etapy realizacji

Lp. | Etap (krok milowy) Termin zakonhczenia
1. | Opracowanie projektu procedur zarzadzania zmianami w Stuzbie Celnej. Sierpief 2010
2. | Akceptacja opracowanych procedur zarzadzania zmianami w Stuzbie Celnej. Pazdziernik 2010

Wdrozenie procedur zarzadzanta zmianami. Grudzien 2010

Inicjatywa 16. Wdrozenie budzetu zadaniowego w Stuzbie Celnej.

sfrategiczna

Forma realizacii Stan realizagji: Termin 2013 Priorytet 3

Zadanie Kontynuacja

Wiasciciel Departament SC

Koméarki Departament FR

zaangazowane w izby celne

prace

Giéwne etapy realizacji

Lp. | Etap {(krok milowy) Termin zakonczenia
1. | Pilotazowe wdrozenie budzetu zadaniowego w lzbie Celngj w Szczecinie. Grudzien 2010
2. | Analiza — ocena wdroZenia budzetu zadaniowego w Izbie Celnej w Szczecinie. Kwiecien 2011
3. | Wdrozenie budzetu zadaniowego we wszystkich izbach celnych. Grudzien 2012
4. | Analiza — ocena wdrozenia. Grudzien 2013
Uwagi: Wdrozenie budZetu zadaniowego uzaleznione jest od rozwiazan | termindw przyjetych do wdraZania budZetu zadaniowego w calym
resorcie finansow.
Inicjatywa strategiczna | 17. Wspétpraca z panstwami objetymi Partnerstwem Wschodnim, w szczegéinosci z
panstwami sasiednimi.
Forma realizacii: Stan realizacii: Termin 2015 Priorytet 3
Zadanie Kontynuacja
Wiasciciel Departament PC
Komorki Departamenty CA, SC
zaangazowane w izby celne
prace

Gtéwne etapy realizacji

Lp.

Etap (krok milowy)

Termin zakonczenia

1.

Analiza potrzeb i zakresu udzialu Stuzby Celnej w Partnerstwie Wschodnim.,

Maj 2010




2. | Koncepcja nowych inicjatyw przekazana do Ministerstwa Spraw Zagranicznych
(dalej do Komisji Europejskiej}, pozyskanie partnerow, srodkow finansowania.

Czerwiec 2010

Akceptacja nowych inicjatyw. Listopad 2010
4. | Harmoncgram realizacji inicjatyw. Grudzien 2010
Realizacia nowych inicjatyw, w tym kontaktach dwustronnych i na forum Unil Styczen 2011 -
Europejskigj, m.in. w ramach przewodnictwa Rzeczypospolitej Polskiej w Unii Grudzien 2014
Europejskie;.
6. | Ocena realizacji inicjatyw. Styczen 2015

"Forme realizach inicjatywy oznaczono jako:

- program, {j. zhibr projektéw, ktorych realizacja ukierunkowana jest na osiagnigcie wspdlnego celu,

- projekt, czyli inicjatywe strategiczng reafizowang w ramach Stuzby Celngj, kiora jest inicjatywg nowa, nietypows,

odmienng od dzialan rutynowych, taka, z jakg Sluzba Ceina nie miala nigdy wezeéniej do czynienia,
- zadanie - okre$lenie celu, ktdry nalezy osiggnag iub wskazanie czynnoéei, kiore naiezy wykonag.

“Stan realizagji inicjatywy okreslone jako:
- rozpoczecie, czyil inicjatywa bedzie realizowana od 2010r.

- kontynuacje, ti. programu, projektu fub zadania, ktérych realizacjg rozpoczgto przed 2010r, | nadal jest realizowana,
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